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Poznamka ke genderové problematice

V celém textu SVP jsou pouzivany muzské tvary pro oznaceni jednotlivych kategorii pedagogickych
pracovnikl (feditel, vychovny poradce, kariérni poradce, skolni metodik prevence, skolni psycholog,
ucitel aj.). Ani v nejmensim to neznamena, Ze bychom tim chtéli pfehlédnout Zensky element. Jde nam

Vv



Charakteristika Skoly

Stfedni skola informatiky a cestovniho ruchu v Humpolci ma pevné postaveni v nabidce
stfedoskolského vzdélavani v naSem regionu. Historie nasi Skoly zacina jiz v roce 1861. Za tu dobu
prosla vyraznymi zménami, pfedevsim v nabidce studijnich obor(. Nejvyraznéjsi zména nastala v roce
2005, kdy se druzstevni forma transformovala na spole¢nost s ru¢enim omezenym.

Zabezpecujeme vyuku ve studijnich oborech s maturitou a soucasné v u¢ebnich oborech ukonéenych
vyucnim listem. Mezi jednotlivymi obory existuje vzajemna prostupnost a vzdélavaci cestu si student
mUze volit podle svého zajmu a dosahovanych studijnich vysledk(. Nasi devizou je individudlni
pfistup k Zakiim a zaméreni na efektivni styl ueni, inovativni a pravidelné zavadéni novych
technologii do vyuky. Vyuzivdme i e-learningového prostredi, v némz maiji zaci k dispozici odborné
vyukové materidly pro studium v elektronické ¢i multimedidlni podobé dostupné odkudkoliv, kde se
pravé vyskytuji.

Teoretické vyucovani probiha v hlavni budové skoly, Hradskd 276, Humpolec. Teoretické pfedméty se
vyucuji v kmenovych ué¢ebnach, které jsou vybaveny béznou technikou, kapacita uéeben je 20-42
zaku. Pro vyuku jazyk( maji ucitelé k dispozici jazykovou ucebnu, vyukové programy na internetovych
serverech, cizojazy¢nou literaturu, magnetofony.

Vyuka télesné vychovy probiha ve vlastni télocvi¢né. Vybaveni télocvicny umoziiuje vyuku
gymnastiky, salovych her a kondi¢ni pfipravu. V prvnim rocniku je zafazen vybérovy zimni lyzarsky
kurz, ktery probihd v zimnim stredisku.

Vyuka informacni a komunikacni technologie probiha v odbornych ucebnach, kazdy zak ma

k dispozici osobni pocitac s potfebnym softwarovym vybavenim a pfipojenim na internet. V ucebnach
je dale velkoplosna projekce, tiskarna, skener. Pocitace jsou pfipraveny pro praci s digitalnimi
fotoaparaty a videozdznamy.

Odborny vycvik probiha v ucebné odborného vycviku situované primo ve skole a na smluvnich
provozovnach.

Pro zaky, ktefi nemohou denné dojizdét na vyucovani je k dispozici domov mladeze.

Skola nedisponuje vlastni jidelnou, obédy 74k zajistuje smluvni jidelna Skolni jidelna Rodinka s.r.o.,
nachdzejici se v dochazkové vzdalenosti od skoly.

Skola se Gcastni mezinarodnich projektl, napf. Erasmus+.

Odborna cinnost studentl je podporovana skolnim projektem ,Oteviena hlava“.

Skolni poradenské pracovisté

Na Stfedni skole informatiky a cestovniho ruchu v Humpolci nabizi pomoc pfi feseni riznych situaci
Skolni poradenské pracovisté, ve slozeni vychovny poradce, metodik prevence a socidlni pedagog.
Toto zafizeni predstavuje vzdjemné propojeny celek vychovné oblasti skoly (vychovné a karierové
poradenstvi) a preventivni oblasti Skoly (primarni prevence).

Veskeré standardni sluzby jsou poskytovany zdarma pro vSechny Zaky skoly a jejich zakonné
zastupce.

Cile Skolniho poradenského pracovisté
e spoluprace se viemi subjekty Skoly a vytvoreni zakladny primarni prevence skolni
nedspésnosti a socialné nezadoucich jevl
e sledovani Ucinnosti preventivnich program aplikovanych skolou
e pfipravit podminky k usnadnéni integrace Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami
a zakl nadanych
e posilit pribéznou péci o zaky s neprospéchem
e prohloubit v€éasnou intervenci pfi aktudlnich problémech u zaka i tfidnich kolektivi
e prohloubit a zlepsit komunikaci mezi Skolou a rodici



1 PROFIL ABSOLVENTA SVP

Nazev skoly: Stredni $kola informatiky a cestovniho ruchu SCMSD Humpoleg, s. r. o.
Adresa sSkoly: Hradska 276, 396 01 Humpolec

Zfizovatel: SCMSD Praha 3, U Rajské zahrady 3/1912

Nazev SVP: Kucha¥ — &isnik

Kod a nazev oboru: 65-51-H/01 Kucha¥ - ¢isnik
Datum platnostiod:  1.9. 2025

1.1 Popis uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent se uplatni pfi vykonu povolani kuchaf nebo ¢iSnik. Uplatnéni najde zejména v pozici
zaméstnance ve velkych, stftedné velkych i malych stravovacich provozech. Po ziskani nezbytné praxe
v oboru je pfipraven na soukromé podnikani v oblasti gastronomie.

Po absolvovani zavérecnych zkousek se mlize uchazet o pfrijeti do studijnich oborl pro absolventy
triletych ucebnich obord.

1.2 Ocekavané kompetence absolventa
1.2.1 Kli¢ové kompetence

1.2.1.1 Kompetence k uceni

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené
vysledky a pokrok a realné si stanovovat potreby a cile svého dalSiho vzdélavani, tzn., Ze absolventi by
méli:

mit pozitivni vztah k u¢eni a vzdélavani;

- ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky;

- uplatnovat rdzné zpuUsoby préce s textem (zvl. studijni a analytické Cteni), umét efektivné
vyhledavat a zpracovavat informace;

- poslouchat s porozuménim mluvené projevy (napf. vyklad, prednasku, proslov), pofizovat si
poznamky;

- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, v€etné svych zkusenosti i zkuSenosti jinych
lidi;
- sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cil(i svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki svého
uceni od jinych lidi;
1.2.1.2 Kompetence k reSeni problému
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné reSit bézné pracovni i
mimopracovni problémy, tzn., Ze absolventi by méli:

- porozumét zaddani uUkolu nebo urdit jadro problému, ziskat informace potrebné k Feseni
problému, navrhnout zplsob reseni, popf. varianty feseni, a zdGvodnit jej, vyhodnotit a ovérit
spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

- uplatriovat pfi feseni problémda rlizné metody mysleni a myslenkové operace;

- volit prostfedky a zplsoby (pomlcky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkuSenosti a védomosti nabyté dfive;

- spolupracovat pfi feSeni probléma s jinymi lidmi (tymové reseni).



1.2.1.3  Komunikativni kompetence
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadiovat se v pisemné i Ustni formeé v rliznych
ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich, tzn., Ze absolventi by méli:
- vyjadfovat se pfimérené ucelu jedndni a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentovat;
- formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové
spravné;
- Ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;
- zpracovavat bézné administrativni pisemnosti a pracovni dokumenty;
- snazit se dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;
- zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a Udaje z text(, popt. projevu jinych lidi;
- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zadsadami kultury projevu a chovani;

- dosahnout jazykové zpusobilosti potfebné pro zakladni komunikaci v cizojazyéném prostredi
nejméné v jednom cizim jazyce;

- dosadhnout jazykové zpusobilosti potfebné pro zakladni pracovni uplatnéni podle potieb a
charakteru pfislusné odborné kvalifikace (napt. porozumét zdkladni odborné terminologii a
zakladnim pracovnim pokynidm v pisemné i Ustni formé);

- pochopit vyhody znalosti cizich jazyk(l pro Zivotni i pracovni uplatnéni, byt motivovani k
prohlubovani svych jazykovych dovednosti.

1.2.1.4  Persondlni a socidlni kompetence

Vzdéldvani sméfuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zdkladé poznani své
osobnosti pfimérené cile osobniho rozvoje v oblasti zdjmové i pracovni, peCovat o své zdravi,
spolupracovat s ostatnimi a pfispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztah(, tzn., Ze absolventi by
méli:

- posuzovat redlné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat dasledky svého jednani a chovani
v rliznych situacich;

- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a
Zivotnich podminek;

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu i kritiku;

- ovérovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZzovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o sv(j fyzicky i dusevni rozvoj, byt si védomi
dlsledkl nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti;

- adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moZnosti
je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni resit své socialni i ekonomické zaleZitosti, byt financné
gramotni;

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych Cinnosti;

- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly;

- podnécovat praci tymu vlastnimi ndvrhy na zlepseni prace a reseni ukoll, nezaujaté zvaZzovat
navrhy druhych;



1.2.1
Vzdé

prispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahl a k predchazeni osobnim konflikt(m,
nepodléhat predsudkdim a stereotyplm v pristupu k druhym.

.5 Obcanské kompetence a kulturni povédomi
lavani sméfuje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v

demokratické spole¢nosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali

hodn

1.2.1
Vzdé

oty ndrodni, evropské i svétové kultury, tzn., Ze absolventi by méli:

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu;
dodrZovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika),
vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci, pomahat druhym lidem;

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani, pfispivat k uplatfiovani
hodnot demokracie;

uvédomovat si—v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, ndrodni a osobnostni
identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych;

zajimat se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svété;

chapat vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;

uzndvat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi
zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich;

uznavat tradice a hodnoty svého ndroda, chapat jeho minulost i sou¢asnost v evropském a
svetovém kontextu;

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvoren pozitivni
vztah.

.6 Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm
lavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzivat své osobnostni a odborné

predpoklady pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a s tim

souvisejici potfebu celoZivotniho uceni, tzn., Ze absolventi by méli:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat si
vyznam celoZivotniho uceni a byt pfipraveni prizplsobovat se ménicim se pracovnim
podminkdam;

mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpovédné
rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze;

mit redlnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o pozadavcich
zaméstnavatell na pracovniky a umét je srovndvat se svymi predstavami a predpoklady;
umét ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pfilezitostech, vyuZivat
poradenské a zprostfedkovatelské sluzby jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani;
komunikovat vhodné s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svij odborny potencial a
své profesni cile;

znat obecnd prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovnik(;

rozumét podstaté a principlim podnikani, mit predstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani; dokazat
vyhleddvat a posuzovat podnikatelské pfileZitosti v souladu s realitou trzniho prostredi, se
svymi predpoklady a dalSimi moznostmi.



1.2.1.7 Matematické kompetence
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni funkéné vyuzivat matematické dovednosti v
rGznych Zivotnich situacich, efektivné hospodafit s financemi, tzn., Ze absolventi by méli:

- spravné pouzivat a pfevadét béziné jednotky;

- pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

- Cist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.);

- provadét redlny odhad vysledku feseni dané ulohy;

- nachazet vztahy mezi jevy a pfedméty pri feseni praktickych ukoll, umét je popsat a vyuzit pro
dané reseni;
- aplikovat znalosti o zakladnich tvarech predmét( a jejich vzajemné poloze v roviné i prostoru;

- aplikovat matematické postupy pti feseni praktickych kol v béznych Zivotnich i pracovnich
situacich.

1.2.1.8 Digitdini kompetence

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitalnim prostredi
a vyuzivat digitalni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvorivé pfi praci, pfi uceni,
ve volném Case i pfi svém zapojeni do spolecenského Zivota, tzn. Ze absolvent:

- ovlada potrebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, véetné nastroji z oblasti umélé
inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pfi zapojeni do verejného Zivota;
digitalni technologie a zpUsob jejich pouZiti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji
dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni prostredi a nastroje;

- ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitadlni obsah v rlznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a zpUsoby,
které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

- vytvari, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v rlznych formatech; vyjadfuje se za pomoci
digitalnich prostredkd;

- navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feseni, kterda mu pomohou vylepsit
postupy ¢i technologie ¢i jejich casti; dokdze poradit ostatnim s béznymi technickymi
problémy;

- vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii ovliviiuje
spolecnost, osobni a pracovni Zivot jedince a Zivotni prostfedi, zvaZzuje rizika a pfinosy;

- predchazi situacim ohroZujicim bezpecénost zafizeni i dat, situacim ohroZujicim jeho télesné a
dusevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitdlnim
prostiedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

DigitdIni gramotnost je zamérena na praktické dovednosti a vedomosti, které umoznuji s porozuménim
pouzivat jednotlivé digitdlni technologie. Zahrnuje schopnost s vyuZitim digitdlnich technologii
shromazdit, analyzovat, kriticky vyhodnotit a pouzit informace. Je rozvijena a upevnovana ve vsech
oblastech vzdélavani, zejména v predmétech Informacni a komunikacni technologie, Danova evidence,
Korespondence, Ekonomika.

Finanéni_gramotnost umoznuje rozumét financim a spravné s nimi zachazet v rdznych Zivotnich
situacich. Je rozvijena a upeviiovana témér ve vSech oblastech vzdélavani, zejména v pfedmétech
Darnova evidence, Ekonomika, Matematika.

Ctenarska gramotnost patii mezi nezbytné predpoklady k rozvijeni klicovych kompetenci, zejména
kompetence k uceni, a je stale vice vyuzivana jako nastroj k dosaZeni dalSich cild, které jsou klicem k




Uspé&chu v pracovnim i osobnim Zivotd. Ctenafstvi pomahd také osobnostnimu rozvoji a moralnimu
(sebe)zdokonalovani. Je rozvijena a upeviiovana ve viech oblastech vzdélavani, zejména v predmétech
Cesky jazyk a literatura, Anglicky jazyk, Némecky jazyk, Ob&anska nauka, Zaklady pfirodnich véd.

1.2.2 Odborné kompetence

1.2.2.1 Dbdt na bezpecnost prdce a ochranu zdravi pfi prdci, tzn., aby absolventi:

dodrZovali bezpecnost prace, chapali ji jako nedilnou soucast péce o zdravi své, spolupracovniki
i hostl, jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrZeni certifikatu jakosti podle
pfislusnych norem;

znali a dodrzovali zékladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a
pozarni prevence;

osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni ¢innosti v€etné zasad ochrany
zdravi pti praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.), rozpoznali
moznost nebezpeci Urazu nebo ohroZeni zdravi a byli schopni zajistit odstranéni zavad a moznych
rizik;

znali systém péce o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce, uméli uplatriovat naroky na
ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé Urazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti
s vykonavanim prace);

byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi ndhlém onemocnéni nebo
Urazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout.

1.2.2.2  Usilovat o nejvyssi kvalitu své prdce, vyrobk( nebo sluzeb, tzn., aby absolventi:

chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména organizace;
dodrZovali stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem ftizeni jakosti
zavedenym na pracovisti;

dbali na zabezpeCovani parametrl (standard() kvality procesd, vyrobkd nebo sluzeb,
zohlednovali pozadavky klienta (zdkaznika, hosta).

1.2.2.3 Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn., aby absolventi:

znali vyznam, Ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji financni, popf. spole¢enské ohodnoceni;
zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité €innosti mozné naklady, vynosy, vliv na Zivotni
prostredi, socialni dopady;

efektivné hospodafili s finanénimi prostredky;

nakladali se surovinami, materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s
ohledem na Zivotni prostredi.

1.2.2.4  Uplatriovat moderni poznatky o vyZivé, potravindch a ndpojich, tzn., aby absolventi:

méli prehled o vyZivé a novych trendech ve stravovani, znali zasady racionalni vyZivy, druhy
zakladnich diet a alternativni zplsoby stravovani;

rozliSovali potraviny podle druhu, jejich sloZeni a vlastnosti;

vyuZzivali vlastnosti potravin a napojud pro technologickou Upravu;

spravné vyuzivali zpUsoby skladovani potravin a ndpoju;

sestavovali menu, jidelni a ndpojové listky podle gastronomickych pravidel.

1.2.2.5 Ovlddat technologii pfipravy pokrm( viéetné hygienickych zdsad, tzn., aby absolventi:

uplatriovali zasady hygieny v gastronomii a systém HACCP;
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- ovladali technologické postupy pfipravy pokrm0 ¢eské kuchyné i zahranic¢nich kuchyni;

- kontrolovali kvalitu, spravné uchovavali pokrmy, esteticky dohotovovali a expedovali vyrobky;
- poutzivali a udrZovali technicka a technologicka zafizeni v gastronomickém provozu;

- objasnili a vyuZivali kulindfské dovednosti.

Ovladat techniku odbytu, tzn., aby absolventi:
- ovladali druhy a techniku odbytu;

- volili vhodné zplsoby a systémy obsluhy podle charakteru spoledenské pfrileZitosti, pouzivali
vhodny inventar;

- spolecensky vystupovali a profesiondlné jednali ve styku s hosty, partnery a spolupracovniky;

- dbali na estetiku pracovniho prostfedi pfi pracovnich ¢innostech.

1.2.2.6  Vykondvat obchodné-provozni aktivity, tzn., aby absolventi:

- sjednavali odbyt vyrobkd, zboZi a sluzeb;

- pfipravili podklady pro nakup surovin a dalSiho materialu;

- zkontrolovali deklarovany druh surovin a gramaz;

- posoudili senzoricky nezdvadnost a kvalitu surovin;

- sestavovali kalkulace cen vyrobk{ a sluzeb;

- orientovali se v ekonomicko-pravnim zabezpeceni provozu spole¢ného stravovani;

- sestavovali nabidkové listy vyrobku a sluZzeb podle rliznych kritérii;

- vyuZivali marketingové nastroje k prezentaci provozovny, nabidce sluzeb a vyrobk(, vyuZivali
prostiedky podpory prodeje;

- vyhotovovali podnikové a obchodni pisemnosti v souladu s normalizovanou Upravou.

1.3 Zpusob ukonceni vzdélavani

Vzdélavani je ukonceno zavérecnou zkouskou. Obsah a organizace zdvérecné zkousky se fidi platnymi
predpisy. Dokladem o dosazeni stupné vzdélani je vysvédceni o zavérecné zkousce a vyucni list.
Absolvent ziska kvalifikaéni Groveri EQF 3. Uspé$né slozeni zavérecné zkousky a ziskani vyuéniho listu
umoznuje absolventovi uchazet se o studium navazujicich studijnich vzdélavacich programi ve
stfednich odbornych skolach a stfednich odbornych udilistich a tim mdze ziskat stfedni vzdélani s
maturitni zkouskou.

1.4 Vazba kurikula odborného vzdélavani na narodni soustavu kvalifikaci (NSK)
Odborné kompetence absolventa pro tento obor vzdélavani zohledruji rovnéz pozadavky trhu prace
vychazejici z Narodni soustavy kvalifikaci — ze standardd Uplné profesni kvalifikace, popt. profesni
kvalifikace a charakterizuji pozadované kompetence absolventa na vystupu.

Uplnd profesni kvalifikace (UPK) vztahujici se k danému oboru vzdélani

Nazev UPK Kéd UPK EQF
Cignik/servirka 65-99-H/02 3
Kuchat 65-99-H/01

Nazev PK Kad PK EQF
Kuchat/kucharka minutkovych pokrmi 65-004-H 3
Kuchat/kucharka studené kuchyné 65-002-H 3
Kuchat/kucharka teplych pokrmu 65-001-H 3
Cignik/servirka 65-008-H 3
Jednoducha obsluha hostl 65-007-H 3

11



2 CHARAKTERISTIKA SKOLNIHO VZDELAVACIHO PROGRAMU

Nazev skoly: Stredni $kola informatiky a cestovniho ruchu SCMSD Humpoleg, s. r. o.
Adresa skoly: Hradska 276, 396 01 Humpolec

Zfizovatel: SCMSD Praha 3, U Rajské zahrady 3/1912

Nazev SVP: Kuchar - &idnik

Koéd a ndzev oboru: 65-51-H/01 Kucha¥ - €isnik
Datum platnostiod:  1.9.2025

2.1 Celkové pojeti vzdélavani

Ucebni obor je naro¢ny na manualni a intelektové dovednosti Zakl pti uplatnéni tvofivého a logického
mysleni a estetického vnimani. Vyucujici vedou Zaky k trpélivé a soustavné praci a usiluji o to, aby si
zaci vytvofrili kladny vztah ke zvolenému oboru a ziskali spravné pracovni navyky. Vzdélavaci program
umoznuje ziskani vSseobecnych a odbornych védomosti a manudlnich a intelektovych dovednosti
potiebnych k vykonavani povoldni kuchati-¢i$nik. Pri sestavovani a naplfiovani SVP je respektovana
snaha o vybaveni absolventa takovymi znalostmi, dovednostmi a postoji, které mu umozni dobré
uplatnéni na trhu prace. Pfi sestavovani obsahu vzdélavani jsou respektovédny pozadavky socidlnich
partnerl pfislusné odbornosti. Uéivo odbornych predmét( je vybrano s ohledem na moZnosti
pracovniho uplatnéni absolventa v rlznych typech provoznich jednotek v regionu.

Cilem vzdélavaciho programu je poskytnout Zakim urcité mnozstvi vseobecnych a odbornych

v es

prohlubuji vSeobecné znalosti a dovednosti Zaka a vytvareji predpoklady pro odborné vzdélavani.

Odborné predméty jsou zaméreny na ziskani prehledu o potravinach a ndpojich, jejich vlastnostech,
zpUsobu skladovani a osetfovani, zpracovani surovin a osvojeni technologickych postup( pfi pfipravé
pokrmi a napojl. Technologie a prakticka pfiprava je zaméfena na pokrmy studené, teplé a cukrarské
kuchyné. V teoretické vyuce se Zaci seznamuji se zafizenim gastronomickych provozoven a pouzivanym
inventarem, ziskdvaji védomosti o stolniceni a uci se pravidliim jednoduché a sloZité obsluhy.

Obsah odbornych predmétl je predmétné koordinovan s odbornym vycvikem. Cilem odborného
vycviku je praktické osvojeni dovednosti a aplikace vSeobecnych a odbornych dovednosti. V teorii i
praxi jsou Zaci vedeni k hospodarnému zachazeni s potravinami a k ekologickému chovani, ke slusSnému
chovéni a k dodrzovani hygienickych predpist a predpisli bezpecnosti prace.

Obecnym cilem vzdéldvaciho programu je ptipravit pracovnika, ktery se dobfe umisti na trhu prace,
pfipadné bude schopen reagovat na ménici se podminky trhu prace.

2.2 Organizace vyuky
Ptiprava Zaka je organizovana jako ttileté denni studium. Probiha vZdy jeden tyden teoretické vyuky a
jeden tyden odborného vycviku v rozsahu stanoveném ucebnim planem.

2.2.1 Metody a formy vyuky

Jsou voleny s ohledem na obsah konkrétniho uciva a vysledk( vzdélavani, kterého se ma dosahnout.
Ucitelé voli metody podle svych potfeb a zkusenosti a s ohledem na charakter vyu¢ovaného predmétu.
Uplatiuji vhodnou motivaci, ktera stimuluje praci Zaka a nejcastéji se opira o zajem o zvoleny ucebni
obor. Podobné aplikac¢ni priklady jsou vybirany tak, aby se tykaly problematiky odbornych predmétd.
Daraz je kladen na podporovani samostatné prace zakli, predevsim na osobni zodpovédnost a
samostatnost, schopnost kooperace a tymové spoluprace se zamérem odpovidajiciho sebehodnoceni
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a poznani svych moZnosti a ovliviiovani Zakovskych postojli — samostatné prace zakud, skupinové prace,
metod volné spontanni diskuse na dané téma, referdty, prezentace pisemné, Ustni a jiné, spole¢né
hodnoceni, analyza vysledk(. DileZitou slozkou teoretické vyuky je pouZivani nazornych pomicek v
rtzné formé.

K procvi¢ovani a upevriovani uciva se vyuzivaji rizné formy ustnich, pisemnych a praktickych cviceni,
soutéze, simulaéni metody, projekty apod.

Soucasti vyuky jsou besedy s odborniky, odborné exkurze, soutéze, skupinové projekty a rlizné formy
zapojeni zaka do prezentacnich akci Skoly.

2.2.2 Praktické vyucovani — organizace a jeho formy

Praktické vyucovani umoziiuje vyuZiti teoretickych poznatkd v praxi, ovéreni a rozsifeni odbornych
znalosti a péstovani dovednosti potfebnych pro dany obor tak, aby zak ziskal jistotu pfi provadéni
praktickych ¢innosti, byl samostatny, dokazal pouzit nabyté znalosti pfi feSeni a plnéni praktického
kolu. Z4k je veden k odpovédnosti za pInéni Gkol( a kvalitu vykonané prace jednotlivce i kolektivu.
Pouzivané metody rozviji komunikacni dovednosti, estetické citéni, upevriovani pracovnich navyka.
Metody odborného vycviku jsou doplnény o navstévy odbornych pracovist, exkurze, kurzy. Soudasti
vyuky jsou specialni kurzy — napf. barmansky kurz, kurz studené kuchyné, baristicky kurz, Flair kurz,
které jsou ptileZitosti k rozsifeni odbornych dovednosti 7akd. Zak se podili na pFipravé a zajiténi rautd
dovednosti Zak(.

Praktické vyucovani probiha v odborné ucebné skoly a na smluvnich pracovistich u pravnickych a
fyzickych osob.

Smluvni zajisténi praktického vyucovani Zakd oboru kuchar-CiSnik je realizovano v souladu s
ustanovenim § 65 Skolského zdkona v podnikové sféfe u pravnickych a fyzickych osob na zakladé
smlouvy o vyuce. Smlouva je uzavirana vidy na 1 gkolni rok. Snahou SS je vystfidat zaka v réiznych
typech provozoven (restaurace, skolni jidelny, hotely).

Vyuka u smluvnich partnertd probiha pod vedenim instruktor( z fad zkusenych pracovnikd téchto firem
a je kontrolovana uciteli odborného vycviku a Feditelkou Skoly. Zastupci podnikové sféry jsou
pravidelné zvani k zavérec¢nym zkouskam.

Odborné kompetence jsou obsahem realizace naplné odbornych pfedmétl a odborné praxe. Jsou v
konkrétnich odbornych predmétech a v oblasti spoluprace se socidlnimi partnery.

2.3 Realizace prirezovych témat
Zarazeni prirezovych témat do vyuky je zaméreno tak, aby si zak uvédomil vzajemnou pouZzitelnost a
souvislost znalosti a dovednosti z rliznych vzdélavacich oblasti. Prirezova témata vyrazné formuiji
charakter Zaka a jeho postoje. Prlifezova témata jsou zafazovana do vsech rocnikl vzidy podle vhodné
vazby na ucivo.
Zacleniovani prarezovych témat
Do $kolniho vzdélavaciho programu byla, v souladu s ramcovym vzdélavacim programem pro dany
obor vzdélani, zahrnuta Ctyti prarezova témata:

1. Obcan v demokratické spole¢nosti

2. Clovék a zivotni prostredi

3. Clovék a svét prace

4. Clovék a digitalIni svét
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2.3.1 Obcan v demokratické spole¢nosti
Vychova k demokratickému obcanstvi se zaméfuje na vytvareni a upevnovani takovych postoji a
hodnotové orientace 7akd, které jsou potfebné pro fungovani a zdokonalovani demokracie. Zahrnuje
védomosti a dovednosti z téchto oblasti:
— osobnost a jeji rozvoj
— komunikace, vyjednavani, feseni konflikt(
— spolecnost — jednotlivec a spolecenské skupiny, kultura, ndbozZenstvi;
— stat, politicky systém, politika, soudoby svét
— masova média
— mordlka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita
— potrebné pravni minimum pro soukromy a obcansky Zivot
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
— méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho dsudku;
—  byli pfipraveni klast si zakladni existen¢ni otdzky a hledat na né odpovédi a feseni;
— hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socidlni odpovédnosti a byli kriticky
— tolerantni;
—  byli schopni odolavat myslenkové manipulaci;
— dovedli se orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuZivat
masova média pro své rdzné potreby;
— dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feSeni;
— byli ochotni se angaZovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve prospéch
jinych lidi, zejména socidlné potfebnych, doma i v jinych zemich;
— vazili si materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazili se je
chrénit a zachovat pro budouci generace.
T&%isté realizace prifezového tématu se predpoklada v pfedmétu Ob&anska nauka, Cesky jazyk, Cizi
jazyk, Odborny vycvik.
Realizace tématu se dale projevuje vytvarenim demokratického prostiedi ve Skole, budovanim
vzajemného respektu, spolupraci i dialogem vSech zucastnénych subjekt.

2.3.2  Clovék a Zivotni prostfedf
Zakladnim tématem je udrZitelny rozvoj, ktery patfi mezi priority nasi republiky. Environmentalni
vzdélavani poskytuje zZakim znalosti a dovednosti potfebné pro pochopeni principu udrZitelnosti,
ovliviiuje etické vztahy k prostredi.
V souvislosti s odbornym vzdélavanim poukazuje na vlivy pracovnich ¢innosti na prostfedi a zdravi a
vyuzivani moderni techniky a technologie v zajmu udrZitelnosti rozvoje.
Obsah priifezového tématu Clovék a Zivotni prostiedi zahrnuje témata:
— biosféra v ekosystémovém pojeti
— soucasné globalni, regionalni a lokalni problémy rozvoje a vztahy ¢lovéka k prostredi
— moznosti a zpUsoby feseni environmentalnich problému a udrzitelnosti rozvoje
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
— pochopili souvislosti mezi rliznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami
— chapali postaveni ¢lovéka v prirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot
— porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi aspekty ve
vztahu k udrZitelnému rozvoji
— ziskali prehled o zpUlsobech ochrany pfirody
— samostatné a aktivné poznavali okolni prosttedi, ziskavali informace v pfimych kontaktech
s prostfedim a z rliznych informacnich zdrojt
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— pochopili vilastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feSeni
environmentalnich problém{
— osvojili si zdkladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi v
osobnim a profesnim jednani
— dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostredi
— osvojili si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za zdravi své i svych
spoluobcéand.
Tézisté realizace prQrezového tématu se predpoklada v predmétu Zaklady pfirodnich véd, lze jej
realizovat rliznymi metodami v rdmci teoretického i praktického vyucovani.

2.3.3  Clovék a svét prace

Cilem priFezového tématu Clovék a svét prace je vybavit 7aka praktickymi dovednostmi a informacemi
pro jeho budouci pracovni Zivot tak, aby byl schopen efektivné reagovat na dynamicky rozvoj trhu
prace a ménici se pozadavky na pracovniky. Prostfednictvim kariérového vzdélavani si zak osvoji
znalosti a predevsim dovednosti pro fizeni své kariéry a Zivota (Career Management Skills), které
vyuzije pro cilené planovani a odpovédné rozhodovani o svém osobnim rozvoji, dalsim vzdélavani a
seberealizaci v profesnich zamérech. Zaroven se naudi pfijimat zmény ve své profesni kariéfe jako
béZnou soucast Zivota.

Obsah tématu je mozné rozdélit do nasledujicich obsahovych celk:
- Individualni ptiprava na pracovni trh
- Svét vzdélavani
- Svét prace
- Podpora statu ve sfére zaméstnanosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- byli osobné odpovédni za vlastni Zivot;

- formulovali své profesni cile, planovat a cilevédomé vytvareli profesni kariéru podle svych
potfeb a schopnosti;

- byli motivovani k celoZivotnimu uceni pro udrZeni konkurenceschopnosti na trhu prace a pro
aktivni osobni i profesni rozvoj;

- se seznamili s globalizovanym svétem prace a rozvojem pracovnich pfileZitosti;

- se naucili vyhledavat v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzovat informace o
profesnich pfileZitostech a moZznostech dal$iho vzdélavani;

- se naucili efektivni sebeprezentaci pfi jednani s potencidlnimi zaméstnavateli;

- se seznamili se zakladnimi aspekty pracovniho vztahu, pravy a povinnostmi zaméstnancu a
zaméstnavatell i aspekty soukromého podnikani, véetné klicovych pravnich predpist;

- poznali sluzby kariérového poradenstvi a sluzby zaméstnanosti.

Tézisté realizace prirezového tématu se predpoklada v predmétech Ekonomika, Obcanska nauka a
Odborny vycvik v kooperaci s jednotlivymi odbornymi predméty.

2.3.4 Clovék a digitaln{ svét

ZAci jsou pFipravovani k tomu, aby byli schopni bezpeéné, sebejisté, kriticky a tvorivé vyuZivat digitalni
technologie pro uceni, vzdélavani se a zvySovani vlastni kvalifikace, stejné jako pfi praci, obc¢anskych
aktivitach i ve volném case.

15



Dovednosti v oblasti informacnich a komunikacnich technologii maji podplrny charakter ve vztahu ke
vsem slozkam kurikula. Cilem je naucit Zaky pouZivat zdkladni a aplika¢ni programové vybaveni
pocitace, a to nejen pro Ucely uplatnéni se v praxi, ale i pro potreby dalSiho vzdélavani.

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

se zapojovali do ob¢anského Zivota prostfednictvim vhodnych digitalnich technologii a sluzeb,
napf. pfi komunikaci s Ufady; uvedli pfiklady vyuZziti digitalnich technologii ve svém oboru, pro
socidlni zaclefiovani, pro osoby s hendikepem, pro kvalitu Zivota;

byli schopni uvést, jak vyvoj technologii véetné umélé inteligence ovliviiuje rGzné aspekty
Zivota jedince, spolecnosti a Zivotniho prostredi; zvaZovali pFileZitosti a rizika, snazili se rizika
minimalizovat;

vyuzivali vhodné technologie a jejich kombinace pro skolni praci a k naplnéni svych potreb;
digitalni technologie a zpUsob jejich pouZiti nastavovali a ménili podle toho, jak se vyvijeji
dostupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potfeby;

vyuzivali digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji; rozpoznali, kdy je
tfeba vlastni digitdlni kompetence zdokonalit nebo aktualizovat; orientovali se v aktualnim
déni v oblasti kybernetické bezpecnosti;

vytvareli a spravovali jednu &i vice digitalnich identit; byli schopni sledovat (kontrolovat) svou
digitalni stopu;

chranili sebe a ostatni pfed mozinym nebezpecim v digitalnim prostredi; chranili digitalni
zafizeni, digitalni obsah i osobni Udaje v digitalnim prostredi pfed poSkozenim ¢i zneuzitim;
pfi pohybu v online svété a pfi pouZivani digitalnich technologii predchdzeli situacim
ohroZujicim télesné i dusevni zdravi, pfizplsobovali své digitalni i fyzické pracovni prostredi
tak, aby bylo v souladu s bezpecnostnimi zasadami; aktivné pracovali s ndvody k pouZiti;
znali a uplatiiovali pravni normy v digitdlnim prostredi véetné norem tykajicich se ochrany
citlivych a osobnich udajud, dusevniho vlastnictvi a kybernetické bezpecénosti;

pri interakcich v digitdlnim prostfedi respektovali pravidla chovani a jednali eticky,
respektovali kulturni rozmanitost; byli si védomi neodvolatelnosti ¢ind v online prostiedi; s
daty ziskanymi prostfednictvim rlznych nastroji a sluzeb, v rlzném digitdlnim prostredi
pracovali s ohledem na dobrou povést svou i ostatnich;

navrhovali takova feSeni prostiednictvim digitalnich technologii, ktera mu pomohou vylepsit
postupy ¢i technologie;

rozeznavali béZny technicky problém a béZnou provozni zavadu, poradili si s ni, v pfipadé
zavazného problému vyhledali pomoc;

vytvareli a upravovali digitalni obsah v riznych formatech, vyjadfovali se za pomoci digitalnich
prostredk(;

pozménovali, vylepsovali obsah nebo ho zapracovavali do stavajicich dél s cilem vytvotit novy
obsah v riznych formatech;

ziskavali data, informace a obsah z rlznych zdroja v digitalnim prostiedi; ziskana data a
informace kriticky hodnotili, posuzovali jejich spolehlivost, hodnovérnost a Uplnost;
prizplGsobovali organizaci a uchovani dat, informaci a obsahu danému prostfedi a Gcéelu;
komunikovali prostfednictvim rliznych digitalnich technologii a pfizplsobovali prostfedky
komunikace danému kontextu;

sdileli prostfednictvim digitalnich technologii data, informace a obsah s ostatnimi; pouzivali
digitalni technologie pro spolupraci.

2.4 Podminky pfijimani ke vzdelavani

- Uspésné ukonceni zakladniho vzdélani
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- dle kritérii stanovenych pro dany Skolni rok pro pfijeti Zaka ke vzdélavani -
zdravotni zpUsobilost uchazece (stanovena vladnim natizenim)

Uchazec¢ o studium musi vyhovovat zdravotnim pozadavkim uvedenym pro tento obor vzdélani. K
posouzeni zdravotniho stavu uchazece je prislusny registrujici prakticky lékaf. Pripadné zdravotni
omezeni vzdy zavisi na specifickych poZadavcich zvoleného oboru vzdélani nebo predpokladaného
uplatnéni.

2.5 Zavérecna zkouska

Vzdélani se ukoncuje zavérecnou zkouskou. Zavérecna zkouska se sklada z pisemné, ustni zkousky z
odbornych predmétu a z praktické zkousky z odborného vycviku. Prakticka zkouska obsahuje ptipravu
slavnostni tabule véetné legendy, pfipravu pokrmi véetné normovani a obsluhu. Prakticka ¢ast zkousky
trva nejdéle tfi pracovni dny. Obsah a organizace zavérecné zkousky se fidi platnymi predpisy.
Dokladem o dosazeni stupné vzdélani je vysvédcéeni o zavérecné zkousce a vyudni list.

2.5.1 ZpUsob a kritéria hodnoceni zaku

Pfi hodnoceni Zaka je pouzivdno slovni a numerické hodnoceni. Hodnoceni Zaka vyplyva z dil¢i
klasifikace Zaka béhem pololeti. Prislusny vyucujici ucitel predmétu vyuZziva k hodnoceni znalosti rtizné
druhy zkousek - pisemné prace vypracované jednotlivci i vysledky skupinové prace, praktické prace
nebo Ustni zkouseni, prezentace projekt( aj., sleduje pribézné vykon zaka, jeho aktivity pfi vyucovani
a jeho pfipravenost na vyucovani.

Pti klasifikaci je hodnocena ucelenost, presnost a trvalost osvojeni poZzadovanych poznatkd, kvalita a
rozsah ziskanych dovednosti, schopnost uplatiovat osvojené poznatky a dovednosti, samostatnost pfi
reSeni teoretickych a praktickych Ukoll, schopnost vyuZivat a zobecriovat zkuSenosti a poznatky
ziskané pfi praktickych ¢innostech, samostatnost a tvofivost.

Soucdsti hodnoceni Zaka je i hodnoceni chovani a vystupovani Zaka a prezentovani Skoly, vysledky Zaka
pfi soutézich, vysledky skupinovych projektl apod.

Pfi hodnoceni se zohlednuje pfistup Zaka k praci, plnéni zadanych ukold, kvalita provedené prace,
dodrzovani bezpecnostnich a hygienickych predpisl, schopnost a zplsob komunikace se zdkaznikem,
odpovédnost a iniciativa Zaka na zdkladé hodnoceni v deniku odborného vycviku.

s v 7

2.6 Vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zakd nadanych

Podminky vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zakd nadanych se Fidi predevsim
zdkonem ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zakon), vyhlaskou ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani Zzakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a
24kl nadanych a vyhlaskou €. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve $koldch a skolskych
poradenskych zafizenich.

Zakem se specialnimi vzdélavacimi potfebami se rozumi osoba, kterd k naplnéni svych vzdélavacich
moznosti nebo k uplatnéni nebo uzivani svych prav na rovnopravném zakladé s ostatnimi potiebuje
poskytnuti podplrnych opatreni. Podplrnymi opatfenimi se rozumi nezbytné Upravy ve vzdélavani
odpovidajici zdravotnimu stavu, kulturnimu prostfedi nebo jinym Zivotnim podminkdm Zdka. Zaci se
specialnimi vzdélavacimi potfebami maji pravo na bezplatné poskytovani podplrnych opatieni skolou.
Zjistovani specialnich vzdélavacich potreb véetné vzdélavacich potfeb zaka provadi Skolské poradenské
zarizeni.
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Za nadaného Zaka se povaZuje predevsim Zak, ktery pti adekvatni podpore vykazuje ve srovnani s
vrstevniky vysokou Uroven v jedné ¢i vice oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych,
manualnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech. Za zdka mimoradné nadaného se pak
povazuje predevsim zdk, jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje mimoradné drovné pfi vysoké tvofrivosti
v celém okruhu c¢innosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych,
manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech. Zjistovani nadani véetné vzdélavacich potreb
Zaka provadi Skolské poradenské zafizeni ve spolupraci se Skolou.

2.7 Vzdélavani zak( se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Podpulrna opatfeni uvedena vyse zajistuje skola. Podplirna opatreni se podle organizacni, pedagogické
a finanéni narocnosti ¢leni do péti stupnld. Podplrnd opatfeni prvniho stupné lze uplatnit i bez
doporuceni skolského poradenského zafizeni a nemaji normovanou financ¢ni narocnost. Podplrna
opatreni druhého az patého stupné mize skola nebo skolské zafizeni uplatnit pouze s doporucenim
Skolského poradenského zafizeni a s informovanym souhlasem zletilého Zaka nebo zdkonného
zastupce zaka. Zaclenéni podpurnych opatteni do jednotlivych stuprid stanovi vyhlaska ¢. 27/2016 Sb.,
o vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zak( nadanych. RGzné druhy nebo stupné
podpurnych opatfeni Ize kombinovat za podminek danych zakonem €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy3sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) a vyhlaskou €. 27/2016 Sb.,
o vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Zakd nadanych.

2.7.1 Vzdélavani nadanych zakud

Skola vytvaFi podminky pro rozvoj nadani 74kd. Vyuka by méla podnécovat rozvoj potencidlu 4k
véetné riznych druhl nadani.

Zakovi s mimoradnym naddnim moze $kola povolit vzdéldvani podle IVP nebo na Zadost jeho
zdkonného zastupce, na zddost zletilého Zaka ho preradit do vyssiho rocniku bez absolvovani
predchoziho ro¢niku. Podminkou pretfazeni je vykondani zkousek z u¢iva nebo &asti uciva roéniku, ktery
zak nebude absolvovat. Obsah a rozsah zkousek stanovi feditel Skoly. Dale ma Skola moZnost rozsifit
obsah vzdélavani, popf. i vystupy vzdélavani, nad RVP a SVP, vytvaret skupiny nadanych 74k z rGznych
rocnik(l, umoznit Zakam Ucastnit se vyuky ve vyssim roéniku, popf. se paralelné vzdélavat formou stazi
na jiné gkole véetné VOS (popt. na vysoké $kole) nebo na odbornych pracovistich, Uéastnit se studijnich
a jinych pobytl v zahranici (napf. v ramci programu Erasmus+), zapojovat Zaky do rlznych projekt
(Skolnich i projektl socialnich partner(), soutézi a jinych aktivit rozvijejicich nadani zakda.

2.7.2 Systém péce o Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Zaky nadané ve Skole

PLPP zpracuje Skola, nepostacuje — li samotné zohlednéni individualnich vzdéldvacich potfeb Zaka pfi
vzdélavani. Zahrnuje zejména popis obtizi a specidlnich vzdélavacich potfeb zadka, podplrna opatreni
prvniho stupné, stanoveni cil&i podpory a zptisobu vyhodnocovani naplfiovani planu. Skola jej pribéiné
aktualizuje v souladu s vyvojem specialnich vzdéldvacich potieb Zaka. Nejpozdéji po 3 mésicich od
zahajeni poskytovani podplrnych opatieni poskytovanych na zakladé planu pedagogické podpory
Skola vyhodnoti, zda podpurna opatfeni vedou k naplnéni stanovenych cili. Neni-li tomu tak, doporuci
Skola zletilému Zzdkovi nebo zdkonnému zastupci Zaka vyuZiti poradenské pomoci Skolského
poradenského zatizeni. Do doby zahdjeni poskytovani podpurnych opatfeni druhého az patého stupné
na zakladé doporuceni Skolského poradenského zatizeni poskytuje skola podplrna opatieni prvniho
stupné na zakladé planu pedagogické podpory. S planem pedagogické podpory seznami Skola Zaka,
zakonného zastupce Zaka, vSechny vyucujici Zadka a dalsi pedagogické pracovniky podilejici se na
provadéni tohoto planu. Plan obsahuje podpis osob, které s nim byly seznameny.
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IVP pro Zdka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami zpracovava skola, vyZaduji-li to specialni
vzdélavaci potreby zdka, na zakladé doporuceni skolského poradenského zafizeni a zadosti zletilého
Zaka nebo zakonného zastupce zdka. Je zavaznym dokumentem pro zajisténi speciadlnich vzdélavacich
potfeb zaka, vychdzi ze skolniho vzdélavaciho programu a je soucdsti dokumentace zdka ve Skolni
matrice. Obsahuje Udaje o skladbé druh( a stuprili podpurnych opatfeni poskytovanych v kombinaci s
planem, identifikacni Udaje Zdka a Udaje o pedagogickych pracovnicich podilejicich se na vzdélavani
Zzaka. V IVP jsou dale uvedeny zejména informace o Upravach obsahu vzdélavani Zzaka, casovém a
obsahovém rozvrzeni vzdélavani, Upravach metod a forem vyuky a hodnoceni Zaka, pfipadné Upravé
vystupl ze vzdélavani Zaka. IVP dale obsahuje jméno pedagogického pracovnika Skolského
poradenského zafizeni, se kterym Skola spolupracuje pfi zajistovani specidlnich vzdélavacich potieb
Zaka. Je zpracovan bez zbytecného odkladu, nejpozdéji viak do 1 mésice ode dne, kdy Skola obdrzela
doporuceni a Zadost zletilého zaka nebo zakonného zastupce zaka. MlzZe byt doplfiovan a upravovan
v prubéhu celého Skolniho roku podle potfeb zaka. Zpracovani a provadéni zajistuje feditel skoly. Je
zpracovavan ve spolupraci se sSkolskym poradenskym zafizenim, Zakem a zakonnym zastupcem Zaka,
neni-li 7ak zletily. Skola seznami s IVP viechny vyucujici 7dka a soucasné #aka a zdkonného zastupce
zaka, neni-li zak zletily, ktery tuto skutecnost potvrdi svym podpisem. Poskytovani vzdélavani podle
IVP Ize pouze na zakladé pisemného informovaného souhlasu zletilého Zaka nebo zakonného zastupce
Zaka.

IVP pro mimofadné nadaného Zaka vychazi ze skolniho vzdélavaciho programu pfislusné skoly, zavérd
psychologického a specidlné pedagogického vysetfeni a vyjadreni zletilého zdka nebo zakonného
zastupce zaka. Je zdvaznym dokumentem pro zajisténi vzdélavacich potfeb mimoradné nadaného zaka
a je soucasti dokumentace Zaka ve Skolni matrice. IVP obsahuje zavéry doporuceni Skolského
poradenského zafizeni, zavéry psychologického a specidlné pedagogického vysetfeni a pedagogické
diagnostiky, které blize popisuji oblast, typ a rozsah naddni a vzdélavaci potfeby mimoradné nadaného
Zaka, pripadné vyjadreni registrujiciho praktického |ékare pro déti a dorost, Udaje o zplsobu
poskytovani individudlni pedagogické, specidlné pedagogické nebo psychologické péce mimoradné
nadanému zakovi, vzdélavaci model pro mimoradné nadaného Zaka, udaje o potifebé Uprav v obsahu
vzdélavani zaka, ¢asové a obsahové rozvrzeni uciva, volbu pedagogickych postupd, zplsob zadavani a
plnéni Ukoll, zptsob hodnoceni, Upravu zkousek, seznam doporucenych ucebnich pomcek, ucebnic
a material(, uréeni pedagogického pracovnika skolského poradenského zafizeni, se kterym bude skola
spolupracovat pfi zajistovani péce o mimoradné nadaného zaka, personalni zajisténi Uprav a pribéhu
vzdélavani mimoradné nadaného Zaka a urceni pedagogického pracovnika skoly pro sledovani priibéhu
vzdélavani mimoradné nadaného Zaka a pro zajiSténi spoluprace se Skolskym poradenskym zafizenim.
IVP je zpracovdn bez zbyte¢ného odkladu po zahajeni vzdélavani mimofadné nadaného Zaka ve skole,
nejpozdéji vsak do 1 mésice ode dne, kdy skola obdrzela doporuceni. M(iZe byt doplfiovan a upravovan
v pribéhu skolniho roku. Zpracovani a provadéni zajistuje feditel $koly. IVP se zpracovava ve spolupréci
se Skolskym poradenskym zafizenim, pripadné Skolskym zatizenim, a Zdkem a dale zdkonnym
zastupcem 7aka, neni-li Zak zletily. Skola sezndmi s IVP viechny vyuéujici ?dka a soucasné 7dka a
zdkonného zastupce Zaka, neni-li zak zletily, ktery tuto skute¢nost potvrdi svym podpisem. Poskytovani
vzdélavani podle IVP lze pouze na zakladé pisemného informovaného souhlasu zletilého Zaka nebo
zakonného zastupce Zaka.

Systém vyhledavani a podpory Zakl nadanych a Zakii mimofadné nadanych.

Pro dosaZeni uspésnosti pfFi vzdélavani téchto Zaku je tfeba zejména:

Povzbuzovat Zaky pfi pfipadnych neuspésich a posilovat jejich motivaci k uceni.

Uplatfiovat formativni hodnoceni zakd.

Poskytovat pomoc pfi osvojovani si vhodnych ucebnich zplsobl a postupli se zfetelem - k
individualnim obtiZim jednotlivca.
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Vénovat pozornost zacleriovani téchto zakd do bézného kolektivu a vytvareni pozitivniho klimatu ve
tridé a ve Skole.

Spolupracovat s odbornymi institucemi, tj. se Skolskymi poradenskymi zatizenimi a odbornymi
pracovniky Skolniho poradenského pracovisté, v pripadé potreby také s odborniky mimo oblast skolstvi
(odbornymi Iékafi nebo pracovniky z oblasti socidlné-pravni ochrany zaka apod.).

Spolupracovat s dalsimi socidlnimi partnery skoly, zejména s rodici Zak (jak rodi¢l Zaka se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami pfi feseni individualnich zdravotnich ¢i ucebnich obtizi Zakd, tak s ostatnimi
rodici) a také se zdkladnimi Skolami, ve kterych Zaci plnili povinnou Skolni dochdazku (zjistit, jaka
podpora byla Zakovi poskytovana na zakladni skole).

Spolupracovat se zaméstnavateli pfi zajisStovani praktické ¢dsti pfipravy na povolani (odborného
vycviku, ucebni a odborné praxe) nebo pti hledani moznosti prvniho pracovniho uplatnéni absolventt
se zdravotnim postizenim; se specifiky vzdélavani zakd se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a
pristupu k nim je vhodné sezndmit zaméstnavatele, u néhoz se bude realizovat jejich praktickd vyuka,
a zejména instruktora dané skupiny.

Realizovat dalsi vzdélavani uciteld vsech predmétli zamérené na vzdélavani zaka se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami (i Zakl nadanych) a uplatfiovani adekvatnich metod a forem vyuky, hodnoceni
a komunikace s témito zaky.

Pro vyhledavani nadanych Zak( je moiné vyuZit nasledujici nastroje: Pozorovani zdka v kontextu
Skolniho prostiedi, dotazniky k posouzeni projevll Zaka, inspirativni alohy, rozbor studijnich vysledki
Zaka (klasifikace, portfolio, sebehodnoceni), zapojeni do oborovych soutézi a olympiad a profil zajmové
¢innosti.

Pro nadané Zaky muze reditel Skoly vytvaret skupiny, ve kterych se vzdélavaji Zaci stejnych nebo
rtznych ro¢nik( Skoly v nékterych predmétech. Nadanym zakdm lze v souladu s vyvojem jejich skolnich
dovednosti rozsifit obsah vzdélavani nad ramec stanoveny ptislusnym vzdéladvacim programem nebo
umoznit ucast na vyuce ve vyssim ro¢niku. Nadani Zaci se mohou se souhlasem feditelll pfislusnych
Skol soucasné vzdélavat formou stadzi v jiné Skole stejného nebo jiného druhu.

Zakam se SVP maze byt poskytovdna specialné pedagogicka péce.

Dalsi formy podpory

Prospéchové stipendium

74k, ktery dosahl na vysvédéeni vyznamendni, mé narok na odpusténi $kolného na nasledujici pololeti.
Zaci s OMJ (odlisnym mateiskym jazykem)

Nedostatecna znalost Cestiny je dlvodem pro stanoveni individudlnich vzdélavacich cil(i, pro Upravy
rozsahu a obsahu uciva a pro individualni hodnoceni, a to i v pfipadé, kdy Zak dosud nema individualni
vzdélavaci plan na zékladé doporuceni z PPP (§ 14 a § 15 vyhlasky ¢. 48/2005 Sb.).

Vychovna poradkyné se komplexné vénuje vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potrfebami a
zakd nadanych a mimoradné nadanych, sleduje vyuZivani a vyhodnocovani poskytovanych podpurnych
opatfeni, komunikuje se Skolskymi poradenskymi zatizenimi (odpovida za spolupraci se Skolskymi
zafizenimi v pfipadé poskytovani podplrnych opatfeni druhého a vysSich stupnt), zdky a rodici
nezletilych zakd, s dalsimi pracovniky Skoly (s uditeli pfislusnych vyucovacich pfedmét(, koordinatory
a instruktory praktického vyucovani u zaméstnavatell, Skolnim specidlnim pedagogem a metodikem
prevence), a dalSimi institucemi.

2.7.3 Plan pedagogické podpory (PLPP) a individualni vzdélavaci plan (IVP)

PLPP je uréen pro Zaky s pfiznanymi podpurnymi opatfenimi prvniho stupné. IVP je uréen pro s
pfiznanymi podplrnymi opatfenimi od druhého do patého stupné. PLPP a IVP zpracovava skola.
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Pti poskytovani podplrnych opatfeni mize reditel Skoly ze zavaznych dlvodu, zejména zdravotnich,
na zadost uvolnit Zaka zcela nebo z&asti z vyucovani nékterého predmétu. Zak s mentélnim, télesnym,
zrakovym nebo sluchovym postizenim, zadvaznymi vadami feci, zavaznymi poruchami uceni, zavaznymi
poruchami chovani, soubéznym postizenim vice vadami nebo autismem muze byt uvolnén (nebo
nemusi byt hodnocen) také z provadéni nékterych ¢innosti, ovSsem nemize byt uvolnén z pfedmétu
rozhodujiciho pro odborné zaméreni absolventa. Tzn., Ze Zak nemUzZe byt uvolnén z odbornych
teoretickych i praktickych predmétl (tj. pfislusnych cviceni, odborného vycviku, u¢ebni a odborné
praxe) nezbytnych pro dosaZeni odbornych kompetenci a vysledkd vzdélavani vymezenych RVP a SVP,
z predmétll nebo obsahovych casti propedeutickych pro odborné vzdélavani a pro ziskani
pozadovanych gramotnosti nebo predmétl a obsahovych ¢asti zavérecné zkousky s vyuénim listem.
Zakam mohou byt poskytnuty podle jejich potfeb a na doporuéeni $kolského poradenského zafizenf i
dalsi druhy podplirnych opatreni, napf. vyuziti asistenta pedagoga, specialniho pedagoga a dalsich
odbornikd (tlumocnika Ceského znakového jazyka, prepisovatele pro neslysici aj.), poskytnuti
kompenzacnich pom(cek a specialnich didaktickych prostfedk(, Uprava materidlnich a organizacnich
podminek vyuky nebo Uprava podminek pfijimani a ukoncovani vzdélavani. Pro zaky s pfiznanymi
podpudrnymi opatfenimi mlze byt v souladu s principy individualizace a diferenciace vzdélavani
zatazovana do IVP na doporuceni Skolského poradenského zatizeni specidlné pedagogicka intervence
nebo pedagogicka intervence. Ve vyjimecnych pripadech mize reditel Skoly vzdélavani prodlouzit,
nejvyse vsak o 2 skolni roky.

2.8  Vzdélavani zakl se zdravotnim znevyhodnénim

PFi vzdélavani 7akd se zdravotnim znevyhodnénim vychdzime ze Smérnice MSMT CR ¢&. j. 13
711/200124 k integraci 7aka se specifickymi poruchami uéeni nebo chovani a Smérnice MSMT CR &. .
13 710/2001-24 k integraci déti a Zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami do skol a skolskych
zafizeni.

V pfipadé, Ze md zak diagnostikovanou poruchu uceni, snazime se postupovat tak, abychom mu
pomohli vyuzit jeho skute¢né védomosti a dovednosti v souladu s jeho rozumovym potencidlem.

PFi praci se zaky se specifickymi poruchami uceni je velmi dllezZité ziskat pro spolupraci jejich rodice,
bez kterych lze jen tézko dosahnout Uspéchu. Je tieba si ziskat jejich dlGvéru, poskytovat jim jasné a
srozumitelné informace, podporovat a povzbuzovat je pti ndpravé poruchy jejich ditéte. Nezbytna je
spoluprdce s odbornym pracovistém, v jehoZ péci zak je.

Strategie dalSiho postupu Skoly: seznamime vSechny ucitele s poruchou ditéte a jeho specifiky,
dohodneme terminy Uzké spoluprace s rodici, terminy pravidelnych schlzek, vysvétlime vyucujicim
zpUsoby hodnoceni zdka, moZnosti ulev a tolerance pro Zaky, v pripadé potieby vypracujeme
individualni vzdélavaci program, sezndmime spoluzaky s rozdilnym zplsobem hodnoceni, snazime se
zajistit pfistup k odborné literature.

2.9 Vzdélavani zakl se socialnim znevyhodnénim
Do skupiny Zaku se socidlnim znevyhodnénim patfi Zaci, ktefi pochazeji z prostiedi socialné, kulturné a
jazykové odlisného. Jejich hlavnim problémem je ¢asto nedostatecna znalost vzdélavaciho jazyka.

PFi praci s témito Zaky je tfeba vénovat pozornost nejen osvojeni ceského jazyka, seznameni s ceskym
prostiedim, kulturnimi zvyklostmi a tradicemi, ale ve shodé se skolskym zdkonem témto détem
umoznit budovani jejich vlastni identity, ktera bude vychazet z jejich plivodniho prostredi.

Strategie dalSiho postupu skoly: v pfipadé potieby vypracujeme individudlni vzdélavaci programy,
zajistime individudalni nebo skupinovou péci, dle moZnosti zajistime mensi pocet zak(l ve tridé, tyto Zaky
budeme citlivé zacleriovat do kolektivu tfid, ¢asto Zaky oceriovat a chvalit apod. Byt velmi taktni, citlivy
a empaticky k pocitim téchto zZakam je pro pedagogicky sbor samoziejmosti.
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3 UCEBNI PLAN
Nazev skoly:
Adresa skoly:
Zfizovatel:
Nazev SVP: Kuchaf¥ - €ignik
Kéd a nazev oboru:

Datum platnostiod:  1.9. 2025

Hradska 276, 396 01 Humpolec

65-51-H/01 Kuchaft - ¢isnik

SCMSD Praha 3, U Rajské zahrady 3/1912

Stredni $kola informatiky a cestovniho ruchu SCMSD Humpoleg, s. r. o.

3.1 Ucebniplan

Zkratka Hodinova dotace do rocnikii C::;?:‘
Vyucovaci predméty povinné
A vSeobecné vzdélavaci predméty 1. rocnik | 2. rocnik | 3. ro¢nik
Cesky jazyk a literatura clL 2 2 1 5
Anglicky jazyk — prvni cizi jazyk ANJ 2 2 2 6
Némecky jazyk — druhy cizi jazyk NEJ 0 1 1 2
Obcanska nauka OBN 1 1 1 3
Matematika MAT 1 1 2 4
Zaklady ptirodnich véd ZPV 2 1 1 4
Télesna vychova TEV 1 1 1 3
Vseobecné vzdélavaci predméty celkem 9 9 9 27
B Odborné predméty
Informacni a komunikacni technologie ICT 2 1 1 4
Ekonomika EKO 1 1 1 3
Darnova evidence DAE 0 1 1 2
Potraviny a vyZiva PVY 1 1 1 3
Stolniceni STO 2 2 2 6
Uvod do kulina¥skych technik KUL 2 0 0 2
Technologie TEC 2 2 2 6
Aplikovand psychologie PSY 0 1 0 1
Korespondence KOR 1 0 0 1
Seminar k ZZ SEM 0 1 2 3
Odborny vycvik oDV 12 13 13 38
Odborné predméty celkem 23 23 23 69
Celkova hodinova dotace 32 32 32 96
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3.2 Tabulka souladu RVP a SVP

RVP Svp
gl b bsah Min. pocet Hodinova
Vzdélavaci ti ) ' 3
zaelavact oblast @ - obsahove hodin Casové rozvrzeni vyucovacich predmétud dotace
okruhy . : ) ) ) .
tydenni | celkovy tydenni | celkova
Jazykové vzdélani a komunikace 3 9% Cesky jazyk a literatura 3 9
- Cesky jazyk
- prvni cizi jazyk
6 192 | Prvni cizi jazyk — anglicky jazyk 6 192
Spolecenskovédni vzdélavani 3 96 | Obc¢anska nauka 3 96
Pfirodovédné vzdélavani 3 96 | Zaklady pfirodnich véd 3 96
Matematické vzdélavani 4 128 | Matematika 4 128
Estetické vzdélavani 2 64 | Cesky jazyk a literatura 2 64
Vzdélavani pro zdravi 3 96 | Télesna vychova 3 96
Informatické vzdélavani 3 96 | Informacni a komunikacni technologie 3 96
Ekonomické vzdélavani 3 96 | Ekonomika 3 96
Technologie 3 96
Vyroba pokrm( 10 320 | Potraviny a vyZiva 3 96
Odborny vycvik 4 128
Stolniceni 6 192
Odbyt a obsluha 7 224
Odborny vycvik 1 32
Korespondence 1 32
Komunikace ve sluzbach 2 64
Psychologie 1 32
Odborny vycvik 33 1056
Uvod do kulinafskych technik 2 64
Seminaf k 2z 3 96
Némecky jazyk 2 64
Disponibilni hodiny 47 1504
Zaklady pfirodnich véd 1 32
Technologie 3 96
Informacni a komunikacéni technologie 1 32
Darova evidence 2 64
Celkem 96| 3072 96 3072

23




3.3 Rozvrzeni tydnt ve skolnim roce

Rocnik
Cinnost
1. 2. 3.
Vyucovani podle rozpisu uciva 33 33 30
LyZarsky vycvik (nepovinny) 1 0
1 0

Sportovni kurz (nepovinny)
Casova rezerva, opakovani uciva, exkurze,

. " vz ,p 5-6 5-6 5-7
vychovné vzdéldvaci akce apod.
Celkem tydni

40 40 37

Praktické vyucovani

Nedilnou soucasti vychovné vzdélavaci prace skoly je praktické vyucovani. Pro osvojeni poZzadovanych
praktickych dovednosti a ¢innosti vyuzivdme odbornou ucebnu, odborny vycvik a odbornou praxi. Na

odborny vycvik Zaky jednotlivych rocnikt délime do skupin.
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4 UCEBNI OSNOVY
4.1 Cesky jazyk a literatura

Nazev Tydenni hodinova dotace v jednotlivych | Celkovy pocet hodin
predmétu rocnicich
1. 2. 3.
Cesky jazyk 2 2 1 >
a literatura Hodinova dotace za skolni rok
64 64 32 160

4.1.1 Obecnécile

Je soucdsti vSeobecného vzdélavani a tvori zdklad pro rozvoj klicovych kompetenci, které zak vyuzije
pro zvladnuti ostatnich vyucovacich predmétl. Cilem predmétu je vychovavat zaky ke kultivovanému
a sdélnému jazykovému projevu, naudit je v souladu s jazykovymi, komunikacnimi a spolecenskymi
normami fesit zakladni Zivotni a pracovni situace, vyjadiovat své myslenky, zaZitky, ndzory a postoje,
vyhledavat informace duleZité pro osobni i profesni rozvoj, pouZivat je a pfedavat.

4.1.2 Charakteristika uciva

Vyucovaci hodiny jsou rozdéleny na jazykové vzdélavani, komunikacni a slohovou vychovu
a literaturu. Jednotlivé slozky se navzajem propojuji a vyuzivaji, pfi nacviku komunikacnich dovednosti
Ize vyuZivat védomosti a dovednosti ziskané pti rozboru literarnich text(i, a naopak prfi analyze
literdrnich text( lze prezentovat a procvicovat nejen jazykové, stylistické, literarnéteoretické a
literarnéhistorické poznatky, ale i komunikacni dovednosti a nacvicovat fecové chovani v
komunikacnich situacich.

4.1.3 Pojeti vyuky

Vzdélavani v dané oblasti sméfuje zejména k utvareni a rozvijeni klicovych kompetenci tim, Ze vede
Zaka k:

- zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti a jejich vyuzivani v praktickém Zivoté

- rozvijeni slovni zasoby a kultivovanému ustnimu i pisemnému vyjadiovani

- schopnosti vytvofit slohové Utvary z rznych slohovych styl{

- chdapdni vyznamu uméni pro ¢lovéka

- ziskavani pfehledu o kulturnim déni, k vytva¥i si vlastniho nazoru na uménii svét

4.1.4 Metody a formy vyuky

V predmétu Cesky jazyk a literatura lze vyuZit klasickych i netradi¢nich vyucovacich metod: dialog,
vypravéni, prednaska, vyklad, beseda, fizeny rozhovor, samostatna a skupinova prace, doplfiovani,
testy, frontalni opakovani, motivace, soutéze, projekty, cetba a interpretace konkrétnich ukdzek z
literdrnich dél, referaty o prectenych knihach ¢i zhlédnutych filmech (samostatna vystoupeni),
navstéva knihovny a muzea, filmovych a divadelnich predstaveni, prohlubovani c¢tenarskych
dovednosti. P¥i vyuce jsou vhodné vyuzivany i moderni pomf(icky, jako jsou audio a video ukdzky. Zaci
pracuji nejen s ucebnicemi, ale informace mohou vyhledavat v odborné literature i pomoci internetu.
K dispozici je knihovna.

4.1.5 Hodnoceni vysledk( zakd

Ovérovani ziskanych znalosti se provéruje formou Ustni i pisemnou, zejména témito zpUsoby: slohové
prace, diktaty, doplnovaci cviceni, domaci ukoly, didaktické testy, referaty, individualni Ustni zkouseni,
mluvni cviceni. Pri celkové klasifikaci vychazi ucitel z hodnoceni souboru vysledk(d prace a motivace k
osvojovani si dovednosti a znalosti ceského jazyka
a literatury. Hodnoceni je provadéno v souladu s klasifika¢nim radem.
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4.1.6 Mezipredmétové vztahy
Obsah pfedmétu Cesky jazyk a literatura je provazan predevsim s déjepisem, s cizimi jazyky, se zaklady
spolecenskych véd a vypocetni technikou.

4.1.7 Klicové kompetence

Kompetence k uceni:

Zak uplatiiuje rlizné zplsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické €teni), umi efektivné vyhledavat
a zpracovavat informace, je ¢tenarsky gramotny.

Kompetence k feSeni problém:

73k je schopny zanalyzovat zadany ukol, vyty¢it jeho podstatu, nalézt a zpracovat informace
k feseni ukolu. Zak dokaze zvolit prostiedky a zplsoby (pomficky, studijni literaturu, metody a techniky)
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkudenosti a védomosti nabytych dfive. Zak je
schopen spolupracovat pfi feseni problému s jinymi lidmi (tymové feseni).

Kompetence komunikativni:

Jsou téZistém predmétu. Zak ziskava v pribéhu &tyiletého cyklu nejenom teoretické poudeni o
jazykovych védomostech, komunikacni a slohové vychové, o praci s textem a o ziskavani informaci, ale
je kladen ddraz na jejich systematické procvi¢ovani a praktickou aplikaci.

Kompetence personalni a socidlni:

73k na zadkladé prace v tymu dokaZe spolupracovat, pfijima nazory druhych, vyhodnocuje je,
je schopen komunikovat s ostatnimi. Zak je schopen prace ve skupiné, aktivné se podili na feseni
zadaného ukolu, navrhuje postupy feseni, vybirad optimalni feseni.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

Je schopen fesit bézné pracovni i mimopracovni problémy — dovede pochopit a analyzovat zadani
ukolu, stanovit pracovni postup, zvolit vhodnou metodu, dokazZe vypracovat strukturovany text, zvolit
vhodny slohovy postup a utvar.

Pfredmét rozviji dovednost ziskat potfebné informace z otevienych zdroju, kriticky zhodnotit a vyuzit
je pro dosazeni vysledku v praktické odborné Cinnosti.

Kompetence obcanské a kulturni povédomi:

Zak uznava hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v demokratické spole¢nosti a dodrzuje je,
jedna v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporuje hodnoty narodni, evropské i svétové
kultury, uznava tradice a hodnoty svého ndaroda, chape jeho minulost i soucasnost
v evropském a svétovém kontextu.

Digitalni kompetence:

Zak ovlada potiebnou sadu digitdlnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, véetné ndstrojd z oblasti
umélé inteligence, vytvari digitalni obsah v riznych formatech. Je schopen ziskavat a sdilet
digitalni data a informace. Uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rliznych
informacnich zdroju a kriticky pfistupuje k ziskanym informacim, je medialné gramotny.

4.1.8 Prl0rezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti:

Zak kriticky zkoumd vérohodnost informaci a tvofi si vlastni Gsudek. Je hrdy na tradice svého néroda,
chape jeho minulost i souc¢asnost v evropském a svétovém kontextu. Vyjadfuje se a vystupuje v souladu
se zasadami kultury projevu a chovani. Zaroven hledd kompromisy mezi osobni svobodou a socialni
odpovédnosti, umi odolavat manipulaci, orientuje se v masovych médiich, premysli o materialnich a
duchovnich hodnotach.

Clovék a Zivotni prostiedi:
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Zak chape svét v souvislostech, orientuje se v globdlnich problémech lidstva, rozumi ménicimu se
vztahu ¢lovéka a pfirody v pribéhu déjin a porozumi ekologickym dasledkiim vyznamnych historickych
procesu, jako je modernizace spolecnosti, primyslova nebo dopravni revoluce ¢i urbanizace

Clovék a svét prace:

74k rozumi zadani ukolu, dokaze ziskat informace potiebné k Feseni problému, navrhne zp(sob jeho
feseni, zdGvodni jej, vyhodnoti a zdlvodni spravnost zvoleného postupu. Adaptuje se na ménici se
Zivotni a pracovni podminky a podle svych mozZnosti a schopnosti je ovliviiuje. Pfispiva k vytvareni
dobrych mezilidskych vztahl a prfedchazeni osobnich konflikt(. Nepodléha predsudkim v pfistupu k
jinym lidem.

Clovék a digitalni svét:

Zak pracuje s PC a s dal$imi digitalnimi technologiemi. Umi v rdmci zadanych tkol( ziskavat informace
z internetu.

4.1.9 Vzdélavaci obsah (ucivo), rozvrzeni do roc¢nik(

tydenni
Rocnik | struény popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace

1. Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti - mluvnice
Hlavni principy ¢eského pravopisu
Jazykové ptirucky, zasady prace s nimi
Pavod cestiny a jeji postaveni mezi ostatnimi evropskymi jazyky
Narodni jazyk a jeho Utvary
Tvoreni slov, stylové rozvrstveni a obohacovani slovni zasoby
2. Komunikacni a slohova vychova
Podstata slohu, slohotvorni Cinitelé, funkéni styly
Komunikacni situace, komunikaéni strategie
Projevy prosté sdélovaci
Kratké informacni Utvary
Slohovy postup vypravéci
3. Prace s textem a ziskavani informaci - literatura
Informatickd vychova, knihovny a jejich sluzby
Techniky a druhy ¢teni
Orientace v textu, jeho rozbor z hlediska sémantiky, kompozice a stylu
1. Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti - mluvnice
Gramatické tvary a konstrukce a jejich sémantické funkce
Zvukové prostredky a ortoepické normy jazyka
Slovni druhy a jejich klasifikace
2. Komunikacni a slohova vychova
Styl administrativni, prakticky odborné
Popis
Graficka a formalni Uprava jednotlivych pisemnych projev(
3. Prace s textem a ziskavani informaci - literatura
Ziskavani a zpracovavani informaci z textu (téZ odborného a
administrativniho), jejich tfidéni a hodnocenf
Techniky a druhy Cteni
1. Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti — mluvnice
Hlavni principy ¢eského pravopisu
Gramatické tvary a konstrukce jejich sémantické funkce
2. Komunikacni a slohova vychova

2
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Druhy fecnickych projevl
Styl umélecky

Zpétnad reprodukce textu
Noviny, ¢asopisy, internet

Grafickd a formalni Uprava jednotlivych pisemnych projevi
3. Prace s textem a ziskavani informaci - literatura

Ziskavani a zpracovavani informaci z textu, jejich tfidéni a hodnoceni

1. rocnik
, sz Y. Hodinova
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
dotace

Zak:

- iSuj i y ] Y c . . N , Dle ¢asové
.rozllsu1e. SPISOVIY Jazyvk, ff°"°r°"‘,’ Zdokonalovani jazykovych védomosti a Y
jazyk, dialekty a stylové pfiznakové ) dotace
. , . , | dovednosti S
jevy a ve vlastnim projevu voli (2h tydné)

prostiedky adekvatni komunikacni
situaci

- v pisemném projevu uplatiuje
znalosti ¢eského pravopisu

- vpisemném i mluveném projevu
vyuziva poznatkd z tvaroslovi

- pracuje s nejnovéjSimi normativnimi
priruckami ¢eského jazyka

- orientuje se v soustavé jazykd

- odhaluje a opravuje jazykové
nedostatky a chyby

narodni jazyk a jeho Utvary

postaveni ceStiny mezi ostatnimi
jazyky

hlavni principy ¢eského pravopisu
tvoreni slov, stylové rozvrstveni
slovni zasoby

- vhodné se prezentuje a obhajuje sva
stanoviska

- umi klast otazky a vhodné formulovat
odpovédi

- vyjadfuje postoje neutralni, pozitivni
(pochvalit) i negativni (kritizovat,
polemizovat)

- vyjadfuje se vécné spravné, jasné a
srozumitelné

- prednese kratky projev

- vystihne  charakteristické  znaky
rznych druhd textu a rozdily mezi
nimi

- rozpozna funkéni styl a v typickych
pfikladech slohovy utvar

- posoudi kompozici textu, jeho slovni
zadsobu a skladbu

Komunikaéni a slohova vychova

slohotvorni  Cinitelé objektivni a
subjektivni
komunikaéni situace, komunikacni

strategie
vyjadfovani pfimé i zprostfedkované
technickymi prostredky,

monologické i dialogické, neformalni
i formalni, pfipravené i nepfipravené
projevy prosté sdélovaci, jejich
zakladni znaky, postupy a prostredky
(osobni dopisy, kratké informacni
Utvary, inzerat a odpovéd na néj,
oshova)

vypraveéni

- zjistuje potfebné informace
z dostupnych zdroji, vybirda je a
pristupuje k nim kriticky

- pouziva klicova slova pfti vyhledavani
informacnich prament

- samostatné zpracovava informace

- rozumi obsahu textu i jeho casti

Prace s textem a ziskavani informaci

informatickd wvychova, knihovny a
jejich sluzby

techniky a druhy ¢teni (s dirazem na
Cteni studijni), orientace v textu, jeho
rozbor z hlediska sémantiky,
kompozice a stylu
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- ma prehled o knihovnach a jejich
sluzbach

- na prikladech objasni vysledky lidské
¢innosti z rdznych oblasti uméni

- vyjadfi vlastni prozitky zrecepce
danych uméleckych dél

- uvede hlavni literarni sméry a jejich
vyznamné predstavitele v ceské a
svétové literature

- samostatné vyhledavd informace
v této oblasti

- vystihne  charakteristické  znaky
rGznych literarnich textd a rozdily
mezi nimi

- rozlisi konkrétni literarni dila podle
zakladnich druhd a Zanr(

- postihne sémanticky vyznam textu

- interpretuje text a debatuje o ném

druhy a Zanry textu

ziskdvani a zpracovavani informaci
z textu, jejich tfidéni a hodnoceni
zpétnd reprodukce textu

prace s riznymi pfiru¢kami pro skolu
i vefejnost

Umeéni a literatura

umeéni jako specificka vypovéd
aktivni poznavani rlGznych druhd
uméni  naseho i  svétového,
soucasného i minulého, v tradi¢ni i
medialni podobé

hlavni literarni sméry a jejich
predstavitelé

Prace s literarnim textem

zaklady teorie literatury

literarni druhy a Zanry ve vybranych
dilech ndrodni a svétové literatury
Cetba a interpretace literarniho textu
metody interpretace textu

tvorivé Cinnosti

2. rocnik

. viss s - Hodinova
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo dotace
Zak:
- v pisemném projevu uplatfiuje znalosti Zdokonalovani jazykovych védomosti Dle ¢asové

¢eského pravopisu , dotace
, . . , . a dovednosti s

- vpisemném i mluveném projevu (2h tydné)

vyuziva poznatkd z tvaroslovi

- odhaluje a opravuje  jazykové
nedostatky a chyby

- fidi se zadsadami spravné vyslovnosti

- pouziva adekvatni slovni zasobu vcéetné
pfislusné odborné terminologie

- nahradi béiné cizi slovo ceskym
ekvivalentem a naopak

- hlavni principy ¢eského pravopisu

- zvukové prostiedky a ortoepické
normy jazyka

- slovni zasoba vzhledem
k pfislusnému oboru vzdélavani,
terminologie

- vystihne charakteristické znaky rdznych
druhd textu a rozdily mezi nimi

- rozpozna funkéni styl a v typickych
pfikladech slohovy utvar

- posoudi kompozici textu, jeho slovni
zasobu a skladbu

- odborné se vyjadfuje o jevech svého
oboru v zikladnich Utvarech odborného

Komunikacni a slohova vychova

- projevy administrativni, prakticky
odborné, jejich zakladni znaky,
postupy a prostiedky (Zivotopis,
zapis z porady, jednoduché uredni,
popf. podle charakteru oboru
odborné dokumenty)
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stylu predevsim popisného a
vykladového

pofizuje z odborného textu vypisky

- vytvoti zakladni atvary
administrativniho stylu
Prace s textem a ziskavani informaci
- zjistuje potiebné informace
zdostupnych zdroji, vybird je a |- techniky a druhy &teni (s diirazem

pfistupuje k nim kriticky

pouziva klicova slova pfi vyhledavani
informacnich pramenl

samostatné zpracovava informace
rozumi obsahu textu i jeho ¢asti

na prikladech objasni vysledky lidské
¢innosti z rdznych oblasti uméni
vyjadrivlastni prozitky z recepce danych
uméleckych dél

uvede hlavni literdrni sméry a jejich
vyznamné predstavitele v ceské a
svétové literature

samostatné vyhledava informace v této
oblasti

vystihne charakteristické znaky rlznych
literarnich textl a rozdily mezi nimi
rozlisi konkrétni literdrni dila podle
zakladnich druhd a Zanr(

postihne sémanticky vyznam textu
interpretuje text a debatuje o ném

na Cteni studijni), orientace v textu,
jeho rozbor z hlediska sémantiky,
kompozice a stylu

- ziskavani a zpracovavani informaci
z textu, jejich tfidéni a hodnoceni

- zpétna reprodukce textu

Umeéni a literatura

- umeéni jako specificka vypovéd

- aktivni poznavani rdznych druht
uméni naseho i svétového,
soucasného i minulého, v tradi¢ni i
medidlni podobé

- hlavni literarni
predstavitelé

Prace s literarnim textem

- Cetba a interpretace
textu

- metody interpretace textu

- tvofivé ¢innosti

sméry a jejich

literarniho

3. rocnik
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo Hodinova
dotace
Zak:
- v pisemném projevu uplatriuje znalosti | Zdokonalovani jazykovych védomosti a | Dle ¢asové
¢eského pravopisu dovednosti dotace
- vpisemném i mluveném projevu | - hiavni principy &eského pravopisu | (Lh tydné)

vyuziva poznatkd z tvaroslovi
odhaluje a  opravuje
nedostatky a chyby
nahradi béiné cizi
ekvivalentem a naopak
orientuje se ve vystavbé textu

jazykové

slovo ceskym

- gramatické tvary a konstrukce jejich
sémantické funkce

ma prehled o zakladnich slohovych
postupech uméleckého stylu
vyjadfuje postoje neurdlni, pozitivni
(pochvadlit) i negativni (kritizovat,
polemizovat)

prednese kratky projev

Komunikacni a slohova vychova

- grafickha a formdlni  Uprava
jednotlivych pisemnych projevi

- druhy fecnickych projev(

- umélecky styl
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rozpozna funkéni styl a v typickych
piikladech slohovy utvar

zjistuje potfebné informace
z dostupnych zdroji, vybird je a
pfistupuje k nim kriticky

pouziva klicova slova pfi vyhledavani
informacnich prament

samostatné zpracovava informace
rozumi obsahu textu i jeho ¢asti
pofizuje z odborného textu vypisky
ma prehled o dennim tisku podle svych
zajmu

na prikladech objasni vysledky lidské
¢innosti z rdznych oblasti uméni
vyjadfi vlastni prozitky zrecepce
danych uméleckych dél

uvede hlavni literarni sméry a jejich
vyznamné predstavitele v ceské a
svétové literature

samostatné vyhleddva informace
v této oblasti

vystihne charakteristické znaky
rGznych literarnich textl a rozdily mezi
nimi

rozlisi konkrétni literarni dila podle
zakladnich druhd a Zanr

postihne sémanticky vyznam textu
interpretuje text a debatuje o ném

Prace s textem a ziskavani informaci

- noviny, Casopisy a jind periodika,
internet

- techniky a druhy cteni (s dlrazem
na cteni studijni), orientace v textu,
jeho rozbor z hlediska sémantiky,
kompozice a stylu

- ziskavani a zpracovavani informaci
z textu, jejich tfidéni a hodnoceni

- zpétna reprodukce textu

Umeéni a literatura

- uméni jako specificka vypovéd

- aktivni poznavani rGznych druhl
uméni naseho i svétového,
soucasného i minulého, v tradicni i
medialni podobé

- hlavni literarni sméry a jejich
predstavitelé

Prace s literarnim textem

- Cetba a interpretace literarniho
textu

- metody interpretace textu tvofivé
¢innosti
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4.2 Anglicky jazyk

Nazev Tydenni hodinova dotace v jednotlivych Celkovy pocet
piredmétu rocnicich hodin
1. 2. 3.
Anglicky jazyk 2 2 2 °
glicky Jazy Hodinova dotace za skolni rok 192
64 64 64

4.2.1 Obecnécile

Predmét anglicky jazyk je koncipovan tak, aby jeho vyuka vedla k osvojeni ciziho jazyka. Hlavnim cilem
je postupné zvladani mluveného a psaného projevu, vytvoreni jazykovych kompetenci, osvojovani
jazykovych prostredkd, obohacovani slovni zasoby a rozvoj schopnosti dorozumét se v béinych
situacich. Vyuka jazyka zprostfedkuje rozvoj komunikativnich dovednosti a prohlubuje porozuméni
jinym kulturam a pochopeni sou¢asného svéta. Vytvari zaklad pro jejich dalsi jazykové vzdélani. Aktivni
znalost ciziho jazyka je v soucasné dobé nezbytna jak z hlediska globalniho, protoze pfispiva k ucinné;si
komunikaci, tak i pro osobni potfebu zaka, nebot usnadriuje pfistup k aktualnim informacim a osobnim
kontaktim. Vzdélavani sméruje k osvojeni mluvené i psané podoby jazyka na odpovidajici Grovni A2+
podle Spole¢ného evropského ramce jazykll. Celkové mnoizstvi je 320 osvojenych lexikalnich jednotek
za rok a z toho odborna terminologie tvoii nejméné 20% slovni zasoby. Zak je veden tak, aby o jazykové
vyuce premyslel a naucil se vlastnimu hodnoceni, prfekondval strach z mluveni v cizim jazyce,
shromazdoval a prezentoval diikazy toho, co se naudil.

4.2.2 Charakteristika uciva

Predmét anglicky jazyk vychdzi z obsahu vzdélavaciho oboru RVP Vzdélavani a komunikace v cizim
jazyce. Tento predmét integruje prlirezovd témata Obcan demokratické spolecnosti, Informacni
a komunikaéni technologie a Clovék a svét prace. Soucasti vyuky anglického jazyka jsou i témata, ktera
se tykaji zpGsobu Zivota v demokratické spole¢nosti (volny ¢as, kultura, tradice a zvyklosti, redlie CR
a anglicky mluvicich zemi). Zak vyuziva nejréiznéjsi dostupné zdroje informaci, &imz rozviji kompetence
k praci s informa&nimi technologiemi. Z4k pracuje s vyukovymi, jazykovymi programy a internetem.
Ziskava tak zakladni informace o anglicky mluvicich zemich. Pfedmét vede rovnéz k SirSimu pochopeni
kulturnich souvislosti a k evropské integraci. Dale povazuje za dlleZité naucit zaky vyuZzivat znalosti
a dovednosti z humanitnich véd v osobnim a profesnim Zivoté. Rozvijet dovednosti zakll — reSeni
problému, prace s informacemi, prace v tymu, uméni diskuse a uméni spradvné argumentace.

4.2.3 Pojeti vyuky

Vyuka ciziho jazyka je chdpana jako pfileZitost k chdpani a objevovani skutecnosti, které presahuji
oblast zkuSenosti zprostfedkovanych matefskym jazykem. Poskytuje Zivy jazykovy zaklad
a predpoklady pro komunikaci Zakd v ramci integrované Evropy a svéta. Osvojovani ciziho jazyka
pomaha sniZovat jazykové bariéry a pfispiva tak ke zvySeni mobility jednotlivcl jak v jejich osobnim
Zivoté, tak dalSim studiu a v budoucim pracovnim uplatnéni. UmozZiuje poznavat odliSnosti ve zplsobu
Zivota lidi jinych zemi i jejich odliSné kulturni tradice. Prohlubuje védomi zavaZnosti vzajemného
mezinarodniho porozuméni a tolerance.

4.2.4 Metody a formy vyuky
PFi vyuce jsou pouZzivany nasledujici formy a metody prace vidy s prihlédnutim k charakteru uciva
a cild vzdélavani.
- Frontalni vyuka — pro vyklad gramatickych jev(, poslech nahravek, sledovani videozaznamd,
Cetbu a reprodukci textu (pisemnou, Ustni)
- Skupinové vyucovani jako forma rozvoje socialnich kompetenci
- Prace ve dvojicich — pro nacvik realnych dialogl
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- Vyuziti vyukovych programi na PC, hry, soutéze
4.2.5 Hodnoceni vysledkd zakd
Hodnoceni je provadéno v souladu s klasifikanim fadem. Uroveni znalosti a dovednosti je zjistovéna
prabéznymi pisemnymi testy, na konci kazdého pololeti souhrnnou pisemnou praci. Pribézné je také
hodnocena komunikativni kompetence a schopnost porozumét mluvenému slovu, a to pfi dialogu na
zadané téma nebo v pribéhu vyuéovaci hodiny. V koneéném hodnoceni se hodnoti i aktivni pfistup
Zaka ke studiu anglického jazyka, jeho samostatnost, schopnost produktivni prace v kolektivu atd.
4.2.6 Mezipredmétové vztahy
Cesky jazyk a literatura — vyuZiti osvojenych znalosti gramatickych jev(, tvaroslovi a znalosti z literatury.
Potraviny a vyZiva — vyuziti osvojenych znalosti potravin
Stolniéeni — vyuziti osvojenych znalosti a dovednosti
Informacni technologie — prace s informacemi a zdroji informaci
Odborny vycvik — vyuziti osvojenych znalosti a dovednosti v praktické oblasti

4.2.7 Klicové kompetence
Osvojovani cizich jazykl pomaha sniZovat jazykové bariéry a prispiva tak ke zvyseni mobility jednotlivci
jak v jejich osobnim Zivoté, tak v dalSim studiu a v budoucim pracovnim uplatnéni. UmozZiuje poznavat
odlisnosti ve zpUsobu Zivota, které se uplatni pti dalsSim studiu a v budoucim pracovnim uplatnéni.
UmozZiiuje poznavat odlisnosti ve zplsobu Zivota lidi jinych zemi i jejich odlisné kulturni tradice.
Kompetence k uceni
- Zaci vybiraji a vyuZivaji vhodné zplsoby a metody pro efektivni uéeni
- Zé&ci propojuji ziskané poznatky do $irsich celkl
- Zaci poznavaji smysl a cil uéeni
- Uditel vede Zaky k samostatnému ovérovani vysledkl a ziskava zpétnou vazbu o znalostech
zakl
- Ucitel zadava ukoly, pfi kterych Zaci vyhledavaji a kombinuji informace z rlznych zdroju
(internet, tisk a média, ucebnice aj.)
Kompetence k fesSeni problémi
- ucitel vede Zaky ke schopnosti analyzovat problém a nalézt rizné metody
- ucitel vede Zaky k vyuzivani ziskanych védomosti a dovednosti pfi feSeni praktickych problém
- ucCitel podporuje Zaky ve vyhledavani informaci pro rfeSeni daného problému a vyuziva k tomu
dostupnych moznosti
Komunikativni kompetence
- zaci komunikuji na odpovidajici jazykové urovni
- ucitel vede Zaky k vystiznému a souvislému projevu
- ucitel cilené vytvafi pfilezitosti pro komunikaci mezi Zaky
- ucitel vede Zaky k formulovani vlastnich myslenek v pisemné a mluvené formé
- ucitel vede Zaky k porozuméni rlznym typUm textd a audio a videozdznam( a jinych
informacnich zdroju
- ucitel vede Zaky k toleranci a respektovani odlisSnych nazoru
Personalni a socidlni kompetence
- ucitel vede Zaky ke spolupraci pti feseni problému, k poznani role v pracovni skupiné
- ucitel hodnoti Zaky zplsobem, ktery jim umozZni vnimat vlastni pokrok
- ucitel podnécuje zaky k argumentaci
- ucitel navozuje situace vedouci k ziskani a posileni sebed(ivéry zaki
- ucitel vede Zaky k sebekontrole a k hodnoceni vlastni ¢innosti
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- ucitel vede Zaky k toleranci a respektovani odlisSnych nazoru
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- ucitel vede Zaky k zodpovédnému rozhodovani se v dané situaci

- ucitel vede zaky k prezentaci vlastnich myslenek a nazoru a k diskusi

- ucitel vede Zaky k vzajemnému naslouchani si
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

- Z3ci jsou schopni si efektivné organizovat si svou praci

- ucitel zohlednuje rozdily v pracovnim tempu Zak( a v ziskanych dovednostech

- ucitel napomaha zakim pfi hledani reseni ukoll
Digitalni kompetence

- Zz&ci efektivné pracuji se ziskanymi informacemi a k jejich ziskavani vyuziva dostupné digitalni

technologie

- Z&ci se aktivné se podili na ziskdvani novych informaci, které jsou mu ndpomocny pfi vzdélavani

- Zaci k ziskanym informacim pftistupuiji kriticky
4.2.8 Prl0rezova témata
Obcan v demokratické spolecnosti:
74k kriticky zkoumd vérohodnost informaci a tvofi si vlastni Gsudek. Je hrdy na tradice svého néroda,
chdpe jeho minulost i soucasnost v evropském a svétovém kontextu. Vyjadruje se a vystupuje v souladu
se zdsadami kultury projevu a chovani. Zaroven hledd kompromisy mezi osobni svobodou a socialni
odpovédnosti, umi odoldvat manipulaci, orientuje se v masovych médiich, premysli o materidlnich a
duchovnich hodnotach.
Clovék a Zivotni prostredi:
Zak chape svét v souvislostech, orientuje se v globalnich problémech lidstva, rozumi ménicimu se
vztahu ¢lovéka a pfirody v pribéhu déjin a porozumi ekologickym ddsledktim vyznamnych historickych
procesl, jako je modernizace spolec¢nosti, primyslova nebo dopravni revoluce ¢i urbanizace
Clovék a svét prace:
Zak rozumi zadani ukolu, dokaze ziskat informace potfebné k Fedeni problému, navrhne zp(sob jeho
reseni, zdGvodni jej, vyhodnoti a zdGvodni spravnost zvoleného postupu. Adaptuje se na ménici se
Zivotni a pracovni podminky a podle svych moZnosti a schopnosti je ovliviiuje. Pfispiva k vytvareni
dobrych mezilidskych vztah( a pfedchazeni osobnich konflikt(. Nepodléha predsudkim v pfistupu k
jinym lidem.
Clovék a digitalni svét:
74k pracuje s PC a s dal3imi digitalnimi technologiemi. Umi v rdmci zadanych Gkol(i ziskavat informace
zinternetu.

4.2.9 Vzdélavaci obsah (ucivo), rozvrzeni do roc¢nik(

Tydenni
Rocnik Strucny popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace

Recové dovednosti
1. Jazykové prostiedky 2
Poznatky o zemich studovaného jazyka
Recové dovednosti

2. Jazykové prostredky 2
Poznatky o zemich studovaného jazyka
Recové dovednosti

3. Jazykové prostredky 2
Poznatky o zemich studovaného jazyka
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1. rocnik

Vysledky vzdélavani Ucivo

rozumi pfiméfenym souvislym projevim a | Re¢ové dovednosti 2
kratkym rozhovorlim rodilych mluv¢ich | Receptivni fecova dovednost | vyucovac
pronasenym zfetelné spisovnym jazykem; | sluchova: i hod
projevy mohou obsahovat i nékolik snadno | poslechova cviteni zamétena na opravu tydné

odhadnutelnych vyraz(;

odhaduje vyznam nezndmych vyraz(i podle
kontextu a zpUsobu tvoreni;

¢te s porozuménim vécné i jazykové
pfimérené texty vcetné jednoduchych
odbornych textd, orientuje se v textu, v textu
nalezne dullezité informace, hlavni i vedlejsi
myslenky;

vhodné pouziva prekladové i jiné slovniky v
tisténé i elektronické podobé a umi prelozit
pfiméreny text;

reaguje komunikativné sprdvné v béznych
Zivotnich situacich a v jednoduchych
pracovnich situacich v rozsahu aktivné
osvojenych jazykovych prostfedkd, dokaze si
vyzadat a podat jednoduchou informaci,
sdélit své stanovisko;

pozada o vysvétleni nezndmého vyrazu, o
zopakovani dotazu ¢i sdéleni nebo zpomaleni
tempa reci;

vyjadri, jak se citi, dokaze rozsahleji popsat
misto, lidi nebo zazitky ze svého prostiedi;
zaznamend pisemné hlavni myslenky a
informace z vyslechnutého nebo precteného
textu, samostatné, popt. s pomoci slovniku a
jinych jazykovych pfirucek, zformuluje vlastni
myslenky ve formé kratkého sdéleni,
jednoduchého popisu, vypravéni, osobniho
dopisu a odpovédi na dopis, pozdravdi,
blahopfani;

chyb, ptirazovani, pravdivé/nepravdivé
informace, doplfiovani informaci, vybér
z nékolika moznosti atd.

receptivni fe¢ova dovednost zrakova:
¢teni a price s textem vcetné
odborného

Texty dle tematickych okruht

Produktivni fecova dovednost Ustni:
mluveni zaméreni situacné i tematicky

Konverzacni témata dle tematickych
okruh(
Produktivni fecova dovednost
pisemna:

zpracovani textu v podobé reprodukce,
oshovy, vypiskl, anotaci apod.

Jednoduchy preklad

Interaktivni recové dovednosti:
stfidani receptivnich a produktivnich
¢innosti

Interakce Ustni:

Dle tematickych okruht
Interakce pisemna:

Dle tematickych okruhfi

rozliSuje zakladni zvukové prostfedky daného

jazyka, vyslovuje co nejblize pfirozené
vyslovnosti;

vhodné aplikuje slovni zasobu vcetné
vybrané frazeologie v rozsahu danych

komunikacnich situaci a tematickych okruh(
a vybranou zakladni odbornou slovni zdsobu
ze svého oboru;

vhodné uplatiuje zakladni zplsoby tvoreni
slov daného jazyka a wvyuzivda je pro
porozuméni textu i ve vlastnim projevu;

Jazykové prostiedky

Vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)
Slovni zasoba a jeji tvoreni

Gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
osobni zajmena, privlastiovaci
zajmena,

sloveso ,to be",

neurcity clen,

this, that

sloveso , have”

urcity clen
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uplatiiuje v pisemném projevu spravnou
grafickou podobu jazyka, dodrzuje zakladni
pravopisné normy;

pouzivd béiné gramatické prostiedky a
vzorce v ramci snadno predvidatelnych
situaci;

privlastiovaci pad

Predlozky

plurdl podstatnych jmen
Cislovky

uréeni ¢asu

pfislovecné urceni mista a ¢asu
¢asovani sloves v pfitomném case
zapor vyznamovych sloves
gerundium —ing

zjistovaci a doplfiovaci otazky
vazba there is, there are
zpUsobové sloveso can

Graficka podoba jazyka a pravopis

vyjadfuje se Ustné i pisemné ke stanovenym
tématim, pohotové a vhodné resi
kazdodenni snadno predvidatelné tecové
situace i jednoduché a typické situace tykajici
se pracovni ¢innosti;

Tematické okruhy, komunikacni
situace a jazykové funkce

Tematické okruhy: osobni Udaje a
Zivotopis, dim a domov, volny ¢as a

zabava, jidlo a ndpoje, sluzby,
cestovani, kazdodenni Zivot,
nakupovani aj.

Komunikacni situace: ziskavani a

poskytovani informaci v oblasti osobni,

verejné, vzdélavaci a pracovni -—
nakupovani jizdenek a vstupenek,
zbozi, obcerstveni, uvedeni do

spolec¢nosti, objednavka v restauraci,
sjednani schlizky, informovani se na
sluzby, objednavka sluzby, dotazy v
informaénim stfedisku a na ulici v
neznamém mésté, vzkaz, blahopfani
apod.

Jazykové funkce: obraty k zahajeni a

ukonceni komunikace; pozdrav,
prosba, Zadost, podékovani,
vyjadfovani  souhlasu, nesouhlasu,

odmitnuti, zklamadni, nadéje, obavy,
projevu radosti apod.

ma faktické znalosti pfedevsim o zakladnich
geografickych, demografickych,
hospodarskych,  politickych,  kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti véetné
vybranych poznatkd z oboru, a to v porovnani
s realiemi materské zemé a jazyka;

zna zakladni spolefenské zvyklosti a
sociokulturni specifika zemi daného jazyka ve
srovnani se zvyklostmi v Ceské republice,
uplatfiuje je vhodné v komunikaci a pfi reseni
problému i v jinych vyuCovacich pfedmétech.

Poznatky o zemich studovaného
jazyka

Vybrané poznatky vSeobecného i
odborného charakteru k poznani zemé
(zemi) prislusné jazykové oblasti, jeji
(jejich)  kultury (v€etné umeéni a
literatury), tradic a spolecenskych
zvyklosti

Informace ze sociokulturniho prostredi
prislusnych  jazykovych oblasti v
kontextu znalosti o Ceské republice.
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2. rocnik

Vysledky vzdélavani Ucivo

Zak: Recové dovednosti 2

rozumi pfiméfrenym souvislym projeviim a | Receptivni fecova dovednost | vyucovaci
kratkym rozhovordm rodilych mluvcich | sluchova: hod
pronasenym zfetelné spisovnym jazykem; | Poslechovd cviteni zaméfend na | tydné
projevy mohou obsahovat i nékolik snadno | opravu chyb, pfifazovani,

odhadnutelnych vyraz(;

odhaduje vyznam neznamych vyraz(i podle
kontextu a zpUsobu tvoreni;

te s porozuménim vécné i jazykové
prfimérené texty vietné jednoduchych
odbornych text(, orientuje se v textu, v textu
nalezne dulezité informace, hlavni i vedlejsi
myslenky;

vhodné pouziva prekladové i jiné slovniky v
tisténé i elektronické podobé a umi prelozit
pfiméreny text;

reaguje komunikativné sprdvné v béznych
Zivotnich situacich a v jednoduchych
pracovnich situacich v rozsahu aktivné
osvojenych jazykovych prostiredkd, dokaze si
vyzadat a podat jednoduchou informaci,
sdélit své stanovisko;

pozada o vysvétleni nezndmého vyrazu, o
zopakovani dotazu ¢i sdéleni nebo zpomaleni
tempa reci;

vyjadri, jak se citi, dokaze rozsahleji popsat
misto, lidi nebo zaZitky ze svého prostredi;
zaznamend pisemné hlavni myslenky a
informace z vyslechnutého nebo precteného
textu, samostatné, popt. s pomoci slovniku a
jinych jazykovych pfirucek, zformuluje vlastni
myslenky ve formé kratkého sdéleni,
jednoduchého popisu, vypravéni, osobniho
dopisu a odpovédi na dopis, pozdravd,
blahopfani;

pravdivé/nepravdivé informace,
dopliovani informaci, vybér z nékolika
moznosti atd.

receptivni fecova dovednost zrakova:
teni a prace s textem vcetné
odborného

Texty dle tematickych okruh(

Produktivni fecova dovednost Ustni:
mluveni zaméreni situacné i tematicky

Konverzaéni témata dle tematickych
okruht

Produktivni fecova dovednost
pisemna:
zpracovani textu v podobé

reprodukce, osnovy, vypiskll, anotaci
apod.

Jednoduchy preklad
Interaktivni recové dovednosti:
stfidani receptivnich a produktivnich

cinnosti

Interakce ustni:
Dle tematickych okruht

Interakce pisemna:
Dle tematickych okruht

rozliSuje zakladni zvukové prostfedky daného

jazyka, vyslovuje co nejblize ptirozené
vyslovnosti;

vhodné aplikuje slovni zasobu vietné
vybrané frazeologie v rozsahu danych

komunikacnich situaci a tematickych okruh(
a vybranou zakladni odbornou slovni zdsobu
ze svého oboru;

Jazykové prostredky
Vyslovnost (zvukové
jazyka)

Slovni zasoba a jeji tvoreni
Gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)

prostredky

pfislovce
pritomny Cas prlibéhovy
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vhodné uplatiuje zdkladni zpUsoby
tvoreni slov daného jazyka a vyuziva je
pro porozuméni textu i ve vlastnim
projevu;

uplatiuje v pisemném projevu spravnou
grafickou podobu jazyka, dodrzuje zakladni
pravopisné normy;

pouziva béziné gramatické prostfedky a
vzorce v ramci snadno predvidatelnych
situaci;

pfedmétné tvary

zajmena

vyjadreni povinnosti (have to a must)
stupnovani pfidavnych jmen

fadové Cislovky

vyjadreni budoucnosti pomoci will a to
be going to

minuly c¢as prosty slovesa to be
minuly ¢as pravidelnych sloves
souvéti podradné

opakovani gramatiky (pfitomné casy,
minulé ¢asy, budouci ¢asy)

Graficka podoba jazyka a pravopis

vyjadfuje se Ustné i pisemné ke stanovenym
tématim, pohotové a vhodné resi
kazdodenni snadno predvidatelné fecové
situace i jednoduché a typické situace tykajici
se pracovni ¢innosti;

Tematické okruhy, komunikacni
situace a jazykové funkce

Tematické okruhy: dim a domov,
volny ¢as a zdbava, sluzby, cestovani,
péce o zdravi, kazdodenni Zivot aj.
Komunikacni situace: ziskdvani a
poskytovani informaci v oblasti
osobni, verejné, vzdélavaci a pracovni
—informovani se na sluzby,
objedndvka sluzby, dotazy v
informacénim stredisku a na ulici v
nezndmém mésté, vzkaz, blahoprani
apod.

Jazykové funkce: obraty k zahajeni a

ukonéeni  komunikace; pozdrav,
prosba, zadost, podékovani,
vyjadfovani souhlasu, nesouhlasu,

odmitnuti, zklamani, nadéje, obavy,
projevu radosti apod.

ma faktické znalosti pfedevsim o zakladnich
geografickych, demografickych,
hospodarskych,  politickych,  kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti véetné
vybranych poznatkd z oboru, a to v porovnani
s realiemi materské zemé a jazyka;

zna zakladni spoleCenské zvyklosti a
sociokulturni specifika zemi daného
jazyka ve srovndni se zvyklostmi v Ceské
republice, uplatiuje je vhodné v
komunikaci a pti feSeni problémi i v
jinych vyuéovacich pfedmétech.

Poznatky o zemich studovaného
jazyka

Vybrané poznatky vSeobecného i
odborného charakteru k poznani zemé
(zemi) pfislusné jazykové oblasti, jeji
(jejich) kultury (v€etné uméni a
literatury), tradic a spolecenskych
zvyklosti

Informace ze sociokulturniho
prostfedi  pfislusnych  jazykovych
oblasti v kontextu znalosti o Ceské
republice

3. rocnik

Vysledky vzdélavani

Ucivo
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Zak:

rozumi pfiméfrenym souvislym projevim a
kratkym rozhovordm rodilych mluvcich
pronasenym zfetelné spisovnym jazykem;
projevy mohou obsahovat i nékolik snadno
odhadnutelnych vyraz(;

odhaduje vyznam nezndmych vyraz(i podle
kontextu a zpUsobu tvoreni;

¢te s porozuménim vécné i jazykové
pfimérené texty vcetné jednoduchych
odbornych text(, orientuje se v textu, v textu
nalezne dulezité informace, hlavni i vedlejsi
myslenky;

vhodné pouziva prekladové i jiné slovniky v
tisténé i elektronické podobé a umi prelozit
priméreny text;

reaguje komunikativné spravné v béZnych
Zivotnich situacich a v jednoduchych
pracovnich situacich v rozsahu aktivné
osvojenych jazykovych prostfedk(, dokaze si
vyzddat a podat jednoduchou informaci,
sdélit své stanovisko;

pozada o vysvétleni nezndmého vyrazu, o
zopakovani dotazu ¢i sdéleni nebo zpomaleni
tempa fedi;

vyjadri, jak se citi, dokadZze rozsahleji popsat
misto, lidi nebo zazitky ze svého prostiedi;
zaznamend pisemné hlavni myslenky a
informace z vyslechnutého nebo precteného
textu, samostatné, popt. s pomoci slovniku a
jinych jazykovych pfirucek, zformuluje vlastni
myslenky ve formé kratkého sdéleni,
jednoduchého popisu, vypravéni, osobniho
dopisu a odpovédi na dopis, pozdravd,
blahoptFani;

Recové dovednosti

Receptivni fecova dovednost
sluchova:

Poslechova cviceni zamérfenda na
opravu chyb, pfifazovani,

pravdivé/nepravdivé informace,
dopliovéni informaci, vybér z nékolika
moznosti atd.

receptivni fecova dovednost zrakova:
¢teni a prace s textem vietné
odborného

Texty dle tematickych okruht

Produktivni Fecova dovednost Ustni:
mluveni zaméreni situacné i tematicky

Konverzacni témata dle tematickych
okruht

Produktivni feCova dovednost
pisemna:
zpracovani textu % podobé

reprodukce, osnovy, vypiskl, anotaci
apod.

Jednoduchy preklad
Interaktivni Fe¢ové dovednosti:
stfidani receptivnich a produktivnich

¢innosti

Interakce ustni:
Dle tematickych okruhfi

Interakce pisemna:
Dle tematickych okruht

2
vyucovaci
hod
tydné

rozliSuje zakladni zvukové prostfedky daného

jazyka, vyslovuje co nejblize ptirozené
vyslovnosti;

vhodné aplikuje slovni zasobu vcietné
vybrané frazeologie v rozsahu danych

komunikacnich situaci a tematickych okruh(
a vybranou zakladni odbornou slovni zasobu
ze svého oboru;

vhodné uplatiuje zakladni zplsoby tvoreni
slov daného jazyka a wvyuZivda je pro
porozumeéni textu i ve vlastnim projevu;

Jazykové prostredky
Vyslovnost (zvukové
jazyka)

Slovni zasoba a jeji tvoreni
Gramatika (tvaroslovi a
skladba)

predpfitomny cas
sloZeniny se some-, any-, no- atd.
pridavna jména

vyrazy pro mnozstvi

prostiedky

vétna
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uplatiiuje v pisemném projevu spravnou
grafickou podobu jazyka, dodrzuje zakladni
pravopisné normy;

pouzivd béiné gramatické prostiedky a
vzorce v ramci snadno predvidatelnych
situaci;

budouci ¢as

infinitiv nebo koncovka —ing
should

first conditional

Graficka podoba jazyka a pravopis

vyjadfuje se Ustné i pisemné ke stanovenym
tématim, pohotové a vhodné resi
kazdodenni snadno predvidatelné recové
situace i jednoduché a typické situace tykajici
se pracovni ¢innosti;

Tematické okruhy, komunikacni
situace a jazykové funkce

Tematické okruhy: osobni Udaje a
Zivotopis, volny €as a zabava, jidlo
a ndpoje, péce o zdravi,
kazdodenni Zivot, nakupovani,
vzdélani, Ceska republika, zemé
dané jazykové oblasti, prace a
zaméstnani aj.

Komunikacni situace: ziskavani a
poskytovani informaci v oblasti
osobni, verejné, vzdélavaci a pracovni
— sjednani schlzky, jednani s
budoucim zaméstnavatelem,
informovani se na sluzby, objednavka
sluzby, oficidlni nebo obchodni dopis,
vzkaz, blahopfani apod.

Jazykové funkce: obraty k zahdjeni a
ukonéeni komunikace; pozdrav,
prosba, Zzadost, podékovani,
vyjadfovani souhlasu, nesouhlasu,
odmitnuti, zklamani, nadéje, obavy,
projevu radosti apod.

ma faktické znalosti pfedevsim o zakladnich
geografickych, demografickych,
hospodarskych,  politickych,  kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti véetné
vybranych poznatkd z oboru, a to v porovnani
s realiemi materské zemé a jazyka;

znd zakladni spolecenské zvyklosti a
sociokulturni specifika zemi daného jazyka ve
srovnani se zvyklostmi v Ceské republice,
uplatniuje je vhodné v komunikaci a pfi reseni
problému i v jinych vyuCovacich pfedmétech.

Poznatky o zemich studovaného
jazyka

Vybrané poznatky vSeobecného i
odborného charakteru k poznani
zemé (zemi) pfislusné jazykové
oblasti, jeji (jejich) kultury (véetné
uméni a literatury), tradic a
spolecenskych zvyklosti

Informace ze sociokulturniho
prostfedi  pfislusnych  jazykovych
oblasti v kontextu znalosti o Ceské
republice.
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4.3 Némecky jazyk —druhy cizi jazyk

Nazev Tydenni hodinova dotace v jednotlivych | Celkovy pocet
predmétu rocnicich hodin
1. 2. 3.
1 1 2
Némecky jazyk
yiazy Hodinova dotace za skolni rok
0 32 32 64

4.3.1 Obecnécile

Predmét némecky jazyk je koncipovan tak, aby jeho vyuka vedla k osvojeni ciziho jazyka. Hlavnim cilem
je postupné zvladani mluveného a psaného projevu, vytvoreni jazykovych kompetenci, osvojovani
jazykovych prostredkid, obohacovani slovni zasoby a rozvoj schopnosti dorozumét se v béinych
situacich. Vyuka jazyka zprostfedkuje rozvoj komunikativnich dovednosti a prohlubuje porozuméni
jinym kulturam a pochopeni soucasného svéta. Vytvari zaklad pro dalsi jazykové vzdélani. Aktivni
znalost ciziho jazyka je v soucasné dobé nezbytna jak z hlediska globalniho, protoze prispiva k ucinné;si
komunikaci, tak i pro osobni potiebu Zaka, nebot usnadniuje pfistup k aktualnim informacim a osobnim
kontaktim. Vzdélavani sméruje k osvojeni mluvené i psané podoby jazyka na odpovidajici Grovni Al
podle Spole¢ného evropského ramce jazyk(. Zak je veden tak, aby o jazykové vyuce premyslel a naudil
se vlastnimu hodnoceni, prekondval strach z mluveni v cizim jazyce, shromazdoval a prezentoval
dlikazy toho, co se naucil.

4.3.2 Charakteristika uciva

Pfedmét némecky jazyk vychazi z obsahu vzdélavaciho oboru RVP Vzdélavani a komunikace v cizim
jazyce. Tento predmét integruje prlfezova témata Obcan demokratické spolecnosti, Informacni a
komunikaéni technologie a Clovék a svét prace. Soudasti vyuky némeckého jazyka jsou i témata, ktera
se tykaji zpGsobu Zivota v demokratické spole¢nosti (volny &as, kultura, tradice a zvyklosti, redlie CR a
némecky mluvicich zemi). Zak vyuziva nejriizn&jsi dostupné zdroje informaci, &imz rozviji kompetence
k praci s informaénimi technologiemi. Zak pracuje s vyukovymi, jazykovymi programy a internetem.
Ziskava tak zakladni informace o némecky mluvicich zemich. Pfedmét vede rovnéz k SirSimu pochopeni
kulturnich souvislosti a k evropské integraci. Dale povaZuje za dlleZité naudit zaky vyuZivat znalosti a
dovednosti z humanitnich véd v osobnim a profesnim Zivoté. Rozvijet dovednosti zakl — feSeni
problémd, prace s informacemi, prace v tymu, uméni diskuse a uméni spravné argumentace.

4.3.3 Pojeti vyuky

Vyuka ciziho jazyka je chdpana jako pfilezitost k chapani a objevovani skutecnosti, které presahu;ji
oblast zkuSenosti zprostfedkovanych matefskym jazykem. Poskytuje Zivy jazykovy zdklad a
predpoklady pro komunikaci Zaka v ramci integrované Evropy a svéta. Osvojovani ciziho jazyka pomaha
sniZzovat jazykové bariéry a pfispiva tak ke zvyseni mobility jednotlivcll jak v jejich osobnim Zivoté, tak
dalsim studiu a v budoucim pracovnim uplatnéni. UmoZnuje poznavat odlisnosti ve zpUsobu Zivota lidi
jinych zemi i jejich odlisné kulturni tradice. Prohlubuje védomi zdvaznosti vzajemného mezinarodniho
porozuméni a tolerance.

4.3.4 Metody a formy vyuky
PFi vyuce jsou pouzivany nasledujici formy a metody prace vidy s pfihlédnutim k charakteru uciva a
cilCi vzdélavani.

- Frontalni vyuka — pro vyklad gramatickych jevl, poslech nahravek, sledovani videozaznamii,

Cetbu a reprodukci textu (pisemnou, Ustni)

- Skupinové vyucovani jako forma rozvoje socialnich kompetenci

- Prace ve dvojicich — pro nacvik realnych dialogt

- Vyuiiti vyukovych programui na PC, hry, soutéze
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4.3.5 Hodnoceni vysledk( zakd

Hodnoceni je provadéno v souladu s klasifikanim fadem. Uroveni znalosti a dovednosti je zjistovana
pribéznymi pisemnymi testy, na konci kazdého pololeti souhrnnou pisemnou praci. Pribézné je také
hodnocena komunikativni kompetence a schopnost porozumét mluvenému slovu, a to pfi dialogu na
zadané téma nebo v pribéhu vyuéovaci hodiny. V koneéném hodnoceni se hodnoti i aktivni pfistup
Zaka ke studiu némeckého jazyka, jeho samostatnost, schopnost produktivni prace v kolektivu atd.

4.3.6 Mezipredmétové vztahy

Cesky jazyk a literatura — vyuziti osvojenych znalosti gramatickych jev(, tvaroslovi a znalosti z literatury.
Odborny vycvik — vyuZziti osvojenych znalosti a dovednosti v praktické oblasti

Informacni technologie — prace s informacemi a zdroji informaci

4.3.7 Klicové kompetence
Osvojovani cizich jazyk(l pomaha sniZovat jazykové bariéry a ptispiva tak ke zvyseni mobility jednotlivc(
jak v jejich osobnim Zivoté, tak v dalSim studiu a v budoucim pracovnim uplatnéni. Umoziuje poznavat
odlisnosti ve zpUsobu Zivota, které se uplatni pti dalSim studiu a v budoucim pracovnim uplatnéni.
Umoznuje poznavat odlisnosti ve zptsobu Zivota lidi jinych zemi i jejich odlisné kulturni tradice.
Kompetence k uceni
- Z&ci vybiraji a vyuZivaji vhodné zplsoby a metody pro efektivni uéeni
- Zé&ci propojuji ziskané poznatky do $irsich celkl
- Z&ci poznavaji smysl a cil u¢eni
- Ucitel vede Zaky k samostatnému ovérovani vysledk( a ziskava zpétnou vazbu o znalostech
zaka
- Ucitel zadava ukoly, pfi kterych Zaci vyhledavaji a kombinuji informace z rliznych zdroju
(internet, tisk a média, ucebnice aj.)
Kompetence k fesSeni problémi
- ucitel vede Zaky ke schopnosti analyzovat problém a nalézt rlizné metody
- ucitel vede Zaky k vyuZivani ziskanych védomosti a dovednosti pfi feSeni praktickych problém{
- ucitel podporuje zZaky ve vyhledavani informaci pro feseni daného problému a vyuziva k tomu
dostupnych mozZnosti
Komunikativni kompetence
- zaci komunikuji na odpovidajici jazykové urovni
- ucitel vede Zaky k vystiznému a souvislému projevu
- ucitel cilené vytvafi ptilezitosti pro komunikaci mezi zaky
- ucitel vede Zaky k formulovani vlastnich myslenek v pisemné a mluvené formé
- ucitel vede zdky k porozuméni rlznym typUm textll a audio a videozaznami a jinych
informacnich zdroj
- ucitel vede Zaky k toleranci a respektovani odlisnych nazord
Personalni a socidlni kompetence
- ucitel vede zaky ke spolupraci pfi feseni problému, k poznani role v pracovni skupiné
- ucitel hodnoti zaky zplisobem, ktery jim umozni vnimat vlastni pokrok
- ucitel podnécuje zaky k argumentaci
- uditel navozuje situace vedouci k ziskani a posileni sebedvéry zakua
- ucitel vede Zaky k sebekontrole a k hodnoceni vlastni ¢innosti
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- ucitel vede Zaky k toleranci a respektovani odlisnych nazord
- ucitel vede Zaky k zodpovédnému rozhodovani se v dané situaci
- ucitel vede Zaky k prezentaci vlastnich myslenek a nazoru a k diskusi
- ucitel vede Zaky k vzajemnému naslouchani si
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Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

- Z3ci jsou schopni si efektivné organizovat si svou praci

- ucitel zohlednuje rozdily v pracovnim tempu Zak( a v ziskanych dovednostech

- ucitel napomadha zakim pfi hledani reseni ukoll
Digitalni kompetence

- Zz&ci efektivné pracuji se ziskanymi informacemi a k jejich ziskavani vyuziva dostupné digitalni

technologie

- Z&ci se aktivné se podili na ziskdvani novych informaci, které jsou mu ndpomocny pfi vzdélavani

- Zaci k ziskanym informacim pfistupuji kriticky
4.3.8 Prlrezova témata
Obcan v demokratické spolecnosti:
74k kriticky zkouma vérohodnost informaci a tvofi si vlastni Gsudek. Je hrdy na tradice svého néaroda,
chdpe jeho minulost i soucasnost v evropském a svétovém kontextu. Vyjadruje se a vystupuje v souladu
se zdsadami kultury projevu a chovani. Zaroven hledd kompromisy mezi osobni svobodou a socialni
odpovédnosti, umi odoldvat manipulaci, orientuje se v masovych médiich, premysli o materidlnich a
duchovnich hodnotach.
Clovék a Zivotni prostredi:
Zak chape svét v souvislostech, orientuje se v globalnich problémech lidstva, rozumi ménicimu se
vztahu ¢lovéka a pfirody v pribéhu déjin a porozumi ekologickym ddsledktim vyznamnych historickych
procesu, jako je modernizace spolecnosti, priimyslova nebo dopravni revoluce ¢i urbanizace.
Clovék a svét prace:
Zak rozumi zadani ukolu, dokaze ziskat informace potfebné k Fedeni problému, navrhne zp(sob jeho
reseni, zdGvodni jej, vyhodnoti a zdGvodni spravnost zvoleného postupu. Adaptuje se na ménici se
Zivotni a pracovni podminky a podle svych moZnosti a schopnosti je ovliviiuje. Pfispiva k vytvareni
dobrych mezilidskych vztahl a predchazeni osobnich konflikt(. Nepodléha predsudkim v pfistupu k
jinym lidem.
Clovék a digitalni svét:
Zak pracuje s PC a s dal$imi digitalnimi technologiemi. Umi v rdmci zadanych tkol( ziskavat informace
zinternetu.

439  Vzdélavaci obsah (ucivo), rozvrzeni do roc¢nikl

tydenni
rocnik strucny popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace
2. 1. Jazykové védomosti a znalosti (tvaroslovi, syntax) 1
2. Konverzacni témata — praktickd, odborna (gastronomie, kontakt se
zakaznikem)
3. Systematizace uciva
3. 1. Jazykové védomosti a znalosti (tvaroslovi, syntax) 1
2. Konverzacni témata — prakticka, odborna (gastronomie, nakup potravin,
menu)
2. rocnik
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
Zak: 1
- rozumi jednoduchym pokyniim a sdélenim; | Re¢ové dovednosti vyucéovaci
- reaguje adekvdtné a s porozuménim na | - receptivni  feCovd  dovednost | hod tydné
pracovni pokyny; sluchova = poslechova cviceni
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- Cte jednoduché texty, navody a napisy a
orientuje se v textu;

- ¢te nahlas s porozuménim a se spravnou
vyslovnosti;

- pouziva prekladové slovniky v tisténé i
elektronické podobé;

- sdéli astné zakladni osobni Udaje a
jednoduché informace pracovniho
charakteru;

- poznamena si zakladni body jednoduchého
sdéleni a zprostfedkuje predani informaci e-
mailem nebo Ustné;

- vyplni pisemné formulaf, pfijme a zapise
objedndvku, predd jednoduchy telefonicky
vzkaz apod.;

- je-li vyzvan, zapoji se do konverzace rodilych
mluvéich  (zdkaznikd) a poskytne jim
pozadované informace nebo udaje, pokud
zakaznici hovoti zfetelné a pomaleji

-pozada o vysvétleni nezndmého vyrazu,
zopakovani dotazu ¢i sdéleni, o zpomaleni
tempa fedi;

- oslovi zakaznika, nabidne mu sluzbu nebo
produkt;

- zeptd se na spokojenost zdkaznika;

- omluvi se zdkaznikovi za nedostatek nebo
chybu;

- hovoti o své praci, zpracuje si na pocitaci
sv(j Zivotopis k pracovnimu pohovoru;

- zapojuje se do konverzace, pokud se jednd o
zndmé nebo zajimavé téma;
-rozliSuje zakladni zvukové
daného jazyka, vyslovuje co
pfirozené vyslovnosti;

prostiredky
nejblize

- pouzivd slovni zasobu vcetné vybrané
frazeologie v rozsahu danych komunikacnich
situaci a tematickych okruhl a vybranou
minimalni odbornou slovni zdsobu ze svého
oboru;

- uplatfiuje v pisemném projevu osvojené
zakladni pravopisné normy;

- pouziva jednoduché véty, dodrZuje vétnou
stavbu;

(porozuméni dialogickym i
monologickym poslechiim)

Receptivni fe¢ova dovednost zrakova =
Cteni a prace stextem vietné
odborného

Texty dle tematickych okruh

Produktivni recovd dovednost Ustni =
mluveni zamérené situacné i tematicky

Jednoduchy preklad

Interaktivni fecové dovednosti,
tfidani receptivnich a produktivnich
¢innosti

Produktivni feCova dovednost pisemna
=  zpracovani  textu v podobé
reprodukce, osnovy, vypiskl, anotaci
apod.

Interakce Ustni
Interakce pisemna

Jazykové prostiedky
Vyslovnost (zvukové prostredky jazyka)

Slovni zasoba a jeji tvofeni
Gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
Graficka podoba jazyka a pravopis

Pritomny cas slabych sloves
Pritomny cas sloves haben a sein
Vykani

Slovosled véty

Otazka zjistovaci a doplfiovaci
Clen ur¢ity a neurgity
Sklonovani p.jmen vjednotném a
mnoZném Cisle

Rozkazovaci zplisob

Cislovky do 20

Pfedlozky se 3. padem
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- vyjadfuje se Ustné i pisemné ke znamym a
dobfe procvicenym tématim, v pracovni
oblasti feSi snadno predvidatelné nebo
typické situace tykajici se pracovni ¢innosti

- prokazuje zakladni znalosti zemépisné i
demografické, hospodarské i politické o
zemich dané jazykové oblasti;

- uplatiiuje vybrané poznatky potifebné pro
obor, a to v porovnani s realiemi materské
zemé a jazyka;

- pfi komunikaci vhodné uplatiiuje zakladni
spolecenské zvyklosti a respektuje kulturni
specifika a tradice zemi daného jazyka

Tematické okruhy, komunikacni
situace a jazykové funkce

-tematické okruhy: osobni Udaje a
Zivotopis, dim a domov, volny cas a
zabava, jidlo a napoje, sluzby,
cestovani, péce o zdravi, kazdodenni
Jivot, nakupovani, vzdélani, Ceska
republika, zemé dané jazykové oblasti;
prace a zaméstnani aj.

- komunikaéni situace: ziskavani a
poskytovani informaci v oblasti osobni,
verejné, vzdélavaci a pracovni -
nakupovani jizdenek a vstupenek,
zbozi, obdcerstveni, uvedeni do
spole¢nosti, objednavka v restauraci,
sjednani schizky, jednani s budoucim
zaméstnavatelem, informovdani se na
sluzby, objednavka sluzby, dotazy v
informaénim stfedisku a na ulici v
nezndmém mésté, oficidlni nebo
obchodni dopis, vzkaz, blahoptani
apod.

- jazykové funkce: obraty k zahdjeni a
ukonceni komunikace; pozdrav,
prosba, zadost, podékovani, vyjadreni
souhlasu, nesouhlasu, odmitnuti,
zklamani, nadéje, obavy, projevu
radosti apod.

Tematické okruhy:

Seznamovani, Pfredstaveni se

Zivotopis

Rodina

Skola, 8kolni predméty

Obsluha v restauraci

Volny ¢as

Poznatky o zemich studovaného
jazyka

Vybrané poznatky vSeobecného i
odborného charakteru k poznani zemé
(zemi) pfislusné jazykové oblasti, jeji
(jejich)  kultury (véetné uméni a
literatury), tradic a spolecenskych
zvyklosti.

Informace ze sociokulturniho prostredi
pfislusnych jazykovych oblasti
v kontextu znalosti o Ceské republice

3. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo
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Zak:

- rozumi jednoduchym pokynim a sdélenim;
- reaguje adekvdtné a s porozuménim na
pracovni pokyny;

- Cte jednoduché texty, ndvody a napisy a
orientuje se v textu;

- Cte nahlas s porozuménim a se spravnou
vyslovnosti;

- pouziva prekladové slovniky v tisténé i
elektronické podobé;

- sdéli uastné zakladni osobni Udaje a
jednoduché informace pracovniho
charakteru;

- poznamena si zakladni body jednoduchého
sdéleni a zprostfedkuje predani informaci e-
mailem nebo Ustné;

- vyplni pisemné formulaf, pfijme a zapise
objedndvku, predad jednoduchy telefonicky
vzkaz apod.;

- je-li vyzvan, zapoji se do konverzace rodilych
mluvéich  (zdkaznikd) a poskytne jim
pozadované informace nebo Udaje, pokud
zakaznici hovoti zfetelné a pomaleji; - pozada
o vysvétleni nezndmého vyrazu, zopakovani
dotazu ¢i sdéleni, o zpomaleni tempa fedi;

- oslovi zakaznika, nabidne mu sluzbu nebo
produkt;

- zeptd se na spokojenost zdkaznika;

- omluvi se zdkaznikovi za nedostatek nebo
chybu;

- hovofi o své prdci, zpracuje si na pocitaci
svUj Zivotopis k pracovnimu pohovoru;

- zapojuje se do konverzace, pokud se jednd o
zndamé nebo zajimavé téma;
-rozliSuje zakladni zvukové
daného jazyka, vyslovuje co
pfirozené vyslovnosti;

- pouzivd slovni zasobu vcetné vybrané
frazeologie v rozsahu danych komunikacnich
situaci a tematickych okruhlG a vybranou
minimalni odbornou slovni zdsobu ze svého
oboru;

- uplatfiuje v pisemném projevu osvojené
zakladni pravopisné normy;

- pouziva jednoduché véty, dodrZuje vétnou
stavbu;

prostiredky
nejblize

Recové dovednosti

- receptivni teCovd dovednost
sluchova = poslechova cviceni
(porozuméni dialogickym i
monologickym poslechiim)

Receptivni fecova dovednost zrakova
= Cteni a prace stextem vcéetné
odborného

Texty dle tematickych okruhf

Produktivni fe¢ova dovednost Ustni =
mluveni zamérené  situacné i
tematicky

Jednoduchy preklad

Interaktivni fecové dovednosti,
tfidani receptivnich a produktivnich
¢innosti

Produktivni feCova dovednost
pisemna = zpracovani textu v podobé
reprodukce, osnovy, vypiskl, anotaci
apod.

Interakce Ustni
Interakce pisemna

Jazykové prostiedky
Vyslovnost  (zvukové
jazyka)

prostfedky

Slovni zasoba a jeji tvofeni

Gramatika vétna

skladba)

(tvaroslovi a

Graficka podoba jazyka a pravopis
Sklonovani ptivlast.zajmen

Zapor v némecké vété

Pridavné jména na —er

Sklonovani osobnich zajmen

Sloveso kénnen

Pfedlozky se 3. a 4. padem

Cislovky 21+

Casovani silnych sloves, Vazba es gibt

1 vyucovaci
hod tydné
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Urcovani ¢asu

- vyjadfuje se Ustné i pisemné ke znamym a
dobfe procvicenym tématim, v pracovni
oblasti feSi snadno predvidatelné nebo
typické situace tykajici se pracovni ¢innosti

- prokazuje zakladni znalosti zemépisné i
demografické, hospodarské i politické o
zemich dané jazykové oblasti;

- uplatiiuje vybrané poznatky potifebné pro
obor, a to v porovnani s realiemi materské
zemé a jazyka;

- pfi komunikaci vhodné uplatiiuje zakladni
spolecenské zvyklosti a respektuje kulturni
specifika a tradice zemi daného jazyka

Tematické okruhy, komunikacni
situace a jazykové funkce

-tematické okruhy: osobni uUdaje a
Zivotopis, dim a domov, volny cas a
zabava, jidlo a ndpoje, sluzby,
cestovani, péce o zdravi, kazdodenni
ivot, nakupovéni, vzdélani, Ceska
republika, zemé dané jazykové
oblasti; prace a zaméstnani aj.

- komunikacni situace: ziskdvani a
poskytovani informaci v oblasti
osobni, verejné, vzdélavaci a pracovni
— nakupovani jizdenek a vstupenek,
zbozi, obcerstveni, uvedeni do
spole¢nosti, objedndvka v restauraci,
sjednani schlzky, jednani s budoucim
zaméstnavatelem, informovani se na
sluzby, objednavka sluzby, dotazy v
informaénim stfedisku a na ulici v
nezndmém mésté, oficidlni nebo
obchodni dopis, vzkaz, blahoptani
apod.

- jazykové funkce: obraty k zahajeni a

ukonceni  komunikace;  pozdrav,
prosba, zadost, podékovani,
vyjadifeni  souhlasu, nesouhlasu,

odmitnuti, zklamani, nadéje, obavy,
projevu radosti apod.

Tematické okruhy:

Nakupovani, zaliby, Jidelnicek,
Bydleni, Popis dne, Blahopfani
Poznatky o zemich studovaného
jazyka

Vybrané poznatky vsSeobecného i
odborného charakteru k poznani
zemé (zemi) pfrislusné jazykové
oblasti, jeji (jejich) kultury (véetné
uméni a literatury), tradic a
spolecenskych zvyklosti.

Informace ze sociokulturniho
prostiedi pfrislusnych jazykovych
oblasti v kontextu znalosti o Ceské
republice
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4.4 Obcanska nauka

Nazev Tydenni hodinova dotace v jednotlivych rocnicich Celkovy pocet
predmétu hodin
1. 2. 3.
1 1 3
Obcanska nauka
Hodinova dotace za skolni rok
32 32 32 96

4.4.1 Obecnécile

Cilem vzdélavani v predmétu obcanska je pfipravit Zaky na Zivot v demokratické spole¢nosti. Vychova
ma smérovat k pozitivnimu ovliviiovani hodnotové orientace Zakd a vést je k tomu, aby byli slusnymi
lidmi a informovanymi obcany demokratického statu, aby jednali zodpovédné, uvazlivé, nejen
k vlastnimu prospéchu, ale také ve prospéch vefejného zajmu. Zaci se u&i porozumét spolecnosti a
svétu, uci se uvédomovat si vlastni identitu a nenechdvat se manipulovat.

4.4.2 Charakteristika uciva

Ucivo je sloZeno z témat tykajicich se spolecnosti, spolecenského Zivota, mezilidskych vztah(, Zivotniho
stylu a prostiedi, politickych systému a zakladl prava. Vzdélavani sméfuje predevsim k tomu, aby se
Zak naucil vyuzivat védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté — pfi feSeni osobnich problémd,
problém{ pravniho a socialniho charakteru.

4.4.3 Pojeti vyuky

V daném predmétu je kombinovana informacné receptivni metoda v podobé prednasky a vykladu
s aktivizujicimi vyukovymi metodami, které rozviji u Zakl samostatnost, kreativitu a kritické mysleni.
73k je veden k praci s rlznymi informaénimi zdroji a vyuzivani informaénich technologii. Vyuka
predmétu je koncipovdna tak, aby vedla Zaky k samostatnému uplatfiovani znalosti a dovednosti
v praktickém Zivoté.

4.4.4 Metody a formy vyuky

Zakladnimi metodami vyuky je pfedndska spojena s vysvétlenim problému. Nasledné probiha diskuse
k tématu. Béhem vyuky je kombinovana frontalni vyuka, skupinova préce a individualni prace
s vyuZitim internetu a médii. Soucasti vyuky je tvorba individualnich a skupinovych projektl, vyuziti
vyukovych videoprogram{i, poradani besed a exkurzi.

4.4.5 Hodnocenivysledkd zaka

Zakladnim kritériem hodnoceni studentll je zndmka vytvorena na zakladé hodnoceni aktivity Zaka
v hodinach a zapojeni se do diskusi. Dale na zakladé vysledkd didaktickych test(l, Ustnich zkouseni,
zpracovani a prezentace projektd.

4.4.6 Mezipredmétové vztahy
- Cesky jazyk a literatura
- Informacni a komunikacni technologie
- Zéaklady pfirodnich véd
- Odborné predméty

4.4.7 Rozvoj klicovych kompetenci
Kompetence k uceni:

- Efektivné se ucit.

- Vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok.

- Pozorovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cild svého uceni, prijimat hodnoceni vysledkd

svého uceni od jinych lidi.

- VyuZivat ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkusenosti svych i jinych lidi.

Kompetence k feseni problémt:
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Porozumét zadani ukolu, urcit podstatu problému.

Samostatné resit béZzné pracovni i mimopracovni problémy.
Spolupracovat pfi feseni problému s jinymi lidmi.

Kompetence komunikativni:

Vyjadiovat se v pisemné i Ustni formé v rliznych uéebnich, Zivotnich a pracovnich situacich.
U&astnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje.

Zaznamendvat pisemné podstatné myslenky a udaje z text( a projevu jinych lidi.
Vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani.

Kompetence personalni a socidlni:

Adaptovat se na ménici se zZivotni a pracovni podminky podle svych schopnosti a moznosti je
pozitivné ovliviiovat.

Reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jedndni ze strany jinych lidi,
pfijimat rady a kritiku.

Pfipravenost na feseni svych ekonomickych a socidlnich zalezitosti, financni gramotnost.
Prispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahl a k predchazeni osobnim konfliktlim,
nepodléhat predsudkdim a stereotyplm v pfistupu k druhym.

Pracovat v tymu.

Efektivné pracovat, pfijimat a plnit ukoly.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

Optimalné vyuzivat svych osobnostnich a odbornych predpoklad(i pro Uspésné uplatnéni
ve svété prace.

Mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti.

Budovat a rozvijet profesni kariéru.

Mit prehled o uplatnéni na trhu prace v daném oboru.

Mit redlnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkdach v oboru a o pozadavcich
zaméstnavatell na zaméstnance.

Znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatel(l a zaméstnancd.

Kompetence obcanské a kulturni povédomi:

Uzndavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi
zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich.

Zajimat se aktivné o politické a spolecenské déni u nas i ve svété.

Dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, vystupovat proti
nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci.

Uvédomovat si vlastni kulturni, narodni a osobni identitu (v ramci multikulturniho souziti).
Jednat vsouladu s moralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani, pfispivat
k uplatiovani hodnot demokracie.

Digitalni kompetence:

4.4.8

Zvladnout aktivné pracovat s informacemi ziskanymi z médii a internetu.
Vyhodnocovat ziskané informace, rozumét vzajemnym souvislostem, utvaret si vlastni ndzor a
predchazet manipulaci.

Prirezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti:

74k kriticky zkouma vérohodnost informaci a tvofi si vlastni Gsudek. Je hrdy na tradice svého néaroda,
chape jeho minulost i soucasnost v kontextu. Vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury
projevu a chovani. Zaroven hleda kompromisy mezi osobni svobodou a socidlni odpovédnosti, umi
odolavat manipulaci, orientuje se v masovych médiich, premysli o materidlnich a duchovnich
hodnotach.

Clovék a Zivotni prostredi:

49



Zak chape svét v souvislostech, orientuje se v globdlnich problémech lidstva, rozumi ménicimu se
vztahu ¢lovéka a pfirody v pribéhu déjin a porozumi ekologickym dasledkiim vyznamnych historickych
procesu, jako je modernizace spolecnosti, priimyslova nebo dopravni revoluce ¢i urbanizace.

Clovék a svét prace:

74k rozumi zadani ukolu, dokaze ziskat informace potiebné k Feseni problému, navrhne zp(sob jeho
feseni, zdGvodni jej, vyhodnoti a zdlvodni spravnost zvoleného postupu. Adaptuje se na ménici se
Zivotni a pracovni podminky a podle svych mozZnosti a schopnosti je ovliviiuje. Pfispiva k vytvareni
dobrych mezilidskych vztahl a prfedchazeni osobnich konflikt(. Nepodléha predsudkim v pfistupu k
jinym lidem.

Clovék a digitalni svét:

Zak pracuje s PC a s dal$imi digitalnimi technologiemi. Umi v rdmci zadanych tkol( ziskavat informace
z internetu.

71,0

4.4.9 Vzdélavaci obsah (ucivo), rozvrzeni do roc¢nik(

tydenni
Rocnik strucny popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace
1. Clovék v lidském spolecenstvi
1. 1
2. Kultura
5 1. Clovék jako obcan 1
) 2. Péce o zdravi
1. Clovék a pravo
3. Ny . y 1
2. Ceska republika, Evropa a svét
1. rocnik
. i e . v Hodinova
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
dotace
Zak Clovék v lidském spoleéenstvi 1 vyuéovaci

lidska spolecnost a spolecenské
skupiny, jeji vrstvy

- popise na zakladé pozorovani lidi -
kolem sebe a informaci z médii, jak

hod tydné

jsou lidé vsoucasné spolecnosti - odpovédnost, sluSnost,
rozvrstveni  z hlediska narodnosti, optimismus a dobry vztah
nadboZenstvi a socidlniho postaveni; k lidem jako zaklad

demokratického souziti v rodiné
a v Sirsi komunité

vysvétli, pro¢ sam sebe pfifazuje
k urcitému etniku (narodu);

dovede aplikovat zasady slusného
chovani v béZnych Zivotnich situacich;
uvede priklady sousedské pomoci a
spoluprdce, lasky, pratelstvi a dalSich
hodnot;

uvede, jakd prava a povinnosti pro
ného vyplyvaji z jeho role v roding, ve
Skole, na pracovisti;

dovede sestavit fiktivni odpovédny
rozpocet Zivotnich nakladd;

na konkrétnich ptikladech wvysvétli,
z ¢eho miZe vzniknout napéti nebo
konflikt mezi pfislusniky vétSinové
spolecnosti a prislusnikem nékteré
z mensin;

- socialni nerovnost a chudoba
v soucasné spolecnosti

- hospodareni  jednotlivce a
rodiny; reseni krizovych
finan¢nich  situaci,  socialni

zajisténi obcan

- rasy, narody a narodnosti;
vétsina a mensiny ve
spolecnosti — klady vzajemného
obohacovani a problémy
multikulturniho souziti;
genocida v dobé druhé svétové
valky, jmenovité Zid&, Romd,
Slovanl a politickych odplrci;
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vysvétli na prikladech osudt lidi (napf.
civilistd, zajatcd, ZidG, Romf,
pfislusnikd odboje), jak si nacisté
pocinali na okupovanych tzemich;

uvede konkrétni pfriklady ochrany

migrace vsoucasném svéte,
migranti, azylanti

postaveni muzl a Zen v rodiné a
ve spolecnosti

vira, ateismus, naboZenstvi a

mensin v demokratické spolecnosti; cirkve, nabozZenska hnuti a
- je schopen rozeznat zcela zfejmé sekty, nabozensky

konkrétni priklady ovliviiovani - nejvyznamnéjsi svétova

verejnosti (napf. v médiich, v reklamé, nabozenstvi

jednotlivymi politiky);
- na zdkladé pozorovani zZivota kolem

sebe a informaci zmédii uvede

priklady porusovani  genderové

rovnosti (rovnosti muzl a Zen);
- popise specifika nékterych

nabozenstvi, k nimz se hlasi obyvatelé

CR a Evropy;
- vysvétli, ¢im mohou byt nebezpecné

nékteré nabozenské sekty a

naboZenska nesnasenlivost;

Kultura

- orientuje se vnabidce kulturnich - kulturni instituce v CR a regionu

instituci; - kultura ndrodnosti na nasem
- porovna typické znaky kultur hlavnich Uzemi

narodnosti na nasem Uzemi - spolecenska kultura — principy a
- popise vhodné spolecenské chovani normy  kulturniho  chovani,

v dané situaci

spolecenska vychova

kultura bydleni a odivani

lidové uméni a uZita tvorba
estetické a funkéni normy pfi
tvorbé a vyrobé predmétl
pouzivanych v bézném Zivoté
ochrana a vyuZivani kulturnich
hodnot

funkce reklamy a propagacnich
prostfedkl a jeji vliv na Zivotni
styl

2. rocnik

uvede zakladni lidska prava, ktera jsou
zakotvena v ceskych zakonech -
vCetné prav déti, popiSe, kam se
obratit, kdyz jsou lidska prava
ohrozena;

uvede priklady jednani, které ohrozuje
demokracii (sobectvi, korupce,
kriminalita, nasili....);

vysvétli, proc je tfeba zobrazeni svéta,
udalosti a lidi v médiich (medialni
obsahy) prijimat kriticky;

Clovék jako obéan

lidska prdva, jejich obhajovani a
mozZné  zneuZivani, vefejny
ochrance prav, prava déti;
svobodny pfistup k informacim;
média (tisk, televize, rozhlas,
internet), funkce médii, kriticky
pristup k médiim, média jako
zdroj zabavy a pouceni;

stat a jeho funkce, Ustava a
politicky systém CR, struktura

1 vyu€ovaci
hod tydné
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uvede, k ¢emu je pro obcana dnesni
doby prospésny demokraticky stat a
jaké ma obcan ke svému stitu a
ostatnim lidem povinnosti;

uvede nejvyznamnéjsi ceské politické
strany, vysvétli, pro¢ se uskutecnuji
svobodné volby a proc se jich maji lidé
zUcastnit; popise, podle ¢eho se mize
obfan orientovat, kdyz zvaiuje
nabidku politickych stran;

uvede priklady extremismu, napf. na
zakladé  medidlniho  zpravodajstvi
nebo pozorovanim jedndni lidi kolem
sebe; vysvétli, pro¢ jsou extremistické
nazory a jednani nebezpecéné;

uvede konkrétni priklady pozitivni
obcanské angazovanosti;

uvede zdkladni zasady a principy, na
nichZ je zaloZzena demokracie;

dovede debatovat o} zcela
jednozna¢ném a medialné zndmém
poruseni  principd nebo  zasad
demokracie;

v konkrétnich prikladech ze Zivota
rozlisi pozitivni jednani (tj. jednani,
které je vsouladu sobcanskymi
ctnostmi) od
$patného/nedemokratického jednani;
objasni, jak se maji resit konflikty mezi
vrstevniky a Zaky, co se rozumi Sikanou
a vandalismem a jaké maji tyto jevy
dasledky;

verejné spravy, obecni a krajska
samosprava

politika, politické strany, volby,
pravo volit

politicky radikalismus a
extremismus, aktudlni ceska
extremistickd scéna a jeji
symbolika, mladez a

extremismus

obcanska spolec¢nost, obcanské
ctnosti potfebné pro demokracii
a multikulturni souziti

zakladni hodnoty a principy
demokracie

popise, jak faktory Zivotniho prostredi
ovlivAuji zdravi lidi;

zdGvodni vyznam zdravého Zivotniho
stylu;

orientuje se v zasadach zdravé vyZivy a
v jejich alternativnich smérech;
dovede uplatiovat nau¢ené modelové

situace  kreSeni  stresovych a
konfliktnich situaci;
objasni disledky socialné

patologickych zdvislosti na Zivot
jednotlivce, rodiny a spolecnosti a
vysvétli, jak aktivné chranit své zdravi;
diskutuje a argumentuje o etice
v partnerskych vztazich, o vhodnych
partnerech a o odpovédném pristupu
k pohlavnimu Zivotu;

dovede posoudit vliv médii a reklamy
na zivotni styl jedince a na péci o své
zdravi;

Péce o zdravi
Cinitelé ovlivAujici zdravi: Zivotni

prostfedi, Zivotni styl,

pohybové

aktivity, vyZiva a stravovaci navyky,
rizikové chovani aj
dusevni zdravi a rozvoj osobnosti;
socialni dovednosti; rizikové faktory
poskozujici zdravi

odpovédnost za

zdravi své i

druhych; péce o vefejné zdravi v CR,

zabezpeceni

v nemoci; prava a

povinnosti v pfipadé nemoci nebo
Urazu

partnerské vztahy, lidska sexualita
medidlni obraz krasy lidského téla,
komercni reklama
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3. rocnik

popise, ¢im se zabyva policie, soudy,
advokacie a notarstvi;

uvede, kdy je Cclovék zpUsobily
k prdvnim dkondm a ma trestni
odpovédnost;

dovede reklamovat koupené zbozi
nebo sluzby;

dovede z textu fiktivni smlouvy bézné
v praktickém Zivoté (napf. o koupi
zbozi, cestovnim zajezdu, pojisténi)
zjistit, jaké mu z ni vyplyvaji povinnosti
a prava;

vysvétli prava a povinnosti mezi détmi
a rodici, mezi manzeli; dovede v této
oblasti prava vyhledat informace a
pomoc pfi feSeni  konkrétniho
problému;

dovede aplikovat postupy vhodného
jedndni, stane-li se svédkem nebo
obéti krimindlniho jednani (Sikana,
lichva, nasili, vydirani....);

Clovék a pravo

pravo a spravedlnost, pravni stat,
pravni ochrana obcanl, pravni

vztahy
soustava soud(l v Ceské republice;
pravnicka povolani (notéri,

advokati, soudci)

pravo a mravni odpovédnost
v bézném Zivoté; vlastnictvi;
smlouvy; odpovédnost za Skodu
manzelé a partnefi; déti v rodiné,
domdci nasili

trestni pravo: trestni odpovédnost,
tresty a ochrannd opatreni, organy
¢inné v trestnim fizeni (policie,
statni zastupitelstvi, vysSetfovatel,
soud)

kriminalita pachand na mladistvych
a na détech; kriminalita pachand
mladistvymi

1 vyucovaci
hod tydné

dovede najit CR na mapé svéta a
Evropy, podle mapy popise jeji polohu
a vyjmenuje sousedni staty;

popise statni symboly;

vysvétli, k jakym nadnarodnim
uskupenim CR patfi a jaké ji ztoho
plynou zavazky;

uvede priklady  velmoci, zemi
vyspélych, rozvojovych a zemi velmi
chudych (véetné lokalizace na mapé);
na prikladech z hospodarstvi, kulturni
sféry nebo politiky popise, ¢emu se
fika globalizace;

uvede hlavni problémy dnesniho svéta
(globdIni problémy), lokalizuje na
mapé ohniska napéti v soudobém
svété;

popiSe, pro¢ existuje EU a jaké
povinnosti a vyhody z ¢lenstvi v EU
plynu nasim obcanlim;

na pfikladu (z médii nebo jinych
zdroju) vysvétli, jaké metody pouzivaji
teroristé a za jakym ucelem.

Ceska republika, Evropa a svét

- soucasny svét: bohaté a chudé
zemé, velmoci; ohniska napéti
v soudobém svété

- CRajeji sousedé

- Ceské statni a ndrodni symboly

- globalizace

- globalni problémy

- CRaevropskd integrace

- nebezpeéi nesnalenlivosti a
terorismu ve svété
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4.5 Matematika

Nazev Tydenni hodinova dotace v jednotlivych Celkovy pocet hodin
predmétu rocnicich
1. 2. 3.
4
Matematika 1 2
Hodinova dotace za skolni rok
32 32 64 126

4.5.1 Obecnécile

Hlavnim cilem matematického vzdélavani je vychova premyslivého ¢lovéka, ktery umi matematiku
pouzivat pti dalSim studiu, v budoucim zaméstnani i v kazdodennich Zivotnich situacich. Matematické
vzdélavani rozviji intelektualni schopnosti zakd, jejich pamét, predstavivost, tvofivost, abstraktni
mysleni i schopnost logického Usudku a feseni problému. Klade ddraz na srozumitelnou a vécnou
argumentaci a schopnost spravné pracovat s riznymi informacnimi zdroji.

4.5.2 Charakteristika uciva

Ucivo navazuje a prohlubuje znalosti stanovené v RVP pro zakladni vzdélavani a pripravuje studentiim
matematicky aparat pro reseni problému v odbornych predmétech a v béZiném Zivoté. Ma funkci
prapravnou pro odbornou slozku vzdélavani kromé funkce vseobecné vzdélavaci.

Obsah uciva je vymezen ndsledujicimi tématickymi celky:
1. Operace s Cisly a algebraické vyrazy
2. Redeni rovnic a nerovnic
3. Funkce
4. Planimetrie a stereometrie
5. Pravdépodobnost a prace s daty v praktickych dlohach

4.5.3 Pojeti vyuky

Ve vyuce matematiky je vyuzZivdna zejména deduktivni metoda v podobé vykladu, vysvétlovani a
procvi¢ovani uciva v pfikladech. PFi procvicovani udiva jsou pouzivany metody frontalni, skupinové a
individualni prace. U vSech metod se uplatfiuje védeckost, pfimérenost, srozumitelnost, logicka stavba,
nazornost a jednoduchost. Zak je veden k praci s textem v odborné literatufe, co? vytvéfi pozitivni
vztah ke knize samotné.

4.5.4 Metody a formy vyuky
Kromé tradicnich metod a forem vyuky se vyuZivd vypocetni technika (interaktivni tabule,
dataprojektor, vyukova DVD aj.). Je nutné zohlednit individudini vzdélavaci potfeby zakl i jejich
intelektualni droven.
Pro splnéni vyukovych cilli a zvySeni motivace zak( ke cviceni z matematiky je vhodné stfidat a
kombinovat vyucovaci metody:

- vyklad

- samostatna prace (individualni procvicovani novych dovednosti)

- skupinové vyucovani (feseni obtiznéjsich a ¢asové narocnéjsich uloh)

- shrnuti a opakovani uciva po daném tematickém celku

- aktualizace uciva

- podporovat aktivity mezipredmeétového charakteru
4.5.5 Hodnoceni vysledk( zakd
Podklady pro hodnoceni zak( ucitel ziskava béhem celého klasifikacniho obdobi Ustnim zkousenim,
pisemnymi pracemi, testy, hodnocenim zadanych ukold, pfispévkl do vyuky, hodnocenim podilu Zaka
na skupinovych projektech a na vysledcich soutézi, dale diagnostickym pozorovanim aktivity zaka pfi
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v

vyuéovani, popf. kvality jeho pozndmek z vyucovacich hodin. Pfi hodnoceni Zakd se vyucujici fidi
platnym Skolnim radem, viz Hodnoceni Zaka.

4.5.6 Mezipredmétové vztahy

Vyucovani probihd ve vazbé na ostatni pfirodovédné predméty a na pfedméty odborné. Zejména:
cviceni z matematiky, zaklady pfirodnich véd - chemie, fyzika, informacni a komunikaéni technologie,
ekonomika, odborny vycvik.

4.5.7 Klicové kompetence
Kompetence k uceni:
Primarnim cilem vzdélavaciho procesu je, aby se Zak naucil ucit samostatné a vypéstoval si k této
¢innosti potfebu. DUlezité je, aby Zak ovladal rizné techniky uceni a umél si vytvofit vhodny studijni
rezim a podminky ke studiu.
Kompetence k feseni problémt:
74k rozpozna problémovou situaci, vymysli a naplanuje zplisob feseni problém( za vyuziti vlastniho
usudku a zkuSenosti, samostatné vyhleddva potrebné informace, vyuzZije ziskané védomosti a
dovednosti k provérovani rlznych variant feSeni problém(, ovéruje spravnost feSeni problémd,
osvédcéené postupy aplikuje pfi feseni podobnych problémovych situaci, je schopen kriticky zhodnotit
a obhajit sva rozhodnuti a zvolené zpUsoby Feseni.
Kompetence komunikativni:
74k je schopen své myslenky a ndzory logicky formulovat, vyjadfuje se vystizné a piesné, jeho pisemny
i Ustni projev je kultivovany, vhodné argumentuje, obhajuje vlastni nazor, ale soucasné je schopen
pfijimat a respektovat nazory druhych, ucelné vyuziva prosttedky ICT pro kvalitni a u¢innou komunikaci
s okolnim svétem.
Kompetence personalni a socidlni:
74k zna zakonitosti tymové spoluprace, svymi individualnimi schopnostmi, védomostmi a dovednostmi
pfispiva k Uspéchu celé skupiny, chdpe potiebu efektivné spolupracovat s druhymi pfi feseni ukolu,
ocenuje prinosy druhych lidi k FeSeni problému, je schopen korigovat své postoje, chovani a ndzory s
ohledem na potreby tymu.
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
Vyucujici sméfuje zaky k tomu, aby byli schopni optimalné vyuZivat svych osobnostnich a odbornych
predpoklad(i pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a s tim
souvisejici potfebu celoZivotniho uceni, tzn., Ze u zaku rozviji schopnost:
- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti tim, Ze Zaci ziskavaji a rozviji vybrané
poznatky z u¢ebniho oboru, coZ zvysuje jejich Sance pfi uplatnéni se na trhu prace;
- uvédomovat si vyznam celoZivotniho uceni se a prizplsobovat se ménicim se pracovnim
podminkam;
- vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli, prezentovat sv(ij odborny potencial a své
profesni cile na zakladé simulace modelovych situaci.
Kompetence obcanské a kulturni povédomi:
Zak je veden k tomu, aby jednal odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve
verejném zajmu. DodrZoval zakony, respektoval prava a osobnost druhych lidi. Ddraz je kladen na to,
aby jednal v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolecenského chovani.
Digitalni kompetence:
Matematické vzdélavani podporuje takové kompetence, jako je jednoznacné a presné vyjadiovani.
Dulezita je dovednost ziskavat a efektivné vyuzivat informace z rliznych zdrojd, a naopak schopnost
pouzivat vypocetni techniku a dalsi digitalni technologie pro prezentaci svych zavéra.

4.5.8 Prl0rezova témata
Obcan v demokratické spolecnosti:
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74k kriticky zkouma vérohodnost informaci a tvofi si vlastni Gsudek. Je hrdy na tradice svého néaroda,
chdpe jeho minulost i soucasnost v evropském a svétovém kontextu. Vyjadruje se a vystupuje v souladu
se zdsadami kultury projevu a chovani. Zaroven hledd kompromisy mezi osobni svobodou a socialni
odpovédnosti, umi odoldvat manipulaci, orientuje se v masovych médiich, premysli o materidlnich a
duchovnich hodnotach.

Clovék a Zivotni prostredi:

74k chape svét v souvislostech, orientuje se v globalnich problémech lidstva, rozumi ménicimu se
vztahu ¢lovéka a pfirody v pribéhu déjin a porozumi ekologickym ddsledktim vyznamnych historickych
procesu, jako je modernizace spolecnosti, priimyslova nebo dopravni revoluce ¢i urbanizace.

Clovék a svét prace:

Zak rozumi zadani ukolu, dokaze ziskat informace potfebné k Feseni problému, navrhne zp(sob jeho
reseni, zdGvodni jej, vyhodnoti a zdGvodni spravnost zvoleného postupu. Adaptuje se na ménici se
Zivotni a pracovni podminky a podle svych moZnosti a schopnosti je ovliviiuje. Pfispiva k vytvareni
dobrych mezilidskych vztahl a prfedchazeni osobnich konflikt(. Nepodléha predsudkim v pfistupu k
jinym lidem.

Clovék a digitalni svét:

Zak pracuje s PC a s dal$imi digitalnimi technologiemi. Umi{ v rdmci zadanych tkol( ziskavat informace
zinternetu.

4.5.9 Vzdélavaci obsah (ucivo), rozvrzeni do ro¢nikd

Tydenni
Rocnik Strucny popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace
1 1. Qperace s Cisly 1
2. Ciselné a algebraické vyrazy
1. Redeni rovnic a nerovnic
2. 2. Planimetrie !
1. Funkce
2. Stereometrie
3. 3. Pravdépodobnost v praktickych dlohach 2
4. Prace s daty v praktickych ulohach
5. Shrnuti a opakovani uciva 1. a 2. ro¢niku
1. rocnik
3 e .. Hodinova
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
dotace
Zak: 1. Operace s ¢isly 1
- provadi aritmetické operace | - pfirozena a cela &isla vyucovaci
s prirozenymi a celymi Cisly - racionalni ¢isla hod tydné
- pouZiva rlizné zapisy realného Cisla - redlnadisla
- provadi aritmetické operace se zlomky | - procento a procentova ¢ast
a desetinnymi Cisly - uziti procentového poctu
- zaokrouhli desetinné Cislo - mocniny a odmochiny
- znazorni realné Cislo na ciselné ose - zdaklady finan¢ni matematiky
- uréi druhou a tfeti mocninu a |- slovni tlohy
odmocninu ¢isla pomoci kalkulatoru
- pouZiva trojclenku a tesi praktické
Ulohy s vyuzitim procentového poctu
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provadi pocetni vykony s mocninami
s celociselnym mocnitelem

orientuje se v zakladnich pojmech
finan¢ni matematiky: zmény cen zboii,
sména penéz, urok, Uroceni, spofeni,
avéry, splatky avér

provadi vypocty jednoduchych
financnich zalezZitosti: zmény cen zboii,
sména penéz, urok

pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

provadi operace s Ciselnymi vyrazy
urci definiéni obor lomeného vyrazu
provadi operace s mnohocleny (séitani,
odcitani, nasobeni) a lomenymi vyrazy
rozloZzi mnohoclen na soucin a uZiva
vztahy pro druhou mocninu dvojélenu
a rozdil druhych mocnin

modeluje jednoduché redlné situace
uzZitim wvyrazli, zejména ve vztahu
k danému oboru vzdélani

interpretuje vyrazy, zejména ve vztahu
k danému oboru vzdélani

pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

2

. Ciselné a algebraické vyrazy

Ciselné vyrazy

mnohocleny

lomené vyrazy

defini¢ni obor lomeného vyrazu
slovni ulohy

Pisemné prace a jejich opravy

2. rocnik
, iz s v Hodinova
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
dotace
Zak: 1. ReSeni rovnic a nerovnic
- fesi linearni a kvadratické rovnice o | - linedrni a kvadratické rovnice 1
j neznamé v mnoziné R s jednou neznamou vyudovaci

fesi v R soustavy linedrnich rovnic

feSi v R linedrni nerovnice o jedné
nezndmé a jejich soustavy

vyjadfi nezndmou z daného vzorce
uZije feSeni rovnic, nerovnic a jejich
soustav k feSeni redlnych uloh

pti feseni Uloh Gcelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

jedné
\)

- linearni nerovnice

- soustavy linedrnich rovnic a
nerovnic

- rovnice s nezndmou ve jmenovateli

- vyjadfeni neznamé ze vzorce

- slovni ulohy

hod tydné

uziva pojmy a vztahy: bod, pfimka,
rovina, odchylka dvou pfimek
vzdalenost bodu od primky,
vzdalenost dvou rovnobézek, usecka
a jeji délka

uziva pojmy: uhel a jeho velikost
sestroji trojuhelnik, rzné druhy
rovnobéznik( a lichobéznikd
graficky rozdéli isecku v daném
poméru

2. Planimetrie

- planimetrické pojmy

- polohové vztahy rovinnych Utvaru

- metrické vztahy rovinnych atvar(

- trojuhelniky

- kruZnice, kruh a jejich ¢asti

- mnohouhelniky

- goniometrické
sina,cosa,tga
vintervalu0° < a < 90°

funkce
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graficky zméni velikost Usecky v
daném poméru
vyjadfi pomér
trojuhelniku
sina,cosa,tga
uréi hodnoty sina, cos a,tga

pro 0° < a < 90° pomoci kalkulatoru
fesi praktické ulohy s vyuzitim
trigonometrie pravouhlého
trojuhelniku a véty Pythagorovy

urci rdzné druhy rovnobéznikl a
lichobéznik a z danych prvk( urci
jejich obvod a obsah

urci obvod a obsah kruhu

urci vzajemnou polohu pfimky a
kruZnice

urci obvod a obsah sloZenych
rovinnych Utvard

uziva jednotky délky a obsahu,
provadi prevody jednotek délky a
obsahu

pfi feSeni uloh uUcelné vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci

stran v pravouhlém
jako funkci

- trigonometrie pravouhlého
trojuhelniku
- slovni ulohy

Pisemné prace a jejich opravy

3. rocnik
. viss s - Hodinova
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
dotace
Zak: 1. Funkce
- dle funkéniho predpisu sestavi - pojem funkce, defini¢ni obor a obor 2
tabulku a sestroji graf funkce hodnot funkce, graf funkce vyucovaci

urci, kdy funkce roste, kles3, je
konstantni

rozliSuje jednotlivé druhy funkci,
urci jejich definicni obor a obor
hodnot

urci prlseciky grafu funkce s osami
soufadnic

v Ulohach pfitadi pfedpis funkce ke
grafu a naopak

fesi redlné problémy s pouzitim
uvedenych funkci zejména ve
vztahu k danému oboru vzdélani
pfi feSeni uloh uUcelné vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci

- vlastnosti funkce

- druhy funkci: pfimd a nepfima
umeérnost, linearni funkce,
kvadraticka funkce

- slovni ulohy

hod tydné

urcuje vzajemnou polohu bodU a
pfimek, bodl a roviny, dvou pfimek,
pfimky a roviny, dvou rovin

urcuje vzdalenost bodd, pfimek a
rovin

2. Stereometrie

- polohové vztahy prostorovych
Utvard

- metrické vlastnosti prostorovych
Utvard
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urcuje odchylku dvou ptimek,
pfimky a roviny, dvou rovin
charakterizuje télesa: komoly jehlan
a kuzel, koule a jeji ¢asti

urci povrch a objem télesa véetné
sloZzeného télesa s vyuzitim
funkénich vztah( a trigonometrie
vyuziva sité télesa pfi vypoctu
povrchu a objemu télesa

aplikuje poznatky o télesech v
praktickych ulohdch, zejména ve
vztahu k danému oboru vzdélani
uziva a prevadi jednotky objemu;
pfi feSeni uloh ucelné vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci

- télesa ajejich sité

- sloZend télesa

- vypocet povrchu a objemu téles,
sloZzenych téles

uziva pojmy: nahodny pokus,
vysledek ndhodného pokusu,
nahodny jev, opacny jev, nemozny
jev, jisty jev

urci pravdépodobnost nahodného
jevu v jednoduchych ptipadech

pfi feseni uloh ucelné vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci

w

. Pravdépodobnost v praktickych
ulohach

- ndhodny pokus, vysledek
nahodného pokusu

- nahodny jev, opacny jev, nemozny
jev, jisty jev

- vypocet pravdépodobnosti

nahodného jevu

uziva pojmy: statisticky soubor,
znak, cetnost, relativni ¢etnost a
aritmeticky primér;

porovnava soubory dat
interpretuje udaje vyjadrené v
diagramech, grafech a tabulkach
urci aritmeticky primér

urci ¢etnost a relativni cetnost
znaku

Cte, vyhodnoti a sestavi tabulky,
diagramy a grafy se statistickymi
udaji

pfi feSeni uloh ucelné vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci

4. Prace s daty v praktickych ulohach

- statisticky soubor a jeho
charakteristika

- Cetnost a relativni ¢etnost znaku

- aritmeticky prlmér

- statisticka data v grafech a
tabulkach

5. Shrnuti a opakovani uciva 1. a 2.
rocniku

Pisemné prace a jejich opravy
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4.6 Zaklady prirodnich véd — chemie

Nazev Tydenni hodinova dotace v jednotlivych Celkovy pocet
predmétu rocnicich hodin
1. 2. 3. ’
i . L 2 0 0
Zdklady pfirodnich véd Hodinova dotace za skolni rok
64 0 0 64

4.6.1 Obecné cile

Cilem vzdélani v predmétu chemie je upevnit, doplnit a rozsifit poznatky z oblasti chemie — predevsim
o chemickych latkach, chemickych dé&jich, jejich pticinach, zakonitostech a vztazich mezi nimi. Zak si
osvoji védomosti tykajici se vlastnosti a vyuZiti nejdalezitéjsich chemickych latek, jejich vyznam v Zivoté
i jinych oborech, uvédomi si jejich vliv na Zivotni prostfedi a zdravi ¢lovéka a také se sezndmi se
zakladnimi pravidly bezpecénosti prace s chemickymi latkami.

4.6.2 Charakteristika uciva

Pfedmét chemie je zatazen do prvniho roc¢niku studia. Vyuka pfimo navazuje na poznatky ziskané pfi
studiu ZS a dale je rozviji a prohlubuje. Obsah utiva je ¢lenén na &tyfi logické celky — obecna,
anorganickd, organicka chemie a biochemie.

V obecné chemii je kladen dlraz na vlastnosti a vnitfni strukturu latek, jejich nazvoslovi, stavbu
periodické soustavy prvkd a zakonitosti vyplyvajici z PSP. Zak provadi jednoduché chemické vypocty ze
vzorcU a rovnic, uréuje sloZeni roztokd, jejich vyznam a hodnoceni vlastnosti roztok( na zakladé hodnot
pH, chape nejdilezitéjsi chemické déje a jejich vyuZiti v praxi.

V tematickych celcich anorganické a organické chemie se Zak seznamuje s obecnymi vlastnostmi
anorganickych i organickych latek, charakterizuje jejich vyznam, popiSe vyrobu a pouZiti
nejvyznamnéjsi latek z obou oborl a vnima toxicitu nékterych organickych latek a jejich ptsobeni na
zdravi a pfirodu.

vvvvvv

pfirodnich Iatek a jejich vliv na Zivot v pfirodé.
4.6.3 Pojeti vyuky
Vzdélavani v dané oblasti sméfuje zejména k utvareni a rozvijeni klicovych kompetenci tim, Ze vede
Zaka k:
- vyuZivani chemickych védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté,
- aplikaci chemickych poznatki a postupt v odbornych predmétech,
- logickému uvazovani, analyzovani a feseni jednoduchych chemickych problém{,
- posouzeni chemické latky z hlediska nebezpecénosti a vlivu na Zivé organismy,
- zkoumani a feseni chemickych problém a diskutovani o vysledcich jejich feseni,
- chapani chemie a chemickych latek jako soucast kazdodenniho Zivota,
- pochopeni pfinosu chemie pro Zivot,
- vyhledavani dopliujicich poznatkl v odborné literatufe a na odbornych internetovych
strankach

4.6.4 Metody a formy vyuky
Uprednostiiuje se frontalni vyuka doplnéna o skupinovou praci Zakl na dané téma, praci s pracovnimi
listy, samostatné referaty zaka, diskusi Zak( na dané téma a videy s demonstracnimi pokusy. Zakladni
organizacni formou je vyucovaci hodina, ve které Zaci maji dostatek prostoru k prezentovani a obhajeni
svych ndazorl a postoju. Pfi vyuce je vyuzivana audiovizualni technika (dataprojektor, internet, video
apod.) a pocitacové vyukové hry.
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4.6.5 Hodnoceni vysledk( zakd

Hodnoceni Zakd vychazi z pétistupriového Klasifikacniho fadu skoly. Podkladem pro hodnoceni zaka
jsou — opakovaci pisemné prace z tematickych celkd, ustni zkouseni, kratké testy.

4.6.6 Mezipredmétové vztahy

Pfedmét je provazan s dalSimi vSseobecné vzdélavacimi a odbornymi predméty: Zaklady pfirodnich véd
- fyzika, ekologie, Odborny vycvik, Obcanska nauka, Materidly a Technologie.

4.6.7 Rozvoj klicovych kompetenci

Kompetence k uceni:

74k bude schopen vyuZivat vhodné ucebni strategie, posoudi vlastni pokrok v uéeni a uréi prekazky
branici uceni. Naplanuje si, jakym zplsobem by mohl své uceni zdokonalit. Je schopen kriticky
zhodnotit vysledky svého uceni.

Kompetence k feseni problémt:

Zak je schopen analyzovat a fesit nejen chemické problémy, posoudit redlnost feseni: porozumét
ukolu, ziskat informace potfebné k feseni, navrhnout varianty fesSeni, uplatnit rizné metody mysleni,
volit spravné prostiedky a zplsoby vhodné pro splnéni dkolu.

Kompetence komunikativni:

74k rozviji srozumitelny, souvisly a jazykové spravny Ustni a psany projev, aktivni Gcast v diskusi,
schopnost formulovat a obhajovat své nazory a respektovat nadzory druhych.

Kompetence personalni a socidlni:

Zak rozviji schopnost planovani prace a schopnost pracovat v tymu. Umi si vhodné dany ukol ¢asové
rozvrhnout. Zak pracuje ve skupiné, pFijima svou roli ve skupiné a plni dil&i Ukoly zadané skupinou.
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

73k bude vyuZivat chemické znalosti a zku$enosti v zijmu vlastniho rozvoje i své pfipravy na
budoucnost.

Kompetence obcanské a kulturni povédomi:

74k je veden k tomu, aby jednal odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve
vefejném zajmu. DodrZoval zakony, respektoval prava a osobnost druhych lidi. Dlraz je kladen na to,
aby jednal v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani.

Digitalni kompetence:

74k vyuziva potitace jako podporu pro ziskdvani informaci z informaénich a vzdélavacich internetovych
zdroju. DuleZitd je také schopnost pracovat stextovymi editory a digitdlnimi technologiemi pfi
samostatnych pracich.

4.6.8 PrUrezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti:

74k kriticky zkouma vérohodnost informaci a tvofi si vlastni Gsudek. Je hrdy na tradice svého néroda,
chape jeho minulost i sou¢asnost v evropském a svétovém kontextu. Vyjadfuje se a vystupuje v souladu
se zasadami kultury projevu a chovani. Zaroven hledd kompromisy mezi osobni svobodou a socialni
odpovédnosti, umi odoldvat manipulaci, orientuje se v masovych médiich, premysli o materidlnich a
duchovnich hodnotach.

Clovék a Zivotni prostredi:

Zak chépe svét v souvislostech, orientuje se v globdlnich problémech lidstva, rozumi ménicimu se
vztahu clovéka a prirody v priibéhu déjin a porozumi ekologickym dlsledk{im vyznamnych historickych
procesu, jako je modernizace spolecnosti, primyslova nebo dopravni revoluce ¢i urbanizace

Clovék a svét prace:

73k rozumi zadani ukolu, dokaze ziskat informace potiebné k Fedeni problému, navrhne zp(sob jeho
feseni, zdGvodni jej, vyhodnoti a zdlvodni spravnost zvoleného postupu. Adaptuje se na ménici se
Zivotni a pracovni podminky a podle svych moZnosti a schopnosti je ovliviiuje. Pfispiva k vytvareni
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dobrych mezilidskych vztahl a prfedchazeni osobnich konfliktl. Nepodléha predsudkim v pfistupu k
jinym lidem.

Clovék a digitalni svét:

Zak pracuje s PC a s dal$imi digitalnimi technologiemi. Umi{ v rdmci zadanych tkol( ziskavat informace
z internetu.

4.6.9 \Vzdélavaci obsah (ucivo), rozvrzeni do roc¢nikl

tydenni
rocnik struény popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace
1. Obecnd chemie
1 2. Anorganicka chemie 2
3. Organickd chemie
4. Biochemie
1. rocnik
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo Hodinova
dotace
74k: 1. Obecna chemie 2
- dokaZe porovnat fyzikaIni a chemické - Chemické latky a jejich | vyucovaci
vlastnosti rGznych latek; vlastnosti hod
- popise stavbu atomu, vznik chemické - Casticové sloZeni latek, atom, | tydné
vazby; molekula
- znad nazvy, znacky a vzorce vybranych - Chemicka vazba
chemickych prvkd a sloucenin; - Chemické prvky, slou¢eniny
- popiSe charakteristické vlastnosti - Chemicka symbolika
nekovd, kovl a jejich umisténi v - Periodicka soustava prvkd
periodické soustavé prvk(; - Smési a roztoky
- popiSe zakladni metody oddélovani - Chemické reakce, chemické
slozek ze smési a jejich vyuZiti v praxi; rovnice
- vyjadfi sloZeni roztoku a pfipravi - Vypotty v chemii
roztok pozadovaného sloZeni;
- vysvétli podstatu chemickych reakci a
zapiSe jednoduchou chemickou reakci
chemickou rovnici;
- provadi jednoduché chemické
vypocty, které lze vyuzit v odborné
praxi;
- vysvétli vlastnosti  anorganickych | 2. Anorganicka chemie
latek; - Anorganické latky, oxidy, kyseliny,
- tvofi chemické vzorce a ndzvy hydroxidy, soli
anorganickych slouéenin; - Nazvoslovi anorganickych
- charakterizuje vybrané prvky a sloucenin
anorganické slouceniny a zhodnoti - Vybrané prvky a anorganické
jejich vyuziti v odborné praxi a slouéeniny vbéiném Zivoté a
v béZném Zivoté, posoudi je z hlediska v odborné praxi
vlivu na zdravi a Zivotni prostredi,
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charakterizuje zakladni skupiny
uhlovodik( a jejich vybrané derivaty a
tvofi jednoduché chemické vzorce a
nazvy;

uvede vyznamné zastupce
jednoduchych organickych sloucenin a
zhodnoti jejich vyuziti v odborné praxi a
v béZném Zivoté, posoudi je z hlediska
vlivu na zdravi a Zivotni prostiedi;

3. Organicka chemie

Vlastnosti atomu uhliku

Zaklad nazvoslovi organickych
sloucenin

Organické slouceniny v bézném
Zivoté a odborné praxi

- charakterizuje biogenni prvky a
jejich slouceniny;

- charakterizuje nejdalezitéjsi
pfirodni latky;

- popiSe vybrané biochemické déje.

4. Biochemie

Chemické slozeni Zivych
organismu

Pfirodni latky, bilkoviny,
sacharidy, lipidy, nukleové

kyseliny, biokatalyzatory
Biochemické déje
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4.7 Zaklady prirodnich véd — fyzika

vNazel’ Tydenni hodinova dotace v jednotlivych rocnicich Cvelkovy-
predmétu pocet hodin
1. 2. 3. 1
Zaklady pfirodnich 0 1 0
véd Hodinova dotace za skolni rok 32
0 32 0

4.7.1 Obecnécile

Vyuka fyziky navazuje na poznatky ziskané v zakladnim vzdélavani a ddle je rozviji. Hlavni naplni
predmétu je studium prirodnich jev( a zakonitosti, které plati pro Zivou i neZivou ptirodu, pochopeni
zakladnich pojml, zakonitosti, principl a jejich vyuZiti pfi dalsSim studiu a v praxi. Pfedmét fyzika je
prapravnym predmétem k technickym pfedmétiim. Vzhledem k plvodnimu pojeti fyziky existuje Gzka
vazba mezi jednotlivymi pfirodovédnymi predméty (napt. vztah fyziky a chemie), technickymi védami
a odbornou vyukou (vztah fyziky a elektrotechniky), coZ se projevuje v mezipfedmétovych vztazich.
Hlavnim cilem pfedmétu je naucit Zaka spravné pouzivat fyzikalni pojmy, vysvétlovat jevy a zakony v
oblasti fyziky pomoci matematickych vztaha, rozebrat fyzikalni problémy a aplikovat ziskané védomosti
a dovednosti pfi jejich FeSeni. Dbat na to, aby Zak posoudil redlnost feseni Ulohy nebo publikovanych
hodnot tykajicich se fyziky. Zak bude umét vyhledat informace v tabulkéch, orientovat se v odborné
literature a tyto teoretické poznatky vyuZit v praktickém Zivoté.

4.7.2 Charakteristika uciva

Pfedmét fyzika je koncipovan jako teoreticky pfedmét s vazbou k odborné slozce vzdélavani. Ucivo
navazuje na poznatky a dovednosti, které Zaci ziskali ve vyuce fyziky na zakladni skole.

Ucivo je strukturovano do tematickych celkd, jejichZ fazeni odpovida logické skladbé fyziky.

4.7.3 Pojeti vyuky

Ve vyuce fyziky je vyuzivana zejména deduktivni metoda v podobé vykladu, vysvétlovani a procvicovani
uciva v prikladech. Fyzika pouzivd i metodu induktivni zaloZzenou na problémovém vykladu, badani a
objevovani. Pfi procviCovani uciva a pti praktickych Cinnostech jsou pouzivany metody frontalni,
skupinové a individudlni prace. U vSech metod se uplatriuje védeckost, pfiméfenost, srozumitelnost,
logicka stavba, nazornost a jednoduchost. Vhodnym doplikem vyuky jsou rGzné prezentacni a
simulaéni ukazky prostfednictvim vypocetni techniky. Zak je veden k préci s textem v odborné
literature, coZ vytvari pozitivni vztah ke knize samotné. Poznani komplexnéjsiho vyznamu védy a
techniky pro praktickou cinnost v rlznych oborech probihd v mimoskolnim prostredi pfi exkurzich,
navstévach muzei, veletrhd, vystav a workshop.

4.7.4 Metody a formy vyuky
Kromé tradi¢nich metod a forem wvyuky se vyuzZivd vypocetni technika (interaktivni tabule,
dataprojektor, vyukova DVD aj.). Je nutné zohlednit individudini vzdéldvaci potfeby zakl i jejich
intelektualni aroven.
Pro splnéni vyukovych cilC a zvySeni motivace zaka ke cviceni z fyziky je vhodné stfidat a kombinovat
vyucovaci metody:

- vyklad

- samostatnd prace (individualni procvicovani novych dovednosti)

- skupinové vyucovani (feseni obtiznéjsich a ¢asové narocnéjsich uloh)

- shrnuti a opakovani uciva po daném tematickém celku

- aktualizace uciva

- podporovat aktivity mezipredmeétového charakteru
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4.7.5 Hodnoceni vysledk( zakd

Podklady pro hodnoceni zakl uditel ziskava béhem celého klasifikaéniho obdobi Gstnim zkousenim,
pisemnymi pracemi, testy, hodnocenim zadanych ukol(, laboratornich uloh a praktickych cinnosti,
referatd, prispévk( do vyuky, hodnocenim podilu Zdka na skupinovych projektech a na vysledcich
soutézi, dale diagnostickym pozorovanim aktivity Zaka pti vyu€ovani, popfr. kvality jeho poznamek z
vyucovacich hodin. Pfi hodnoceni zak( se vyucuijici fidi platnym skolnim fadem, viz Hodnoceni zaku.
4.7.6 Mezipredmétové vztahy

Vyucovani probihd ve vazbé na ostatni pfirodovédné predméty a na pfedméty odborné. Zejména:
Zaklady ptirodnich véd - chemie, matematika, informacni a komunikaéni technologie a ekonomika.

4.7.7 Klicové kompetence

Kompetence k uceni:

Primarnim cilem vzdélavaciho procesu ve fyzice je, aby se zak dokdazal spravné a presné vyjadrovat,
zvladl znalost odborné terminologie, naucil se pracovat s informacemi a porozumél odbornému textu.
DulezZité je, aby Zak ovladal rGzné techniky uceni a umél si vytvorit vhodny studijni rezim a podminky
ke studiu.

Kompetence k feseni problému:

Zaci se udi analyzovat a Fesit fyzikalni problémy, posoudit redlnost feseni, porozumét tkolu, ziskat
informace potrebné k feseni, navrhnout varianty rfeseni, uplatnit rizné metody mysleni, volit spravné
prostiedky a zplsoby vhodné pro splnéni tkolu.

Kompetence komunikativni:

Ddraz je kladem na srozumitelny, souvisly a jazykové spravny Ustni a psany projev, aktivni ucast v
diskusi, schopnost formulovat a obhajovat své nazory a respektovat ndzory druhych - hodnoceni
kompetenci je soucasti Ustniho a pisemného zkouseni, kdy je tfeba kromé fyzikdIni spravnosti dbat i
na spravnou a smysluplnou formulaci z hlediska jazykového.

Kompetence personalni a socidlni:

74k se udi planovat praci, ¢asové rozvrhnout tkol a pracovat vtymu - tyto kompetence se tykaji
predevsim laboratornich praci.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
Vyucujici sméfuje zaky k tomu, aby byli schopni optimalné vyuZivat svych osobnostnich a odbornych
predpoklad(l pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a s tim
souvisejici potfebu celoZivotniho uceni, tzn., Ze u Zakl rozviji schopnost:
- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti tim, Ze Zaci ziskavaji a rozviji vybrané
poznatky z uc¢ebniho oboru, coz zvysuje jejich Sance pfi uplatnéni se na trhu prace;
- uvédomovat si vyznam celoZivotniho uceni se a prizplsobovat se ménicim se pracovnim
podminkam;
- vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli, prezentovat sv(ij odborny potencial a své
profesni cile na zakladé simulace modelovych situaci.

Kompetence obcanské a kulturni povédomi:

Zak je veden k tomu, aby jednal odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve
vefejném zajmu. DodrZoval zakony, respektoval prava a osobnost druhych lidi. Dlraz je kladen na to,
aby jednal v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani.

Digitalni kompetence:

Fyzikalni vzdélavani podporuje takové kompetence, jako je jednoznacné a presné vyjadiovani. DllezZita
je dovednost ziskavat a efektivné vyuzivat informace z rlznych zdroji a naopak schopnost pouzivat
vypocetni techniku a digitalni technologie pro prezentaci svych zavéru.

65



4.7.8 Prlrezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti:

74k kriticky zkoumd vérohodnost informaci a tvofi si vlastni Gsudek. Je hrdy na tradice svého néroda,
chape jeho minulost i souc¢asnost v evropském a svétovém kontextu. Vyjadfuje se a vystupuje v souladu
se zdsadami kultury projevu a chovani. Zaroven hledd kompromisy mezi osobni svobodou a socialni
odpovédnosti, umi odoldvat manipulaci, orientuje se v masovych médiich, premysli o materidlnich a
duchovnich hodnotach.

Clovék a Zivotni prostiedi:

Zak chape svét v souvislostech, orientuje se v globalnich problémech lidstva, rozumi ménicimu se
vztahu ¢lovéka a pfirody v pribéhu déjin a porozumi ekologickym dasledktim vyznamnych historickych
procesl, jako je modernizace spole¢nosti, primyslova nebo dopravni revoluce ¢i urbanizace.

Clovék a svét prace:

Zak rozumi zadani ukolu, dokaze ziskat informace potfebné k Fedeni problému, navrhne zp(sob jeho
reseni, zdGvodni jej, vyhodnoti a zdGvodni spravnost zvoleného postupu. Adaptuje se na ménici se
Zivotni a pracovni podminky a podle svych moZnosti a schopnosti je ovliviiuje. Pfispiva k vytvareni
dobrych mezilidskych vztah( a predchazeni osobnich konflikt(i. Nepodléha predsudkim v pfistupu k
jinym lidem.

Clovék a digitalni svét:

Zak pracuje s PC a s dal$imi digitalnimi technologiemi. Umi{ v rdmci zadanych tkol( ziskavat informace
z internetu.

4.7.9 Vzdélavaci obsah (ucivo), rozvrzeni do roc¢nik(

Tydenni
Roc¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace
1. Mechanika
2. Termika
) 3. Elektfina a magnetismus
) 4. VInéni a optika 1
5. Fyzika atomu
6. Vesmir
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo Hodinova
dotace
Zak: 1. Mechanika
- rozlisi druhy pohyb( a fesi jednoduché | -  pohyby pfimocaré 1 vyucovaci
ulohy na pohyb hmotného bodu - pohyb rovnomérny po kruznici hod tydné
- urdi sily, které pUsobi na télesa a - Newtonovy pohybové zakony, sily
popiSe, jaky druh pohybu tyto sily v pfirodé, gravitace
vyvolaji - posuvny a otacivy pohyb
- urci mechanickou préaci a energii pfi | - skladani sil
pohybu télesa plsobenim stélé sily - tlak v tekutinach
- vysvétli na prikladech platnost zakona
zachovani mechanické energie
- urdci vyslednici sil plisobicich na téleso
- aplikuje Pascalliv a Archiméduv zakon
pfi feSeni uloh
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vysvétli vyznam teplotni roztaZnosti
latek v pfirodé a v technické praxi
vysvétli pojem vnitfni energie soustavy
(télesa) a zplsoby jeji zmény

popiSe premény skupenstvi latek a
jejich vyznam v pfirodé a praxi

popise principy nejdalezitéjsich
tepelnych motorll a jejich vliv na
Zivotni prostredi

N

. Termika

- teplota, teplotni roztaznost latek

- teplo a prace, pfemény vnitfni
energie télesa

- tepelné motory

- struktura pevnych latek a kapalin,

pfemény skupenstvi

popiSe elektrické pole z hlediska jeho
plsobeni na bodovy elektricky naboj

feSi uUlohy s elektrickymi obvody
s pouzitim Ohmova zdkona

popise princip a pouziti
polovodicovych soucastek

s pfechodem PN

urc¢i magnetickou silu v magnetickém
poli vodice s proudem

popiSe princip generovani stfidavych
proudl a jejich vyuZiti v energetice

w

. Elektfina a magnetismus

- elektricky naboj télesa, elektricka
sila, elektrické pole, kapacita vodice

- elektricky proud v latkach, zdkony
elektrického proudu

- polovodice

- magnetické pole

- elektromagnetickd indukce

- vznik stfidavého proudu

- prenos elektrické energie stfidavym

proudem

rozlisi zakladni druhy mechanického
vinéni a popisuje jejich Siteni
charakterizuje  zdkladni
zvuku

chape negativni vliv hluku a zna
zpUsoby ochrany sluchu

charakterizuje svétlo jeho vinovou
délkou a rychlosti v rdznych
prostiedich

fesi ulohy na odraz a lom svétla

feSi ulohy na zobrazeni zrcadly a
¢ockami

vysvétli optickou funkci oka, jeho vady
a zpUsob jejich korekce
popise  vyznam  rlznych
elektromagnetického zareni

vlastnosti

druhl

4. VInéni a optika

- mechanické kmitani a vinéni
- zvukové vinéni

- svétlo a jeho Sifeni

- zrcadla a ¢ocky, oko

- elektromagnetické zareni

- rentgenové zareni

popiSe strukturu elektronového obalu
atomu z hlediska energie elektronu
popiSe stavbu atomového jadra a
charakterizuje zakladni nukleony
vysvétli podstatu radioaktivity a popisSe

zplUsoby ochrany pred jadernym
zafenim
popiSe princip ziskavani energie

v jaderném reaktoru

(93]

. Fyzika atomu

- model atomu, laser

- nukleony, radioaktivita,
zareni

- jaderna energie a jeji vyuZiti

jaderné

charakterizuje Slunce jako hvézdu
popiSe objekty ve slune¢ni soustavée
zna priklady zakladnich typU hvézd

6. Vesmir

- Slunce, planety a jejich pohyb
- komety

- hvézdy a galaxie
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4.8 Zaklady prirodnich véd — ekologie

Nazev Tydenni hodinova dotace v jednotlivych Celkovy pocet
predmétu rocnicich hodin
1. 2. 3.
1
i . L 0 1
Zaklady pfirodnich véd - - — -
Hodinova dotace za skolni rok 32
0 0 32

4.8.1 Obecnécile
Do predmétu ekologie jsou zafazeny i zaklady biologie. Z tohoto oboru si Zak osvoji zejména zakladni
vlastnosti Zivych organism0 a vliv na Zivot v pfirodé. Ekologické vzdélavani sméruje k tomu, Ze zak
chape ekologické pojmy a zakonitosti, pouZiva je ve spravnych souvislostech, ziskava informace o vlivu
¢innosti ¢lovéka na Zivé i nezivé slozky Zivotniho prostredi, uvédomuje si globalni problémy Zivotniho
prostiedi, jejich vliv na své zdravi, smysl odpovédnosti kazdé generace k nasledujici a vyznam prevence
onemocnéni, posiluje svUj citovy a hodnotovy vztah k pfirodé a uvédomuje si sounalezitosti s ptirodou,
pristupuje aktivné k jeji ochrang, seznamuje se s organizaci ochrany Zivotniho prostiedi v CR a EU.
4.8.2 Charakteristika uciva
Zak porozumi zéklad@im biologie v rozsahu znalosti Zivych soustav, druhd bunék, rozmanitosti a
dédi¢nosti organismu. V rdmci oboru ekologie pozna Zak zakladni ekologické pojmy, potravni fetézce,
podstatu obéhu latek v ptirodé, pochopi nutnost ochrany prostredi, vyuZitelnost a obnovitelnost
pfirodnich zdroju.
4.8.3 Pojeti vyuky
Vzdéldvani v dané oblasti sméfuje zejména k utvareni a rozvijeni klicovych kompetenci tim, ze vede
zaka k:

- vyuzivani ekologickych védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté,

- zkoumani a reseni ekologickych problému a diskutovat o vysledcich jejich reseni,

- pochopeni pfinosu ekologie pro Zivot,

- porozuméni zakladnim ekologickym souvislostem a postaveni ¢lovéka v pfirodé,

- zdlvodnéni nezbytnosti udrziteIného rozvoje,

- vyhledavani dopliujicich poznatk(li v odborné literatufre a na odbornych internetovych

strankach

4.8.4 Metody a formy vyuky

Uprednostriuje se frontalni vyuka doplnéna o skupinovou praci Zzakl na dané téma, prdci s pracovnimi
listy, samostatné referaty zakd a diskusi zakd. Organizacni formou je vyucovaci hodina, ve které zaci
maji dostatek prostoru k prezentovani a obhdjeni svych nazorl a postojl. Pfi vyuce je vyuZivana
audiovizualni technika (dataprojektor, internet, video apod.) a pocitacové vyukové hry.

4.8.5 Hodnoceni vysledkd zaka

Hodnoceni zakd vychazi z pétistupriového Klasifikacniho fadu skoly. Podkladem pro hodnoceni zaka
jsou — opakovaci pisemné prace z tematickych celkd, Ustni zkouseni, kratké testy.

4.8.6 Mezipredmétové vztahy
Pfedmeét je provazan s dalSimi vSseobecné vzdélavacimi a odbornymi predméty: Zaklady prirodnich véd

— chemie, fyziky a Vypocetni technika.

4.8.7 Rozvoj klicovych kompetenci
Kompetence k uceni:
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Zak bude schopen vyuZivat vhodné uéebni strategie, posoudi vlastni pokrok v uéeni a uréi prekazky
branici uceni. Naplanuje si, jakym zplGsobem by mohl své uceni zdokonalit. Je schopen kriticky
zhodnotit vysledky svého uceni.

Kompetence k feSeni problém:

74k je schopen analyzovat ekologické problémy, posoudit redlnost fe$eni: porozumét tkolu, ziskat
informace potirebné k feseni, navrhnout varianty feseni, uplatnit rizné metody mysleni, volit spravné
prostredky a zplsoby vhodné pro spinéni ukolu.

Kompetence komunikativni:

Zak rozviji srozumitelny, souvisly a jazykové spravny Ustni a psany projev, aktivni Gcast v diskusi,
schopnost formulovat a obhajovat své nazory a respektovat ndzory druhych.

Kompetence personalni a socidlni:

Z4k rozviji schopnost planovani prace a schopnost pracovat v tymu. Umi si vhodné dany tkol ¢asové
rozvrhnout. Zak pracuje ve skuping, pfijima svou roli ve skupiné a pini dil& tkoly zadané skupinou.
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

74k bude vyuzivat biologické a ekologické znalosti a zku$enosti v zdjmu vlastniho rozvoje i své pripravy
na budoucnost.

Kompetence obcanské a kulturni povédomi:

74k je veden k tomu, aby jednal odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve
vefejném zajmu. DodrZoval zakony, respektoval prava a osobnost druhych lidi. Diraz je kladen na to,
aby jednal v souladu s mordlnimi principy a zasadami spolecenského chovani.

Digitalni kompetence:

Zak vyuziva poéitace jako podporu pro ziskavani informaci z informaénich a vzdélavacich internetovych
zdroju. DuleZita je také schopnost pracovat stextovymi editory a digitalnimi technologiemi pfi
samostatnych pracich.

4.8.8 PrUrezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti:

74k kriticky zkouma vérohodnost informaci a tvofi si vlastni Usudek. Je hrdy na tradice svého néaroda,
chape jeho minulost i souc¢asnost v evropském a svétovém kontextu. Vyjadfuje se a vystupuje v souladu
se zdsadami kultury projevu a chovani. Zaroven hledd kompromisy mezi osobni svobodou a socialni
odpovédnosti, umi odoldvat manipulaci, orientuje se v masovych médiich, premysli o materialnich a
duchovnich hodnotach.

Clovék a Zivotni prostiedi:

Zak chape svét v souvislostech, orientuje se v globdlnich problémech lidstva, rozumi ménicimu se
vztahu ¢lovéka a pfirody v pribéhu déjin a porozumi ekologickym disledkdim vyznamnych historickych
procesl(, jako je modernizace spole¢nosti, primyslova nebo dopravni revoluce ¢i urbanizace

Clovék a svét prace:

74k rozumi zadani Ukolu, dokaze ziskat informace potfebné k feseni problému, navrhne zp(sob jeho
feSeni, zdGvodni jej, vyhodnoti a zdGvodni spravnost zvoleného postupu. Adaptuje se na ménici se
Zivotni a pracovni podminky a podle svych moZnosti a schopnosti je ovliviuje. Pfispiva k vytvareni
dobrych mezilidskych vztah( a pfedchazeni osobnich konflikt(. Nepodléha predsudkim v pfistupu k
jinym lidem.

Clovék a digitalni svét:

Zak pracuje s PC a s dal$imi digitalnimi technologiemi. Umi v rdmci zadanych tkol( ziskavat informace
zinternetu.
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4.8.9 \Vzdélavaci obsah (ucivo), rozvrzeni do roc¢nikl

Zivota na Zemi;

vyjadifi  vlastnimi  slovy
vlastnosti zivych soustav;
popise bunku jako zakladni stavebni

a funkéni jednotku Zivota;
charakterizuje rostlinnou a Zivocisnou
buriku a uvede rozdily;

uvede zakladni skupiny organism{

a porovna je;

objasni vyznam genetiky;

vysvétli vyznam zdravé vyZivy a uvede
principy zdravého Zivotniho stylu;
uvede priklady bakteridlnich, virovych a
jinych  onemocnéni a  moZnosti
prevence;

zakladni

- Vlastnosti Zivych soustav

- Typy bunék

- Rozmanitost organisml a jejich
charakteristika

- Dédiénost a proménlivost

- Biologie ¢lovéka

- Zdravia nemoc

tydenni
rocnik strucny popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace
1. Zaklady biologie
3. 2. Ekologie 1
3. Clovék a Zivotni prostiedi
3. rocnik
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo Hodinova
dotace
Zak: 1. Zaklady biologie 1 vyudovaci
- charakterizuje nazory na vznik a vyvoj | -  Vznik a vyvoj Zivota na Zemi hod tydné

vysvétli zakladni ekologické pojmy;
charakterizuje  abiotické  (slunecni
zareni, atmosféra, pedosféra,
hydrosféra) a biotické faktory prostredi
(populace, spolecenstva, ekosystémy);
charakterizuje zakladni vztahy mezi
organismy ve spolecenstvu;

uvede pftiklad potravniho fetézce;
popiSe podstatu kolobéhu Ilatek
v pfirodé z hlediska Ilatkového a
energetického;

charakterizuje rGzné typy krajiny a jeji
vyuzivani ¢clovékem;

2. Ekologie

- Zakladni ekologické pojmy

- Ekologické faktory prostredi

- Potravni fetézce

- Kolobéh Ilatek v pfirodé a tok
energie

- Typy krajiny

popiSe historii vzajemného ovlivihovani
¢lovéka a pfirody;

hodnoti vliv riiznych ¢innosti ¢lovéka na
jednotlivé slozky Zivotniho prostredi;
charakterizuje  plisobeni  Zivotniho
prostifedi na ¢lovéka a jeho zdravi;
charakterizuje pfirodni zdroje surovin a
energie z hlediska jejich obnovitelnosti,

3. Clovék a Zivotni prostiedi

- Vzajemné vztahy mezi ¢lovékem a
Zivotnim prostiedim

- Dopady ¢innosti ¢lovéka na Zivotni
prostredi

- Pfirodni zdroje energie a surovin

- Odpady

- Globalni problémy

- Ochrana pfirody a krajiny
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s 7

posoudi vliv jejich vyuZivdni na
prostiedi;

popise zplsoby nakladani s odpady;
charakterizuje globdlni problémy na
Zemi;

uvede zakladni znedistujici latky

v ovzdusi, ve vodé a v pidé a vyhleda
informace o aktudlni situaci;

uvede pfiklady chranénych uzemi v CR
avregionu;

uvede zakladni ekonomické, pravni

a informacéni nastroje spolecnosti na
ochranu pfirody a prostredi;

vysvétli udrzitelny rozvoj jako integraci
environmentalnich, ekonomickych,
technologickych a sociélnich pristuptd k
ochrané Zivotniho prostredi;

zdUvodni odpovédnost kazdého jedince
za ochranu pfirody, krajiny a Zivotniho
prostiedi;

na konkrétnim pftikladu z obc¢anského
Zivota a odborné praxe navrhne feseni
vybraného environmentalniho
problému.

Nastroje spolecnosti na ochranu
Zivotniho prostredi

Zasady udrzitelného rozvoje
Odpovédnost jedince za ochranu
pfirody

a Zivotniho prostredi
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4.9 Télesna vychova

Nazev Tydenni hodinova dotace v jednotlivych rocnicich Celkovy pocet
predmétu hodin
1. 2. 3.
Télesna vych 1 1 ’
eleshavychova Hodinova dotace za skolni rok 96
32 32 32

4.9.1 Obecnécile

Cilem vyuky je ziskat kladny vztah ke zdravému zplsobu Zivota a pocit radosti z provadéni télesné
¢innosti. Vést Zaky k dosaZeni sportovni a pohybové gramotnosti. Vychovavat a smérovat Zaky k
celozivotnimu provadéni pohybovych aktivit a rozvoji pozitivnich vlastnosti osobnosti. Naucit zaky
porozumét zvySovani a kultivovani své fyzické zdatnosti a pohybového projevu. Uvédomit si vliv
rGznych pracovnich podminek na sv{j organismus a dlleZitost kompenzacnich aktivit. Vést zaky k
cestnému jednani i v civilnim Zivoté. Zdraznit nejenom fyzicky, ale i psychicky, esteticky a socialni
vyznam pohybovych c¢innosti. Prohlubovat hygienické a zdravotni zasady a ndvyky, reagovat v situacich
ohroZeni, zvladnout zaklady prvni pomoci. V télesné vychové se rozvijeji jak pohybové nadani, tak
zdravotné oslabeni Zaci.

4.9.2 Charakteristika uciva

V télesné vychové se usiluje zejména o vychovu a vzdélavani pro celozZivotni zajem o pohybové aktivity
a rozvoj pozitivnich vlastnosti osobnosti. Zaci jsou vedeni k pravidelnému provadéni pohybovych
¢innosti, ke kvalité v pohybovém uceni, jsou jim vytvareny podminky k témto ¢innostem a jsou
podporovani v aktivitach, v nichZ vykazuji mimoradné schopnosti. Je ocefiovan jejich sportovni vykon
a jsou vedeni k pochopeni vyznamu kompenzace negativnich vlivi a zodpovédné spolupraci pfi
spolecnych aktivitdch a soutézich.

4.9.3 Pojeti vyuky

Oblast vzdéldvani pro zdravi zahrnuje jednak ucivo potrebné k péci o zdravi a jednak ucivo télesné
vychovy (néktera vybrand témata z oblasti péce o zdravi jsou zafazena do obcanské nauky a Cast je
soucasti hodin télesné vychovy).

Télesna vychova je realizovana ve vyucovacim predmétu TEV ve dvou hodinovych blocich tydné
pfipadné dalSich organizacni formach — kurzech. K dalSimu rozvoji pohybovych aktivit pfispiva i ucast
na soutéZich a preborech v rdmci ASSK.

PFi vyuce télesné vychovy je bran ohled na rozdilnou fyziologii a potieb chlapcl a divek. Teoretické
poznatky z télesné vychovy (jako technika, taktika, odborné nazvoslovi, hygiena, bezpecnost, cvicebni
Ubor a obuti, zachrana, dopomoc, regenerace, kompenzace, relaxace, pravidla, rozhodovani a zdroje
informaci) jsou zafazovany do kazdého tematického celku.

Ze zavaznych divodd, zejména zdravotnich, mize feditel Skoly na zakladé Zadosti, jejiz soucasti je
pisemné doporuceni registrujiciho Iékare, uvolnit Zaka zcela nebo z¢asti z predmétu télesna vychova.
Na zakladé potvrzeni a doporuceni lékafe, mlze mit Zak urcitd zdravotni omezeni v télesné vychové
(napt. bez dlouhych béhd, bez doskokl apod.). Ucitel bere tato omezeni na védomi, nenuti Zaka
provadét cviceni, ktera jdou proti doporuceni lékare.

4.9.4 Metody a formy vyuky

Pro vyuku jsou vyuZivany predevsim metody nazorné demonstracni a metody praktické. V hodinach
télesné vyuky je vyuzivana hromadna vyuka, skupinova vyuka i samostatna prace zakua.
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4.9.5 Hodnoceni vysledk( zakd

Hodnoceni je provadéno v souladu s klasifikaénim fadem skoly. Je bran zietel nejen na vykonnost a
uroven pohybovych dovednosti, ale hlavné na individualni pokroky a pravidelnou aktivni ucast (pfistup,
spoluprdci) v télovychovném procesu.

4.9.6 Mezipredmétové vztahy

Obcan v demokratické spolecnosti: Zna zplsoby chovani v mimoradnych situacich ohroZujicich Zivot
nebo zdravi obyvatel. Dovede, poskytnou prvni pomoc a zakladni oSetfeni zranénému. Cilené chrani
své télesné a dusevni zdravi. Vyuzivd pohybové aktivity jako prostifedky ke zvySovani télesné zdatnosti.
Dokaze zaclenit zasady fair-play i do mimosportovnich Zivotnich situaci.

Clovék a Zivotni prostiedi: V piirodé se chova ekologicky. Chape vlivy Zivotniho prostiedi na zdravi
¢lovéka.

Clovék a svét prace: Upfednostriuje zdravy Zivotni styl, snazi se minimalizovat zdravi ohroZujici vlivy
prostredi. Uvédomuje si dlleZitost pravidelné pohybové aktivity jako soucasti relaxace a kompenzace
fyzické a psychické zatéze v zaméstnani.

4.9.7 Rozvoj klicovych kompetenci

Kompetence k uceni:

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené
vysledky a pokrok a redlné si stanovovat potreby a cile svého dalSiho vzdélavani, tzn., Ze absolventi by
méli:

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- vyuZzivat ke svému uéeni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cild svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkl svého uceni
od jinych lidi

Kompetence k feseni problému:

Vzdéldvani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné resit béziné pracovni i
mimopracovni problémy, tzn., Ze absolventi by méli:

- porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feSeni problému,
navrhnout zplsob feSeni, popf. varianty feSeni, a zdlvodnit jej, vyhodnotit a ovérit spravnost
zvoleného postupu a dosazené vysledky

- uplatnovat pfi feSeni problémd rdzné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a
myslenkové operace

- volit prostfedky a zplsoby (pomlcky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabytych dfive

- spolupracovat pfi feSeni probléma s jinymi lidmi (tymové reSeni).

Kompetence komunikativni:
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadrovat se v pisemné i Ustni formé v rliznych
ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich, tzn., Ze absolventi by méli:

- vyjadrovat se pfimérené ucelu jednani

- formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle

- Ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

- dodrZovat odbornou terminologii

- vyjadrovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

Kompetence personalni a socidlni:
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Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zakladé poznani své
osobnosti primérené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, pecovat o své zdravi,
spolupracovat s ostatnimi a prispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahd, tzn., Ze absolventi by
méli:

- posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani a chovani v
rGznych situacich

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany jinych lidi, pfijimat
radu i kritiku

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svUj fyzicky i dusevni rozvoj, byt si védomi dasledkd
nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole€nych pracovnich a jinych ¢innosti
- pfijimat a odpovédné plnit svérené ukoly

- podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepsSeni prace a reseni Ukoll, nezaujaté zvazovat navrhy
druhych

- prispivat k vytvareni vstricnych mezilidskych vztah( a k predchazeni osobnim konfliktdim, nepodléhat
predsudkim a stereotyplim v pfistupu k druhym.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

Pfredmét télesna vychova rozviji znalosti a dovednosti Zak(, které jsou potfebné pro odpovédny pfistup
k vlastnimu télu a zdravi. Zaci jsou vedeni k tomu, aby se pohybovym ¢&innostem vénovali i ve svém
volném case, aby je chapali jako prostfedek relaxace a napravy negativnich dusledk( vysokého
pracovniho zatiZeni.

Kompetence obcanské a kulturni povédomi:

Vzdéldvani sméfuje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje podstatné pro Zivot
v demokratické spole¢nosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrZitelnym rozvojem a podporovali
hodnoty narodni, evropské i svétové kultury, tzn., ze absolventi by méli:

- jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zdjmu

- respektovat prdva a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika), vystupovat proti
nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

- uzndvat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi
zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

Digitalni kompetence:

Studenti vyhledavaji na zakladé svych individudlnich vlastnosti a schopnosti informace pro svij dalsi
psychomotoricky rozvoj. Umi pracovat s digitalnimi technologie a aplikacemi zamérenymi na sportovni
trénink.

4.9.8 Prl0rezova témata
Obcan v demokratické spolecnosti:

74k kriticky zkouma vérohodnost informaci a tvofi si vlastni Gsudek. Je hrdy na tradice svého néaroda,
chape jeho minulost i sou¢asnost v evropském a svétovém kontextu. Vyjadfuje se a vystupuje v souladu
se zdsadami kultury projevu a chovani. Zaroven hledd kompromisy mezi osobni svobodou a socialni
odpovédnosti, umi odolavat manipulaci, orientuje se v masovych médiich, premysli o materialnich a
duchovnich hodnotach.

Clovék a Zivotni prostredi:
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Zak chape svét v souvislostech, orientuje se v globdlnich problémech lidstva, rozumi ménicimu se
vztahu ¢lovéka a pfirody v pribéhu déjin a porozumi ekologickym dasledkiim vyznamnych historickych
procesu, jako je modernizace spolecnosti, primyslova nebo dopravni revoluce ¢i urbanizace

Clovék a svét prace:

74k rozumi zadani ukolu, dokaze ziskat informace potiebné k Feseni problému, navrhne zplsob jeho
reseni, zdGvodni jej, vyhodnoti a zdGvodni spravnost zvoleného postupu. Adaptuje se na ménici se
Zivotni a pracovni podminky a podle svych moZnosti a schopnosti je ovliviiuje. Pfispiva k vytvareni
dobrych mezilidskych vztah( a predchazeni osobnich konflikt(i. Nepodléha predsudkim v pfistupu k
jinym lidem.

Clovék a digitalni svét:

Z4k pracuje s PC a s dal$imi digitalnimi technologiemi. Umi{ v rdmci zadanych tkol( ziskavat informace
z internetu.

4,9.9 Vzdélavaci obsah (ucivo), rozvrzeni do roc¢nik(

tydenni
rocnik strucny popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace
1. Péce o zdravi
2. Atletika
1 3. Gymnastika 1
4. Sportovni hry
5. Turistika a sporty v pfirodé
1. Péce o zdravi
2. Gymnastika
2 3. Atletika 1
4. Sportovni hry
5. Turistika a sporty v pfirodé
1. Péce o zdravi
2. Gymnastika
3 3. Atletika 1
4. Sportovni hry
5. Turistika a sporty v pfirodé
1. rocnik
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Poznamka
Zak 1. Péée o zdravi
- Uplatiuje ve svém jednani zakladni|zdravi 1 vyucovaci
znalosti o stavbé a funkci lidského| _ ginjtelé ovliviiujici zdravi: Zivotni | hod tydné
organismu jako celku; prostfedi, Zivotni styl, pohybové
- Zdavodni vyznam zdravého Zivotniho aktivity, vyZiva a stravovaci navyky,
stylu; rizikové chovani aj.
- Dovede posoudit vliv pracovnich| _ prevence Uraz(i a nemoci
podminek a povoldni ne své zdravi| _ hygiena a bezpetnost; vhodné
vdlouhodobé perspektivé a vi, jak by oble¢eni — cvi¢ebni Ubor a obuti;
mohl kompenzovat jejich nezadouci zachrana a dopomoc; zdsady chovani
disledky; a jednani v rGizném prostredi;
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popise vliv fyzického a psychického
zatizeni na lidsky organismus;

popiSe Ulohu statu a mistni samospravy
pfi ochrané zdravi a Zivotl obyvatel;
prokdZze dovednosti poskytnuti prvni
pomoci sobé a jinym;

Zasady jedndni v situacich osobniho

ohrozeni a za mimoradnych udalosti

— mimoradné udalosti (Zivelné
pohromy, havdrie, krizové situace aj.)

— zakladni ukoly ochrany obyvatelstva
(varovani, evakuace)

Prvni pomoc

Urazy a nahlé zdravotni ptihody

— poranéni pfi hromadném zasazeni
obyvatel;

stavy bezprostfedné ohroZujici Zivot

voli sportovni vybaveni (vystroj a
vyzbroj) odpovidajici pfislusné ¢innosti a
okolnim  podminkdm  (klimatickym,
zafizeni, hygiené, bezpecnosti), dovede
je udrzovat a oSetfovat,

uplatiuje zasady sportovniho tréninku
Dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost a pohyblivost;

Ovlada kompenzacni cviceni
k regeneraci télesnych a dusevnich sil, i

vzhledem k poZadavkim budouciho
povolani;

Uplatfiuje osvojené zplisoby relaxace
Uplatiuje zdsady bezpecnosti pfi
pohybovych aktivitach

Vyuzivd  pohybové  ¢Cinnosti  pro
vSestrannou pohybovou pfipravu a

zvySovani télesné zdatnosti;

poznd chybné a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové &innosti nebo vykonu;
oveéri uroven télesné zdatnosti a svalové

2. Atletika

— poradovd, vSestranné rozvijejici,
kondi¢ni, koordinacni, kompenzacni,
relaxacni aj. cviceni;

—  Vyznam pohybu pro  zdravi;
prostiedky ke zvySovani sily, rychlosti
a pohyblivosti; technika a taktiky;
zasady sportovniho tréninku;

— Odborné nazvoslovi;

— Vystroj, vyzbroj; udrzba;

— Hygiena a bezpecnost; vhodné
obleceni — cvicebni Ubor a obuti;
zachrana a dopomoc; zasady chovani
a jednani vrGzném prostiedi;
regenerace a kompenzace; relaxace;

— béhy (rychly, vytrvaly); starty; skoky
do vysky a do dalky; hody a vrhy

— prostiredky ke  zvySovani  sily,
rychlosti, vytrvalosti, obratnosti a
pohyblivosti

— pohybové testy, méreni vykonu

— zdroje informaci

nerovnovahy;

zvladne techniku zadkladnich atletickych

disciplin

voli sportovni vybaveni (vystroj a|3.Gymnastika

vyzbroj) odpovidajici ptislusné ¢innosti a
okolnim  podminkam  (klimatickym,
zafizeni, hygiené, bezpecnosti), dovede
je udrZzovat a oSetfovat,

Dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost a pohyblivost

DokaZze vyhledat potfebné informace
z oblasti zdravi a pohybu

Ovlada kompenzacni cviceni
k regeneraci télesnych a dusevnich sil, i
vzhledem k poZadavkim budouciho
povolani;

— poradovd, vsestranné rozvijejici,
kondi¢ni, koordinacni, kompenzacni,
relaxaéni aj. cvi€eni;

— cviceni s nacinim, cvieni na naradi,
akrobacie, Splh

— zdachrana a dopomoc

— uplatiiuje zasady bezpecnosti
pohybovych aktivitach

— vyznam  pohybu pro  zdravi;
prostfedky ke  zvySovani  sily,
rychlosti, vytrvalosti, obratnosti a

pfi
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Uplatiiuje zdsady bezpecnosti  pfi
pohybovych aktivitach

Vyuzivd  pohybové  Cinnosti  pro
vSestrannou pohybovou pfipravu a

zvySovani télesné zdatnosti;

pozna chybné a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové ¢innosti nebo vykonu;
oveéri uroven télesné zdatnosti a svalové
nerovnovahy;

kontroluje pohyby jednotlivych ¢asti téla
zvoli vhodnd cviceni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokaZe rozlisit
vhodné a nevhodné pohybové Cinnosti
vzhledem k poruse svého zdravi;

je schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho vykonu
z nabidky pohybovych aktivit;

pohyblivosti; technika a taktika;
zasady sportovniho tréninku;

— odborné nazvoslovi; komunikace

— vystroj, vyzbroj; Udrzba;

— regenerace a kompenzace; relaxace

— pohybové testy; méreni vykond

— zdroje informaci

— motorické testy

Zdravotni télesna vychova

— Specialni korektivni cviceni podle
druhu oslabeni

— Pohybové aktivity, zejména
gymnasticka cviceni, pohybové hry

— Kontraindikované pohybové aktivity

voli sportovni vybaveni (vystroj a
vyzbroj) odpovidajici ptislusné ¢innosti a
okolnim  podminkam  (klimatickym,
zafizeni, hygiené, bezpecnosti), dovede
je udrZzovat a oSetfovat;

komunikuje pfi pohybovych ¢innostech -
dodrzuje smluvené signdly a vhodné
pouziva odbornou terminologii;

dovede se zapojit do organizace turnajl
a soutézi;

dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat
vykony jednotlivcy;

dokaze vyhledat potfebné informace
z oblasti zdravi a pohybu;

Dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost a pohyblivost;

Ovlada kompenzacni cviceni
k regeneraci télesnych a dusevnich sil, i

vzhledem k pozadavkim budouciho
povolani;

Uplatniuje osvojené zplsoby relaxace
Uplatiuje zdsady bezpec€nosti pfi
pohybovych aktivitach

Vyuzivd  pohybové  Cinnosti  pro
vSestrannou pohybovou pfipravu a

zvySovani télesné zdatnosti;

poznd chybné a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové ¢innosti nebo vykonu;
dovede uplatnovat techniku a zaklady
taktiky v zdkladnich a wvybranych
sportovnich odvétvich;

4. Sportovni hry

— Alespoin dvé z
sportovnich her:

— Volejbal

— Basketbal

—  Florbal

—  Softbal

— Fotbal

— Hazend

— Drobné hry

— technika a taktika

— pravidla her, zavodl a
rozhodovani

nasledujicich

soutézi
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— ovlada zakladni herni  cinnosti
jednotlivce a participuje na tymovém
hernim vykonu druzstva;

— dovede rozliSit jednani fair play od
nesportovniho jednani

— vyuZziva rtzné formy turistiky

5. Turistika a sporty v pfirodé
— Pfiprav turistické akce
— Orientace v krajiné

2. rocnik

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Poznamka

Zak

- Uplatiuje ve svém jednani zakladni
znalosti o stavbé a funkci lidského
organismu jako celku;

- ZdGvodni vyznam zdravého Zivotniho
stylu;

- Dovede posoudit vliv pracovnich
podminek a povoldni ne své zdravi
v dlouhodobé perspektivé a vi, jak by
mohl kompenzovat jejich nezadouci
disledky;

- popiSe vliv fyzického a psychického
zatizeni na lidsky organismus;

- popiSe Ulohu statu a mistni samospravy
pfi ochrané zdravi a Zivotl obyvatel;

- dovede rozpoznat hrozici nebezpeci a vi,
jak na né reagovat v situacich osobniho
ohroZeni a za mimoradnych uddlosti;

- prokdze dovednosti poskytnuti prvni
pomoci sobé a jinym;

1. Péce o zdravi
Zdravi
— Cinitelé ovlivAujici zdravi:  Zivotni
prostfedi, Zivotni styl, pohybové
aktivity, vyZiva a stravovaci ndvyky,
rizikové chovani aj.
— prevence Uraz( a nemoci
— hygiena a bezpecnost; vhodné
oblecdeni — cvi¢ebni Ubor a obuti;
zachrana a dopomoc; zasady chovani
a jednani v rizném prostredi;

Zasady jedndni v situacich osobniho

ohrozeni a za mimoradnych udalosti

— mimoradné udalosti (Zivelné
pohromy, havdrie, krizové situace aj.)

— zakladni ukoly ochrany obyvatelstva
(varovani, evakuace)

Prvni pomoc

— Urazy a ndhlé zdravotni pfihody

— poranéni pfi hromadném zasazeni
obyvatel;

— stavy bezprostfedné ohroZujici Zivot

Dle ¢asové
dotace

(1 hod v tydnu)

— voli sportovni vybaveni (vystroj a
vyzbroj) odpovidajici ptislusné ¢innosti a
okolnim  podminkam  (klimatickym,
zafizeni, hygiené, bezpecnosti), dovede
je udrzovat a oSetfovat,

— uplatiuje zasady sportovniho tréninku

— Dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost a pohyblivost;

— Ovlada kompenzacni cviceni
k regeneraci télesnych a dusevnich sil, i

vzhledem k pozadavkim budouciho | _

povolani;
— Uplatnuje osvojené zpUlsoby relaxace

2. Atletika

— poradova, vSestranné rozvijejici,
kondi¢ni, koordinacni, kompenzacni,
relaxaéni aj. cvi€eni;

— Vyznam  pohybu pro  zdravi;
prostiedky ke zvySovani sily, rychlosti
a pohyblivosti; technika a taktiky;
zasady sportovniho tréninku;

— Odborné nazvoslovi;

— Vystroj, vyzbroj; udrzba;

Hygiena a bezpecnost; vhodné

obledeni — cvi¢ebni Ubor a obuti;

zachrana a dopomoc; zasady chovani
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Uplatiiuje zdsady bezpecnosti  pfi
pohybovych aktivitach

Vyuzivd  pohybové  Cinnosti  pro
vSestrannou pohybovou pfipravu a

zvySovani télesné zdatnosti;

pozna chybné a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové ¢innosti nebo vykonu;
dokaze zjistit Udroven pohyblivosti,
ukazatele své télesné zdatnosti a
korigovat si pohybovy rezim ve shodé se
zjisténymi udaji;

zvladne techniku zakladnich atletickych
disciplin

a jednani vrQzném prostredi;
regenerace a kompenzace; relaxace;

— béhy (rychly, vytrvaly); starty; skoky
do vysky a do dalky; hody a vrhy

— prostiredky ke  zvySovdni  sily,
rychlosti, vytrvalosti, obratnosti a
pohyblivosti

— pohybové testy, méreni vykonu

— zdroje informaci

voli sportovni vybaveni (vystroj a
vyzbroj) odpovidajici pfislusné ¢innosti a
okolnim  podminkdm  (klimatickym,
zafizeni, hygiené, bezpecnosti), dovede
je udrzovat a oSetfovat,

dovede pfipravit prostredky
k planovanym pohybovym cinnostem;
sestavi soubory zdravotné zamérenych
cviceni, cvi¢eni pro télesnou a dusevni
relaxaci; navrhne program osobniho
rozvoje a vyhodnoti ho;

Dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost a pohyblivost

Dokaze vyhledat potfebné informace
z oblasti zdravi a pohybu

Ovlada kompenzacni cviceni
k regeneraci télesnych a dusevnich sil, i
vzhledem k pozadavkim budouciho
povolani;

Uplatiuje zdsady bezpecnosti pfi
pohybovych aktivitach

Vyuzivd  pohybové  ¢Cinnosti  pro
vSestrannou pohybovou pfipravu a

zvySovani télesné zdatnosti;

poznd chybné a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové ¢innosti nebo vykonu;
oveéfri uroven télesné zdatnosti a svalové
nerovnovahy;

kontroluje pohyby jednotlivych ¢asti téla
zvoli vhodnd cviceni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokaze rozlisit
vhodné a nevhodné pohybové Cinnosti
vzhledem k poruse svého zdravi;

je schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho vykonu
z nabidky pohybovych aktivit;

3. Gymnastika

— poradova, vSestranné rozvijejici,
kondiéni, koordinacni, kompenzacni,
relaxacni aj. cviceni;

— cviceni s nacinim, cvieni na naradi,
akrobacie, Splh

— zdachrana a dopomoc

— uplatiiuje zasady bezpecnosti
pohybovych aktivitach

— vyznam  pohybu pro  zdravi;
prosttedky ke  zvySovani  sily,
rychlosti, vytrvalosti, obratnosti a
pohyblivosti; technika a taktika;
zasady sportovniho tréninku;

— odborné nazvoslovi; komunikace

— vystroj, vyzbroj; Udrzba;

— regenerace a kompenzace; relaxace

— pohybové testy; méreni vykona

— zdroje informaci

— motorické testy

pfi

Zdravotni télesna vychova

— Specialni korektivni cvieni podle
druhu oslabeni

— Pohybové aktivity, zejména
gymnasticka cviceni, pohybové hry

— Kontraindikované pohybové aktivity
Upoly
— Pady

— Zakladni sebeobrana
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voli sportovni vybaveni (vystroj a
vyzbroj) odpovidajici pfislusné ¢innosti a
okolnim  podminkdam  (klimatickym,
zafizeni, hygiené, bezpecnosti), dovede
je udrZzovat a oSetfovat;

komunikuje pfi pohybovych ¢innostech —
dodrzuje smluvené signaly a vhodné
pouzivd odbornou terminologii;

dovede se zapojit do organizace turnajl | _

a soutézi;

dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat |

vykony jednotlivcy;

4. Sportovni hry

— Alesponn dvé z
sportovnich her:

— Volejbal

— Basketbal

—  Florbal

—  Softbal

— Fotbal

Hazena

— Drobné hry

technika a taktika

nasledujicich

- o — pravidla her, ziavodl a soutézi
dokaze_vyhledat potfebné informace rozhodovani
z oblasti zdravi a pohybu;
Dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost a pohyblivost;
— Ovlada kompenzacni cviceni
k regeneraci télesnych a dusevnich sil, i
vzhledem k poZadavkim budouciho
povolani;
— Uplatnuje osvojené zpUsoby relaxace
— Uplatiuje zasady bezpecnosti pfi
pohybovych aktivitach
—  Vyuziva pohybové  Cinnosti pro
véestrannou pohybovou pfipravu a
zvySovani télesné zdatnosti;
— pozna chybné a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové ¢innosti nebo vykonu;
dovede uplatnovat techniku a zaklady
taktiky v zdkladnich a vybranych
sportovnich odvétvich;
ovlada zakladni herni ¢innosti
jednotlivce a participuje na tymovém
hernim vykonu druzstva;
dovede rozlisit jednani fair play od
nesportovniho jedndni
vyuziva rtizné formy turistiky 5. Turistika a sporty v pfirodé
— Ptiprav turistické akce
— Orientace v krajiné
3. rocnik
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Poznamka

Zak

Uplatiuje ve svém jednani zakladni
znalosti o stavbé a funkci lidského
organismu jako celku;

ZdGvodni vyznam zdravého Zivotniho
stylu;

1. Péce o zdravi

Zdravi
— Cinitelé ovliviujici zdravi:  Zivotni
prostiedi, Zivotni styl, pohybové

aktivity, vyZiva a stravovaci navyky,
rizikové chovani aj.

1 vyucovaci
hod tydné
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Dovede posoudit vliv pracovnich
podminek a povolani ne své zdravi
v dlouhodobé perspektivé a vi, jak by
mohl kompenzovat jejich nezddouci
dasledky;

popise vliv fyzického a psychického
zatizeni na lidsky organismus;

popiSe Ulohu statu a mistni samospravy
pfi ochrané zdravi a Zivotl obyvatel;
dovede rozpoznat hrozici nebezpedi a vi,
jak na né reagovat v situacich osobniho
ohroZeni a za mimoradnych udalosti;
prokdZze dovednosti poskytnuti prvni
pomoci sobé a jinym;

— prevence Uraz( a nemoci

— hygiena a bezpecnost; vhodné
obleceni — cvicebni Ubor a obuti;
zachrana a dopomoc; zasady chovani
a jednani v rizném prostredi;

Zasady jedndni v situacich osobniho

ohrozeni a za mimoradnych udalosti

— mimoradné udalosti (zivelné
pohromy, havdrie, krizové situace aj.)

— zakladni ukoly ochrany obyvatelstva
(varovani, evakuace)

Prvni pomoc

— Urazy a ndhlé zdravotni pfihody

— poranéni pfi hromadném zasazeni
obyvatel;

— stavy bezprostfedné ohrozujici Zivot

voli sportovni vybaveni (vystroj a
vyzbroj) odpovidajici ptislusné ¢innosti a
okolnim  podminkam  (klimatickym,
zafizeni, hygiené, bezpecnosti), dovede
je udrzovat a oSetfovat,

uplatfiuje zasady sportovniho tréninku
Dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost a pohyblivost;

Ovlada kompenzacni cviceni
k regeneraci télesnych a dusevnich sil, i
vzhledem k poZadavkim budouciho
povolani;

Uplatiiuje osvojené zplisoby relaxace
Uplatiuje zdsady bezpecnosti pfi
pohybovych aktivitach

Vyuzivd  pohybové  Cinnosti  pro
vSestrannou pohybovou pfipravu a

zvySovani télesné zdatnosti;

poznd chybné a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové &innosti nebo vykonu;
dokaze zjistit droven pohyblivosti,
ukazatele své télesné zdatnosti a
korigovat si pohybovy rezim ve shodé se
zjisténymi udaji;

zvladne techniku zakladnich atletickych
disciplin

2. Atletika

— poradova, vSestranné rozvijejici,
kondi¢ni, koordinacni, kompenzacni,
relaxacni aj. cviceni;

— Vyznam  pohybu pro zdravi;
prostfedky ke zvySovani sily, rychlosti
a pohyblivosti; technika a taktiky;
zasady sportovniho tréninku;

— Odborné nazvoslovi;

— Vystroj, vyzbroj; udrzba;

— Hygiena a bezpecnost; vhodné
oblecdeni — cvi¢ebni Ubor a obuti;
zachrana a dopomoc; zasady chovani
a jednani vrazném prostiedi;
regenerace a kompenzace; relaxace;

— béhy (rychly, vytrvaly); starty; skoky
do vysky a do dalky; hody a vrhy

— prostfedky ke  zvySovani  sily,
rychlosti, vytrvalosti, obratnosti a
pohyblivosti

— pohybové testy, méreni vykonl

— zdroje informaci

voli sportovni vybaveni (vystroj a
vyzbroj) odpovidajici ptislusné ¢innosti a
okolnim  podminkam  (klimatickym,
zafizeni, hygiené, bezpecnosti), dovede
je udrZovat a oSetfovat,

3. Gymnastika
— poradovd, vsestranné rozvijejici,
kondi¢ni, koordinacni, kompenzaéni,
relaxacni aj. cviceni;
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dovede pfipravit prostredky
k planovanym pohybovym Cinnostem;
sestavi soubory zdravotné zamérenych
cviceni, cvi¢eni pro télesnou a dusevni
relaxaci; navrhne program osobniho
rozvoje a vyhodnoti ho;

Dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost a pohyblivost

Je schopen kultivovat své télesné a
pohybové projevy;

Je schopen sladit pohyb s hudbou, umi
sestavit pohybové vazby, hudebné
pohybové motivy a vytvofit pohybovou
sestavu (skladbu);

Ovlada kompenzacni cviceni
k regeneraci télesnych a dusevnich sil, i

vzhledem k poZadavkim budouciho
povolani;

Uplatfuje zasady bezpecnosti pfi
pohybovych aktivitach

Vyuziva pohybové  Cinnosti pro
véestrannou pohybovou pfipravu a

zvySovani télesné zdatnosti;

pozna chybné a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové ¢innosti nebo vykonu;
oveéri Uroven télesné zdatnosti a svalové
nerovnovahy;

kontroluje pohyby jednotlivych ¢asti téla
zvoli vhodnd cviceni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokaze rozlisit
vhodné a nevhodné pohybové cinnosti
vzhledem k poruse svého zdravi;

je schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho vykonu
z nabidky pohybovych aktivit;

— cviceni s nacinim, cvieni na naradi,
akrobacie, Splh

— zdachrana a dopomoc

— uplatiuje zasady bezpecnosti
pohybovych aktivitach

— vyznam  pohybu pro  zdravi;
prostfedky ke  zvySovani = sily,
rychlosti, vytrvalosti, obratnosti a
pohyblivosti; technika a taktika;
zasady sportovniho tréninku;

— odborné nazvoslovi; komunikace

— vystroj, vyzbroj; Udrzba;

— regenerace a kompenzace; relaxace

— pohybové testy; méreni vykond

— zdroje informaci

— motorické testy

pfi

Zdravotni télesna vychova

— Specialni korektivni cviceni podle
druhu oslabeni

— Pohybové aktivity, zejména
gymnasticka cviceni, pohybové hry

— Kontraindikované pohybové aktivity

voli sportovni vybaveni (vystroj a
vyzbroj) odpovidajici ptislusné ¢innosti a
okolnim  podminkam  (klimatickym,
zafizeni, hygiené, bezpecnosti), dovede
je udrZovat a oSetfovat;

komunikuje pfi pohybovych ¢innostech -
dodrZuje smluvené signaly a vhodné
pouziva odbornou terminologii;

dovede se zapojit do organizace turnajl
a soutézi;

dokdaZe rozhodovat, zapisovat a sledovat
vykony jednotlivc(;

dokaze vyhledat potiebné informace
z oblasti zdravi a pohybu;

H

. Sportovni hry

— Alesponn  dvé z
sportovnich her:

— Volejbal

— Basketbal

—  Florbal

—  Softbal

— Fotbal

— Hazena

— Drobné hry

— technika a taktika

— pravidla her, zavodl a

rozhodovani

nasledujicich

soutézi
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— dovede o pohybovych cinnostech
diskutovat, analyzovat je a hodnotit;

— Dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost a pohyblivost;

Ovlada kompenzacni cviceni
k regeneraci télesnych a dusevnich sil, i
vzhledem k poZadavkim budouciho
povolani;

Uplatriuje osvojené zplisoby relaxace
Uplatiuje zdsady bezpecnosti pfi
pohybovych aktivitach

Vyuziva pohybové  ¢innosti pro
vSestrannou pohybovou pfipravu a
zvySovani télesné zdatnosti;

— poznd chybné a sprdvné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové ¢innosti nebo vykonu;

— dovede uplatiiovat techniku a zaklady
taktiky v zdkladnich a vybranych
sportovnich odvétvich;

— ovlada zakladni herni ¢innosti
jednotlivce a participuje na tymovém
hernim vykonu druZstva;

— dovede rozlisit jednani fair play od
nesportovniho jednani

— vyuZiva rlizné formy turistiky 5. Turistika a sporty v pfirodé
— Ptiprav turistické akce
— Orientace v krajiné
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4.10 Informacni a komunikacni technologie

Nazev Tydenni hodinova dotace v jednotlivych rocnicich Celkovy pocet
predmétu hodin
inf .. 1. 2. 3. 4
n orm.acnvlal 2 1 1
komunikacni — - -
. Hodinova dotace za skolni rok
technologie
64 32 32 128

4.10.1 Obecné cile

Cilem vzdélavani je naucit zaky pracovat s prostfedky informacnich, komunikaénich a digitalnich
technologii a pracovat s informacemi. Zaci porozumi zaklad@im informaénich, komunikaénich a
digitalnich technologii, nauci se na uzivatelské Urovni pouzivat operacéni systém, kancelarsky software
a pracovat s dalsim béznym aplikacnim programovym vybavenim (véetné specifického programového
vybaveni, pouzivaného v pfislusné profesni oblasti). Jednim ze stéZejnich oblasti je efektivni prace
sinformacemi (zejména s wvyuZitim prostfedk( informacnich a komunikacnich technologii),
komunikace pomoci internetu a vyuziti digitalnich technologii a aplikaci ve Skolnim i mimoskolnim
Zivoté.

4.10.2 Charakteristika uciva

Vyuka probiha v prvnim az tfetim roc¢niku. V prvnim rocniku Zaci zvladnou na zakladni uZivatelské
Urovni praci s operacnim systémem vcetné prace se soubory, nauci se efektivné vyuZivat textovy editor
a budou se orientovat v oblasti bezpecénosti v digitdlnim prostfedi. Druhy ro¢nik je zaméren na praci s
tabulkovym procesorem a prezentaci dat. Treti rocnik je zaméren na praci s databazi a tvorbu a provoz
softwaru. Ve vSech rocnicich se vyuka vénuje také vyuzivani webovych a mobilnich aplikaci.

Vyuka je orientovana zejména na praktické zvladnuti prace s aplikacemi pro zpracovani a formatovani
textovych dokumentd, pro vytvareni prezentaci a s aplikacemi pro tvorbu tabulek a graft, provadeéni
vypocta. Dliraz je také kladen na dodrZzovani typografickych pravidel.

Zaci jsou vedeni k vyuZivani technologii s otevienym zdrojovym kédem z ddvodi doporuc¢ovaného
nasazeni otevienych format( pro uchovavani dat ve statni sprave.

Nedilnou soucasti vyuky je osvojeni si zakladnich znalosti a prace v sitovém prostiedi, vCetné sité
Internet, vyuZivani internetu pro ziskavani informaci a pouzivani prostfedkt k ochrané dat.

4.10.3 Pojeti vyuky

Vyuka pfedmétu Informaéni a komunikaéni technologie je uskute¢fiovdna v 1. aZ 3. ro¢niku v rozsahu
dvé/jedna hodiny tydné. Ucivo pfedmétu je ¢lenéno do nékolika tematickych celkd. Ve vsech rocnicich
je vyuka realizovana praktickymi cvicenimi v odborné uéebné ICT.

4.10.4 Metody a formy vyuky

Tézisté vyuky spociva v provadéni praktickych Ukold na pocitaci. Mensi ¢ast vyuky je nutné realizovat
teoretickou formou, poté nasleduje praktické procvi¢eni vyloZzeného uciva. V maximalni mife je
vyuzivana prezentacni technika k nazornym ukdazkam.

Ve vyuce se klade ddraz na samostatnou praci, feseni komplexnich uloh, uplatiiuje se projektovy
pristup.

4.10.5 Hodnoceni vysledk( zakd

StézZejni formou hodnoceni zak( je hodnoceni dovednosti z praktickych cvi¢eni — zpracované vystupy
feSenych uloh, jejich analyzy, zavéry, vypracované projekty, realizované prezentace na dana témata
apod. V mensi mife se vyuziji kontrolni testy, pisemné a Ustni zkouSeni hlavné u téch odbornych témat,
kde je obtiZzné nebo nemozZné praktické ovéreni znalosti. Pfi hodnoceni se bude klast dliraz na hloubku
porozumeéni ucivu a schopnost aplikovat poznatky v praxi a bude zohlednén celkovy pfistup Zaka k
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vyucovacimu procesu a k samostatnému plnéni zadanych uUkolG. Hodnoceni bude v souladu s
klasifikacnim radem, ktery je soucéasti skolniho radu.

4.10.6 Mezipredmétové vztahy

Ekonomika, Dafiovd evidence, Odborny vycvik.

4.10.7 Rozvoj klicovych kompetenci

Kompetence k uceni:

Zaci jsou vedeni k samostatnému objevovani mozinosti vyuziti informaénich a komunikaénich
technologii v praktickém Zivoté, ke spolupraci s ostatnimi zaky, k pouzivani napovédy, manudll a
odborné literatury.

Udi se resit praktické problémy samostatné nebo pfi praci v tymu. Jsou vedeni k aktivnimu vyhledavani
a tridéni informaci, jejich propojovani a systematizaci. Samostatnym pozorovdnim a porovnavanim
ziskanych vysledkd poznavaji Zaci smysl a cil u¢eni a umi posuzovat vlastni pokrok a na zakladé prozitku
Uspéchu jsou motivovani k dalSimu studiu a celozZivotnimu vzdélavani se.

Kompetence k feseni problém:

Zaci jsou vedeni zadavanim uloh a projektd k tvofivému pFistupu pfi jejich Fedeni. U&i se chapat, Ze se
pfi praci s informacnimi a komunikaénimi technologiemi budou ¢asto setkdvat s problémy, které
nemaji jen jedno spravné reseni, ale Ze zpUsobU feseni je vice a Ze je tfeba nejen Feseni najit, ale také
ho prakticky realizovat a dovést do konce.

Kompetence komunikativni:

U 738kd je rozvijena dovednost spravné, vystizné a logicky formulovat své myslenky a nazory. Zaci se
také uéi pro komunikaci na dalku vyuZivat vhodné technologie, dodrZovat pfi komunikaci vZité
konvence a pravidla.

Zaci jsou vedeni k dodrZovéni technickych norem, k pouZivani odborné terminologie a k vytvareni
pracovnich postupll prehledné a jazykové spravné.

Kompetence personalni a socidlni:

Zaci se u¢i efektivné pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky, vyuzivat ke svému uéeni zkudenosti
jinych lidi a ucit se i na zakladé zprostfedkovanych zkusenosti. Jsou vedeni k tomu, aby pfijimali
pozitivni i kritické hodnoceni svych vysledku ze strany jinych lidi adekvatné na né reagovali.

Z4ci jsou vedeni ke kolegialni radé & pomoci, pfipadné pfi projektech k praci v tymu. Pfi vzdjemné
komunikaci se uci ohleduplnosti a taktu, uci se respektovat, Ze kazdy ¢lovék je rizné chdpavy a zrucny.
Individualnim pristupem se buduje sebed(véra zak( a jejich samostatny rozvoj.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

Zaci se uéi praktickym ¢innostem, které budou moci nabizet a uplatfiovat v pracovnim procesu. U¢i se
pracovat podle ndvodu, pfedem stanoveného postupu, ale je jim umoznéno hledat i vlastni postupy a
také nachazet zplisoby, jak vyuZivat znalosti ziskané ve Skole i mimo ni pro sv(j dalsi rozvoj.
Kompetence obcanské a kulturni povédomi:

Z4ci se uéi jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim z4jmu, uzndvat tradice a
hodnoty svého ndroda, chapat jeho minulost i soucasnost v evropském a svétovém kontextu a také
podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvoren pozitivni vztah.
Digitalni kompetence:

Zaci se uéi pracovat s béZznym zakladnim a novym aplika¢nim programovym vybavenim, pouZivat novy
aplikacni software a nové digitalni technologie, ziskdvat informace z otevienych zdrojli, zejména z
celosvétové sité internet a k ziskanym informacim pfistupovat kriticky.

4.10.8 Prlrezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti:

Zak kriticky zkoumd vérohodnost informaci a tvofi si vlastni Gsudek. Je hrdy na tradice svého néroda,
chape jeho minulost i souc¢asnost v evropském a svétovém kontextu. Vyjadfuje se a vystupuje v souladu
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se zasadami kultury projevu a chovani. Zaroven hledd kompromisy mezi osobni svobodou a socialni
odpovédnosti, umi odoldvat manipulaci, orientuje se v masovych médiich, premysli o materidlnich a
duchovnich hodnotach.

Clovék a Zivotni prostiedi:

Zak chape svét v souvislostech, orientuje se v globalnich problémech lidstva, rozumi ménicimu se
vztahu ¢lovéka a pfirody v pribéhu déjin a porozumi ekologickym dasledktim vyznamnych historickych
procesl, jako je modernizace spolec¢nosti, primyslova nebo dopravni revoluce ¢i urbanizace

Clovék a svét prace:

Zak rozumi zadani ukolu, dokaze ziskat informace potfebné k Feseni problému, navrhne zp(sob jeho
reseni, zdGvodni jej, vyhodnoti a zdGvodni spravnost zvoleného postupu. Adaptuje se na ménici se
Zivotni a pracovni podminky a podle svych moZnosti a schopnosti je ovliviiuje. Pfispiva k vytvareni
dobrych mezilidskych vztah( a predchazeni osobnich konflikt(i. Nepodléha predsudkim v pfistupu k
jinym lidem.

Clovék a digitalni svét:

Zak pracuje s PC a s dal$imi digitalnimi technologiemi. Umi{ v rdmci zadanych tkol( ziskavat informace
z internetu.

4.10.9 Vzdélavaci obsah (ucivo), rozvrzeni do roc¢nik(

tydenni
rocnik strucny popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace
1. Digitalni technologie
1.1. Hardware a software
1. 1.2. Pocitacové sité a sitové sluzby 2

1.3. Bezpecnost v digitalnim prostredi
2. Data, informace a modelovani

2.1. Textovy editor
1. Data, informace a modelovani

1.1. Prezentace dat
2. Informacdni systémy

2.1. Tabulkovy procesor
1. Tvorba, testovani a provoz softwaru
Emailova komunikace 1
3. Souhrnné opakovaci pfiklady

softwaru zlomové udalosti; ukaze, které
koncepty se neméni a které ano;

- Vysvétli, jakym zplGsobem pracuje
pocitac s daty;

- Rozumi fungovani hardwaru natolik, aby
ho mohl efektivné a bezpecné pouzivat a
snadno se naucil pouZivat novy;

- Popise, jakym zplsobem operacni
systém zajistuje své hlavni ukoly;

- Rozpozna rlizné druhy pamétovych

Hardware a software

- Zlomové udalosti a technologie v
historii a jejich vliv na obor, trh
prace a spole¢nost;

- Soucasna vypocetni zafizeni, jejich
technické parametry, zakladni
komponenty;

- Pfripojitelné periferie, zobrazovaci
zafizeni, vstupni lomitko, vystupni
zafizeni, rozhrani a konektory;

1. roénik
. wrsoo v Hodinova
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
dotace
Zak: 1. Digitalni technologie 2 vyucovaci
- Identifikuje v historii vyvoje hardwaru i hod tydné
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ulozist, nastavuje sdileni a zalohovani
dat;

Na zakladé porozuméni fungovani
softwaru efektivné a bezpecné vyuziva
rlzna uzivatelska prostredi;

Efektivné a bezpecné vyuziva vhodné
aplikace podle stanoveného cile;
Porovna jednotlivé zplsoby propojeni
pocitacl, charakterizuje pocitacové sité
a internet; vysvétli, pomoci ¢eho a jak je
komunikace mezi jednotlivymi
zatizenimi v siti zajiSténa;

Rozumi fungovani siti natolik, aby je
mohl bezpecéné a efektivné pouzivat;
Identifikuje a fesi technické problémy
vznikajici pfi praci s digitdlnimi
zatizenimi; poradi druhym pfi feseni
typickych zavad;

Chrani digitalni zafizeni, digitalni obsah i
osobni Udaje v digitalnim prostredi pred
poskozenim, prepisem/zménou Ci
zneuzitim; reaguje na zmény v
technologiich ovliviiujicich bezpecnost;
S védomim souvislosti fyzického a
digitalniho svéta vytvafi, spravuje a
chrani jednu ¢i vice digitalnich identit;
kontroluje svou digitalni stopu, at uz ji
vytvari sam, nebo nékdo jiny;

V ptipadé potreby dokaze pouzivat
sluzby internetu anonymné;

V pfipadé personalizovaného obsahu
dokaze identifikovat obsah generovany
algoritmy dorucovacich systému, (napf.
rabbit hole).

- Souborovy systém a pamétova
uloziste,

- Zafizeni s operacnim systémem;

- Aplikacni software a jeho vyuziti pro
odborné Cinnosti, (napf. textovy
procesor, tabulkovy procesor,
software pro tvorbu prezentaci,
graficky software, software pro
oblast 3D technologii);

- Zafizeni s vestavénymi systémy;

Pocitadové sité a sitové sluzby

- Typy, vlastnosti rlznych siti, internet
Veci;

- Principy fungovani webu a
cloudovych sluzeb;

Bezpecnost v digitalnim prostiedi

- ZpUsoby utokd na technologie,
zakladni prvky ochrany (napf.
aktualizace, softwaru, antivir,
firewall, VPN, Sifrovani);

- Sociotechnické metody utokl na
uzivatele, bezpecné chovani a
nastaveni prostredi (napt. prace s
hesly, vice faktorova autentizace,
zalohovani dat);

- Digitalni identita, elektronicky
podpis, e-government a statni
informacni systémy;

- Digitalni stopa— védoma a
nevédoma, logy, metadata, cookies
a naruseni soukromi pfi vyuzivani
technologii;

- Sledovani uZivatele, algoritmy
socialnich siti a personalizace
obsahu, doporucovaci systémy.

Uvede pfiklady dat, kterd ho obklopuji a
ktera mu mohou pomoci Iépe se
orientovat v jeho oboru;

Posuzuje mnozstvi informace podle
Ubytku moznosti; interpretuje ziskané
vysledky a zavéry, vyslovuje predpovédi
na zakladé dat, uvaZuje pfi tom omezeni
pouzitych modelU;

Porovna rlizné zpUsoby kdodovani

z rliznych hledisek a vysvétli proces a
uskali digitalizace;

Formuluje problém a poZadavky na jeho
reseni; ziskava potiebné informace,
posuzuje jejich vyuZitelnost a dostatek
(uplnost) vzhledem k FreSenému
problému; pouZiva systémovy pfistup

2. Data, informace a modelovani
Textovy editor

- Data a informace, interpretace dat;

- Informace a mnoiZstvi informace
v datech;

- Chyby v datech;

- Kédovani informaci a dat;

- Z34znam, pfenos a distribuce dat a
informaci v digitalni podobé;

- Datové formaty, kddovani rliznych
formatl dat (napf. text, obraz, zvuk,
video);

- Model jako zjednoduseni reality
(napf. schéma, graf, diagram,
pojmova a myslenkova mapa);
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k feseni problém{; pro feseni problému
sestavi model;

Pfevede data z jednoho modelu do
jiného; najde nedostatky daného
modelu s ohledem na uZitecnost pro
feSeni daného problému;

2. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

Hodinova
dotace

Zak:

Uvede pfiklady dat, ktera ho obklopuji a
kterd mu mohou pomoci lépe se
orientovat v jeho oboru;

Posuzuje mnozstvi informace podle
Ubytku moZnosti; interpretuje ziskané
vysledky a zavéry, vyslovuje predpovédi
na zakladé dat, uvazuje pfi tom omezeni
pouzitych modelU;

Porovna rlizné zplsoby kédovani

z rlznych hledisek a vysvétli proces a
uskali digitalizace;

Formuluje problém a pozadavky na jeho
feSeni; ziskava potfebné informace,
posuzuje jejich vyuZitelnost a dostatek
(dplnost) vzhledem k FeSenému
problému; pouZziva systémovy pfistup

k feseni problém{; pro feseni problému
sestavi model;

Pfevede data z jednoho modelu do
jiného; najde nedostatky

1. Data, informace a modelovani

Prezentace dat

- Data a informace, interpretace dat;

- Informace a mnozstvi informace
v datech;

- Chyby v datech;

- Koédovani informaci a dat;

- Zaznam, prenos a distribuce dat a
informaci v digitalni podobé;

- Datové formaty, kddovani rliznych
formatud dat (napr. text, obraz, zvuk,
video);

- Model jako zjednoduseni reality
(napf. schéma, graf, diagram,
pojmova a myslenkova mapa);

1 vyucovaci
hod tydné

Vysvétli, co je informacni systém a co
je databaze a k ¢emu slouZi; porovnava
vybrané informacni systémy z hlediska
struktury a vzdjemné provazanosti;
uvede priklady informacnich systém{
ve svém oboru;

Vyhledava pomoci uzivatelského
rozhrani a navigace v informacnim
systému specifické informace podle
zadani;

Formuluje problém a poZadavky na
jeho feseni, specifikuje a stanovi
pozadavky na informacni systém;
Navrhne procesy zpracovani dat a roli/
role jednotlivych uZivatel(;

Navrhne a vytvoti strukturu
vzajemného propojeni tabulek;
Otestuje svoje fesSeni systému se
skupinou vybranych uzivatel(,
vyhodnoti vysledek testovani,

2. Informacni systémy

Tabulkovy procesor

Informacni systémy

- Informacni systém— data, jejichz
struktura a vazby, definované
procesy, role uZivateld;

- Informacni systémy vyuZivané v
oboru;

Ukladani a zpracovani dat

- Tabulka, Jeji struktura— data,
hlavicka a legenda;

- Razeni a filtrovani velkych dat,
rozpoznavanim vzord v datech,
vizualizace dat;

Vyvoj informacniho systému

- Postup tvorby tabulky. Pro vlastni
potfebu a pro potfeby tymu;

- Navrh tabulky, atributy,
identifikator, Ciselnik;
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pfipadné navrhne vylepseni,
naplanuje kroky k plnému nasazeni
informacniho systému do provozu,
rozpozna chybovy stav, zjisti pficinu a
navrhne zpUsob jeho odstranéni;

3. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

Hodinova
dotace

Zak:

- Urdi, zda je dany postup algoritmem;
Vysvétli dany algoritmus, program;

- Rozdéli problém na mensi ¢asti,
rozhodne, které je vhodné resit
algoritmicky, své rozhodnuti
zdUvodni; sestavi a zapiSe algoritmy
pro reseni problém;

- Zobecnéni feSeni pro Sirsi tfidu
problému; ovéfi spravnost, najde a
opravi pfipadnou chybu v algoritmu;

- Hodnoti algoritmy podle riznych
hledisek porovna a vybere pro feseny
problém ten nejvhodné;jsi;

- Vylepsi algoritmus podle zvoleného
hlediska;

- Sestavi prehledny program v blokové
orientovaném nebo textovém jazyce,
program otestuje a optimalizuje;

- Pouziva zakladni programové
konstrukce;

1. Tvorba, testovani a provoz
softwaru

Navrh programu

- Zadani ulohy, vstup, vystup,
podminky reseni;

- Rozdéleni problému na ¢asti,
identifikace navaznosti dat,
opakujicich se vzor( a mist pro
rozhodovani;

- Pojem algoritmus, vlastnosti
algoritmu, rGzné zapisy algoritmQ;

Tvorba a vyvoj programu

- Zapis algoritmu vhodnou formou
(napf. Blokové schéma, pfirozené a
formalni jazyky, skriptovaci a
programovaci jazyk);

- Zakladni koncepce tvorby programu
(napf. proménnd a datovy typ, fidici
prikazy, cykly);

- Volba, ndstroje podle zadani, ulohy;

Testovani programu

- Zpusoby testovani programu;

- Druhy chyb, chybové hlasky;

Béh a provoz

- Verze programu, instalace a
aktualizace programu;
- HIaseni a evidence zavad;

1 vyucovaci
hod tydné

- postou, ovladd i zaslani ptilohy, Ci
naopak jeji pfijeti a nasledné otevreni

- vyuziva dalsi funkce posStovniho
klienta (organizovani, planovani)

- ovlada dalsi bézné prostredky
on-line a offline komunikace a vymény
dat, pracuje s pouzivanymi aplikacemi
v profesni oblasti

2. Emailova komunikace

- elektronicka posta — vyhody a
nevyhody, prace se zpravami.

- prilohy, automatické podpisy

- automatické podpisy.

- tvorba adresare a skupiny kontakta.

organizace

- pracuje s dalsimi aplikacemi
pouzivanymi v profesni oblasti

3. Souhrnné opakovaci priklady
— textovy editor, tabulkovy kalkulator a
prezentace
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4.11 Ekonomika

Nazev Tydenni hodinova dotace v jednotlivych Celkovy pocet
predmétu rocnicich hodin
1. 2. 3.
3
] 1 1
Ekonomika - - — -
Hodinova dotace za skolni rok
32 32 32 96

4.11.1 Obecnécile

Cilem obsahového okruhu je vybavit Zaky zdkladnimi znalostmi pro ekonomické chovani jak
v profesnim, tak v osobnim Zivoté. Zaci jsou vedeni k samostatnému vyhledavani réiznych zdrojd
informaci, uci se snimi pracovat, analyzovat je a svymi slovy interpretovat. Ziskavaji znalosti
a dovednosti, které jsou schopni samostatné uplatnit v jednoduchych prikladech z praxe a mohou je
pozdéji vyuzit téz ve svété prace.

4.11.2 Charakteristika uciva

Ucivo je sloZeno z témat tykajicich se podnikani, financniho vzdéldvani a danové soustavy. Nejvétsi
dliraz je kladen na praktické ekonomické védomosti a dovednosti, které umozni absolventovi Uspésné
se uplatnit na trhu prace.

4.11.3 Pojeti vyuky

V daném predmétu je vhodné kombinovdna informacné receptivni metoda v podobé prednasky
a vykladu s aktivizujicimi vyukovymi metodami, které rozviji u Zak( samostatnost, kreativitu a kritické
mysleni. Zak je veden k préci s riznymi informaénimi zdroji a vyuzivani informaénich technologii. Vyuka
pfedmétu je koncipovdna tak, aby vedla Zaky samostatné uplatiovat znalosti a dovednosti
v praktickém Zivoté.

4.11.4 Metody a formy vyuky

Pfi vyuce je vyuzivan klasicky vyklad, ktery je doplnén praci s textem, praci s elektronickymi
informacemi. Zaci pracuji samostatné, ale rovnéi tymové ve skupindch. Je vitdna zpétna vazba
od samotnych Zaku a tvofivy pristup. Na prikladech z praxe zaci simuluji rizné ¢innosti podniku véetné
hodnoceni v tymu a sebehodnoceni, u vhodnych témat je vyuzito projektové Cinnosti. Dliraz je kladen
na osvojovani mékkych dovednosti, pracovnich navykd, orientaci na trhu (kapitélu i trhu prace). Zak je
smérovan k celoZivotnimu vzdélavani s vyuzitim informacnich technologii.

4.11.5 Hodnoceni vysledkd zakd

Hodnoceni je provadéno v souladu s klasifikacnim fadem. Hodnoceni probiha formou testovani,
pisemnych praci, individualnich ukoll a Ustniho zkouseni.

4.11.6 Mezipredmétové vztahy

Obsahovy okruh ekonomického zaméreni je provazan predevsim s oblasti dariové evidence, ob¢anskou
naukou. Na tento okruh navazuje ¢aste¢né odborny vycvik, vyuZivaji se zde teoretické znalosti zakd
a prohlubuji se praktické dovednosti a vyuZiti poznatkd ve svété prace.

4.11.7 Rozvoj klicovych kompetenci

Kompetence k uceni:

74k je veden k pozitivnimu vztahu k u¢eni. Své myslenky prezentuje svymi slovy, jasné a vystizné. Zak
vhodné kombinuje techniky uéeni. Zék respektuje nazory a feseni druhych, je aktivni v diskusich,
dokaze poslouchat mluvené projevy a pofizovat si pozndmky. Zak dokaze efektivné vyuZivat réizné
informacni zdroje, hodnotit vysledky svého uceni a pfijimat vysledky uceni od jinych. Samostatnym
pozorovanim a porovnavani ziskanych vysledkl pozndva smysl a cil uéeni a umi posuzovat vlastni
pokrok. Na zakladé prozitku Uspéchu je motivovan k dalSimu studiu a celoZivotnimu vzdélavani se.
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Kompetence k feseni problémd:

Zak je schopny zanalyzovat zadany ukol, vyty¢it jeho podstatu, nalézt a zpracovat informace k fedeni
Ukolu. Zak nasledné dokdZe navrhnout zplsob Feseni Ukolu, zd(ivodnit jej a ovéfit spravnost
dosazenych vysledkd. PFi feSeni zak vyuZiva logické, fyzikalni, matematické mysleni a zkusenosti své
nebo druhych lidi. Zak dokaze zvolit prostfedky a zplsoby (pomdcky, studijni literaturu, metody
a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkusenosti a védomosti nabytych dfive.
Zak je schopen spolupracovat pfi feeni problém( s jinymi lidmi (tymové fegeni).

Kompetence komunikativni:

74k se prezentuje v mluvenych i psanych projevech a vyjadfuje se vystizné. Své myslenky formuluje
srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné. Aktivné se Ucastni diskusi
a obhaji své nazory a postoje. Zak zpracovava pisemnosti, pracovni texty i s odbornou tématikou
a dodrzuje pfi tom normy, typografii i terminologii odborného razu. Zdk se umi vyjadiovat vhodnym
zpUsobem a rozumi jednoduchému odbornému textu ve studovaném cizim jazyku.

Kompetence personalni a socidlni:

73k redlné posuzuje své mozinosti a odhaduje diisledky svého chovani na zékladé stanovenych cild
a priorit vychdzejicich z vlastnich schopnosti, zajmd, pracovni orientace a podminek. Zak se pfi praci
v tymu podili na realizaci spoleénych pracovnich a jinych €innosti. Zak adekvatné reaguje na hodnoceni
svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima radu i kritiku. Zak objektivné zvazuje
ziskané poznatky a ma zodpovédny vztah ke svému zdravi a je schopny se adaptovat na zménu
Fivotnich a pracovnich podminek. Zak pFispiva k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahtl v kolektivu
a k predchazeni osobnim konfliktim.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

73k méa odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, vyuziva svych osobnostnich a odbornych
predpokladll pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a s tim
souvisejici potiebu celoZivotniho vzdélani. Zak rozviji odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti
a schopnost se prizplsobit se ménicim se pracovnim podminkam.

Kompetence obcanské a kulturni povédomi:

Zak je veden k tomu, aby jednal samostatné, odpovédné, a iniciativné jak ve vlastnim zdjmu,
ale i ve verejném zajmu. Dodrzoval zdkony, respektoval prava a osobnost druhych lidi. Velky d(iraz je
kladen na to, aby jednal v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolecenského chovani.

Digitalni kompetence:

74k pfi své praci vyuziva pocita¢, informaéni a komunikaéni technologie, umi pracovat v béznych
aplikacich. Ziskava informace z otevienych zdrojd, uvédomuje si nutnost posuzovat vérohodnost
rGznych informacnich zdrojt a kriticky pfistupuje k ziskanym informacim.

4.11.8 PrUrezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti:

74k kriticky zkouma vérohodnost informaci a tvofi si vlastni Gsudek. Je hrdy na tradice svého néroda,
chape jeho minulost i souc¢asnost v evropském a svétovém kontextu. Vyjadfuje se a vystupuje v souladu
se zdsadami kultury projevu a chovani. Zaroven hledd kompromisy mezi osobni svobodou a socialni
odpovédnosti, umi odolavat manipulaci, orientuje se v masovych médiich, pfemysli o materidlnich
a duchovnich hodnotach.

Clovék a Zivotni prostiedi:

Zak chépe svét v souvislostech, orientuje se v globdlnich problémech lidstva, rozumi ménicimu se
vztahu clovéka a prirody v priibéhu déjin a porozumi ekologickym dlsledk{im vyznamnych historickych
procesl(, jako je modernizace spolec¢nosti, primyslova nebo dopravni revoluce ¢i urbanizace

Clovék a svét prace:

Zak rozumi zadani Ukolu, dokaze ziskat informace potfebné k feseni problému, navrhne zp(sob jeho
feSeni, zdGvodni jej, vyhodnoti a zdGvodni spravnost zvoleného postupu. Adaptuje se na ménici se
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Zivotni a pracovni podminky a podle svych moZnosti a schopnosti je ovliviiuje. Prispiva k vytvareni
dobrych mezilidskych vztah( a predchazeni osobnich konflikt(i. Nepodléha predsudkim v pfistupu k
jinym lidem.

Clovék a digitalni svét:

Zak pracuje s PC a s dal$imi digitalnimi technologiemi. Umi v rdmci zadanych tkol( ziskavat informace
z internetu.

4.11.9 Vzdélavaci obsah (ucivo), rozvrzeni do roc¢nikl

tydenni
Rocnik strucny popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace
1. Podnikani — Zivnostensky zdkon, obchodni korporace, trh, hospodareni 1
podniku
2. Finan¢ni vzdélavani — penize, platebni styk, Uvérové a pojistné produkty
3. Dané — statni rozpocet, dané, urady prace, pracovni pomér
1. rocnik
. Yo s Y. Hodinova
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
dotace
Zak 1  Podnikani 1 vyucéovaci
- rozliSuje rGizné formy podnikani a - podnikani podle Zivnostenského [hod tydné
vysvétli jejich hlavni znaky; zdkona a zdkona o obchodnich
- vytvofi jednoduchy podnikatelsky korporacich
zamér a zakladatelsky rozpocet; - podnikatelsky zamér
- na prikladu wvysvétli zakladni - zakladatelsky rozpocet
povinnosti podnikatele vici statu; - povinnosti podnikatele
- stanovi cenu jako soucet nakladd, - trh, trini subjekty, nabidka,
zisku a DPH a vysvétli, jak se cena poptavka, zboiZi, cena
li§i podle zakaznikd, mista a - néklady, vynosy, zisk/ztrata
obdobi;
- rozlisi jednotlivé druhy nakladd a
vynosu;
2. rocnik
- orientuje se v platebnim styku a 2 Financni vzdélavani 1 vyucovaci
sméni penize podle kurzovniho - penize, hotovostni a |hod tydné
listku; bezhotovostni platebni styk
- vysvétli, co jsou kreditni a debetni - sluzby penéznich Ustavud
karty a jejich klady a zapory; - Urokova mira, RPSN
- vysvétli zpUsoby stanoveni - pojisténi, pojistné produkty
urokovych sazeb a rozdil mezi - inflace
urokovou sazbou a RPSN a vyhleda - Uvérové produkty
aktualni vysi urokovych sazeb na - pomoc statu, charitativnich a
trhu; jinych instituci socialné
- orientuje se v produktech potfebnym obcanlim
pojistovaciho trhu a wvybere
nejvyhodnéjsi pojistny produkt
s ohledem na své potreby;
- vysvétli podstatu inflace a jeji
disledky na financni situaci
obyvatel a na prikladu ukaze, jak se
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branit
disledkim;
charakterizuje jednotlivé druhy
uvérd a jejich zajisténi;

dovede si zfidit penéini Ucet,

jejim nepriznivym

provést bezhotovostni platbu,
sledovat pohyb penéz na svém
uctu;

dovede  zjistit, jaké  sluzby

poskytuje konkrétni penézni Ustav
(banka, pojistovna) a na zakladé
zjisténych informaci posoudit, zda
jsou konkrétni sluzby pro ného
unosné (napf. pljcka) nebo nutné
a vyhodné;

vysvétli, jak je moZné se zabezpecit
na stafi;

dovede vyhledat pomoc, ocitne-li
se v tizivé socidlni situaci;

vysvétli disledky nesplaceni tvérl
a navrhne mozZnosti feseni tiZivé
finan¢ni situace SVé, Ci
domacnosti;

3. rocnik

vysvétli ulohu statniho rozpoctu
v ndrodnim hospodafrstvi;
charakterizuje jednotlivé dané a
vysvétli jejich vyznam pro stat;

provede jednoduchy vypocet
dani;

dovede vyhledat nabidky
zaméstnani, kontaktovat

pfipadného zaméstnavatele a Urad
prace, prezentovat své pracovni
dovednosti a zkuSenosti;

popiSe, co ma obsahovat pracovni
smlouva;

dovede vyhledat pouéeni a pomoc
v pracovnépravnich zaleZitostech;
dovede si zkontrolovat, zda jeho
mzda a pracovni zafazeni
odpovidaji pracovni smlouvé a
jinym  pisemné  dohodnutym
podminkam;

vysvétli, pro¢ obcané plati dané,
socidlni a zdravotni pojisténi.

Dané

statni rozpocet

dané a danova soustava
vypocet dani

Urady prace, pracovni pomér

hledani  zaméstnani, sluzby
uradu prace

nezaméstnanost, podpora
Vv hezameéstnanosti,

rekvalifikace

vznik, zména a ukonceni

pracovniho poméru

povinnosti a prava zaméstnance
a zaméstnavatele

druhy Skod, pfedchazeni
Skodam, odpovédnost za Skodu
mzda ¢asova a ukolova

socialni a zdravotni pojisténi

1 vyucovaci
hod tydné
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4.12 Danova evidence

Nazev Tydenni hodinova dotace v jednotlivych Celkovy pocet
Pfedmétu rocnicich hodin
1. 2. 3. 5
Danova evidence 0 1 1
Hodinova dotace za skolni rok
0 32 32 64

4.12.1 Obecné cile

Cilem obsahového okruhu je wvybavit Zaky zdkladnimi znalostmi pro ekonomické chovani jak
v profesnim, tak v osobnim Zivoté. Zaci jsou vedeni k samostatnému vyhledavani rdznych zdrojd
informaci, uci se snimi pracovat, analyzovat je a svymi slovy interpretovat. Ziskavaji znalosti a
dovednosti, které jsou schopni samostatné uplatnit v jednoduchych ptikladech z praxe a mohou je
pozdéji vyuZit téz ve svété prace.

4.12.2 Charakteristika uciva

Ucivo je sloZeno z témat tykajicich se podnikani a dariové soustavy. Nejvétsi daraz je kladen na
praktické ekonomické védomosti a dovednosti, které umozni absolventovi Uspésné se uplatnit na trhu
prace.

4.12.3 Pojeti vyuky

V daném predmétu je vhodné kombinovdna informacné receptivni metoda v podobé prednasky a
vykladu s aktivizujicimi vyukovymi metodami, které rozviji u Zak samostatnost, kreativitu a kritické
mysleni. Zak je veden k préci s riznymi informa¢nimi zdroji a vyuzivani informaénich technologii. Vyuka
predmétu je koncipovana tak, aby vedla Zdky samostatné uplatfiovat znalosti a dovednosti v
praktickém zivoté.

4.12.4 Metody a formy vyuky

Pfi vyuce je vyuzivan klasicky vyklad, ktery je doplnén praci s textem, praci s elektronickymi
informacemi. Z&ci pracuji samostatné, ale rovnéi tymové ve skupinach. Je vitdna zpétna vazba od
samotnych Zaka a tvorivy pristup. Na prikladech z praxe Zaci simuluji rizné Cinnosti podniku véetné
hodnoceni v tymu a sebehodnoceni, u vhodnych témat je vyuzZito projektové ¢innosti. Diraz je kladen
na osvojovani mékkych dovednosti, pracovnich navykd, orientaci na trhu (kapitélu i trhu prace). Zak je
smérovan k celozivotnimu vzdélavani s vyuzitim informacnich technologii.

4.12.5 Hodnoceni vysledkd zakd

Hodnoceni je provadéno v souladu s klasifikaénim fadem. Hodnoceni probihd formou testovani,
pisemnych praci, individudlniho zkouseni, Ustniho zkouseni se zapojenim celé studijni skupiny. Hodnoti
se plnéni samostatnych ukoll, na zakladé prezentace a obhajoby téchto feseni. Diraz je kladen na
sebekritické hodnoceni, hodnoceni vysledkd samotnymi Zaky, je vyuzivana i forma zdravého soutézeni.

4.12.6 Mezipfedmétové vztahy
Pfedmét Danova evidence je provazan predevsim s oblasti ekonomiky. Na tento okruh navazuje
Castecné odborny vycvik, vyuZivaji se zde teoretické znalosti Zaka a prohlubuji se praktické dovednosti
a vyuziti poznatk( ve svété prace.

4.12.7 Rozvoj klicovych kompetenci

Kompetence k uceni:

74k je veden k pozitivnimu vztahu k u¢eni. Své myslenky prezentuje svymi slovy, jasné a vystizné. Zak
vhodné kombinuje techniky uéeni. Zék respektuje nazory a feseni druhych, je aktivni v diskusich,
dokaze poslouchat mluvené projevy a pofizovat si poznamky. Zak dokaze efektivné vyuzivat riizné
informacni zdroje, hodnotit vysledky svého uceni a pfijimat vysledky uceni od jinych. Samostatnym
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pozorovanim a porovnavani ziskanych vysledkl pozndva smysl a cil uéeni a umi posuzovat vlastni
pokrok. Na zakladé prozitku Uspéchu je motivovan k dalSimu studiu a celoZivotnimu vzdélavani se.
Kompetence k feseni problém:

74k je schopny zanalyzovat zadany utkol, vyty¢it jeho podstatu, nalézt a zpracovat informace k feeni
Ukolu. Zak nasledné dokdZe navrhnout zplsob Feseni Ukolu, zd(ivodnit jej a ovéfit spravnost
dosazenych vysledkd. PFi feSeni zak vyuZiva logické, fyzikalni, matematické mysleni a zkusenosti své
nebo druhych lidi. Zdk dokaze zvolit prostiedky a zplsoby (pomficky, studijni literaturu, metody a
techniky) vhodné pro spInéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkudenosti a védomosti nabytych dive. Zak
je schopen spolupracovat pfi feseni problém s jinymi lidmi (tymové feseni).

Kompetence komunikativni:

Zak se prezentuje v mluvenych i psanych projevech a vyjadFuje se vystizné. Své myslenky formuluje
srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prfehledné a jazykové spravné. Aktivné se Ucastni diskusi a
obhaji své nazory a postoje. Zak zpracovava pisemnosti, pracovni texty i s odbornou tématikou a
dodrZuje pfi tom normy, typografii i terminologii odborného razu. Zak se umi vyjadfovat vhodnym
zpUsobem a rozumi jednoduchému odbornému textu ve studovaném cizim jazyku.

Kompetence personalni a socidlni:

74k redlné posuzuje své moznosti a odhaduje disledky svého chovani na zakladé stanovenych cil( a
priorit vychdzejicich z vlastnich schopnosti, zajma, pracovni orientace a podminek. Zak se pfi praci v
tymu podili na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych &innosti. Zak adekvatné reaguje na hodnoceni
svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima radu i kritiku. Zak objektivné zvazuje
ziskané poznatky a ma zodpovédny vztah ke svému zdravi (ergonimetrie) a je schopny se adaptovat na
zménu Zivotnich a pracovnich podminek. Zak prispiva k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztah( v
kolektivu a k predchazeni osobnim konfliktm.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

Zak ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, vyuziva svych osobnostnich a odbornych
predpoklad(l pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a s tim
souvisejici potfebu celoZivotniho vzdélani. Zak rozviji odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti
a schopnost se pfizplsobit se ménicim se pracovnim podminkam.

Kompetence obcanské a kulturni povédomi:

74k je veden k tomu, aby jednal samostatné, odpovédné, a iniciativné jak ve vlastnim zajmu, ale i ve
verejném zajmu. DodrZoval zdkony, respektoval prava a osobnost druhych lidi. Velky dlraz je kladen
na to, aby jednal v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani.

Digitalni kompetence:

Zak pfi své praci vyuziva pocitag, informacni a komunikaéni technologie, umi pracovat s digitalnimi
technologiemi. Ziskava informace z otevienych zdrojli, uvédomuje si nutnost posuzovat vérohodnost
raznych informacnich zdrojl a kriticky pfistupuje k ziskanym informacim.

4.12.8 PrUrezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti:

74k kriticky zkouma vérohodnost informaci a tvofi si vlastni Gsudek. Je hrdy na tradice svého néroda,
chape jeho minulost i souc¢asnost v evropském a svétovém kontextu. Vyjadfuje se a vystupuje v souladu
se zasadami kultury projevu a chovani. Zaroven hledd kompromisy mezi osobni svobodou a socialni
odpovédnosti, umi odoldvat manipulaci, orientuje se v masovych médiich, premysli o materialnich a
duchovnich hodnotach.

Clovék a Zivotni prostiedi:

Zak chépe svét v souvislostech, orientuje se v globdlnich problémech lidstva, rozumi ménicimu se
vztahu clovéka a prirody v priibéhu déjin a porozumi ekologickym dlsledk{im vyznamnych historickych
procesu, jako je modernizace spolecnosti, primyslova nebo dopravni revoluce ¢i urbanizace

Clovék a svét prace:
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Zak rozumi zadani ukolu, dokaze ziskat informace potfebné k Fedeni problému, navrhne zp(sob jeho
reseni, zdGvodni jej, vyhodnoti a zdlvodni spravnost zvoleného postupu. Adaptuje se na ménici se
Zivotni a pracovni podminky a podle svych moZnosti a schopnosti je ovliviiuje. Pfispiva k vytvareni
dobrych mezilidskych vztah( a predchazeni osobnich konflikt(i. Nepodléha predsudkim v pfistupu k
jinym lidem.

Clovék a digitalni svét:

Zak pracuje s PC a s dal$imi digitalnimi technologiemi. Umi{ v rdmci zadanych tkol( ziskavat informace
zinternetu.

4.12.9 Vzdélavaci obsah (ucivo), rozvrzeni do roc¢nik(

tydenni
Rocnik strucny popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace
2. Vyznam danové evidence 1
Majetek obchodniho podniku: ¢lenéni, ocenovani, uziti
Danové doklady: vyznam, ¢lenéni, naleZitosti, praktické vyhotoveni
Inventarizace
Dané
Danova evidence: ¢lenéni pfijm0 a vydaji, DPH, uctovani
3. Danova evidence: U¢tovani, pojisténi, zaméstnanci 1
Vypocet zakladu dané z pfijmu
Danové pfiznani
2. rocnik
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo Hodinova
dotace

Zak 1 Darova evidence
zasady danové evidence

danové a ucetni doklady

1 vyucovaci
hod tydné

vysvétli zadsady darfiové evidence; -
vyhotovi a zkontroluje darfiovy doklad; | -

3. rocnik
- vypocita Cistou mzdu; 2 Danova evidence 1 vyu€ovaci
- provede jednoduchy vypocet | - mzda cCasova a ukolova a jejich | hod tydné

zdravotniho a socialniho pojisténi;
vypocitd vysledek hospodareni;
vyhotovi danové pfiznani
z pfijma fyzickych osob.

k dani

vypocet

zdravotni pojisténi
socialni pojisténi
pfiznani k dani
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4.13 Potraviny a vyZiva

Nazev Tydenni hodinova dotace v jednotlivych rocnicich Celkovy pocet
predmétu hodin
1. 2. 3. 3
Potraviny a vyZiva 1 1 P vl .
Hodinova dotace za skolni rok
32 \ 32 \ 32 \ 96

4.13.1 Obecné cile

Cilem pfedmétu je poskytnout Zakovi ucelenou soustavu védomosti o potravinach, ndpojich, zasadach
zdravé vyzivy, dietnim systému a odli$nych potravinach a jejich vlivu na zdravi ¢lovéka. Zak se sezndmi
s fyziologii vyzZivy, zaklady racionalni vyZivy, pracuje s vyZivovymi normami, vhodné kombinuje
potraviny, aby bylo zajisténo optimalni stravovani.

4.13.2 Charakteristika uciva

ZAci ziskaji zakladni orientaci ve sloZeni véech druhl potravin a ndpojt. Z potravin rostlinného ptivodu
je kladen dlraz na zejména na charakteristiku obilovin, lusténin, ovoce, zeleniny, hub a brambor;
z potravin Zivo¢idného plvodu na mléko, maso a vejce. Zaci si osvoji sortiment pochutin a jejich vyuziti
v kuchyni. Zaci se seznami s poZadavky na kvalitu a zpdsoby skladovani potravin. Zaci si osvoji zakladni
poznatky o racionalni vyZivé, diferencované stravé a dietnim systému CR.

4.13.3 Pojeti vyuky
Vzdélavani v dané oblasti sméfuje zejména k utvareni a rozvijeni klicovych kompetenci tim, Ze vede
Zaka k:

- vyuZivani teoretickych védomosti a dovednosti v ostatnich odbornych pfedmétech,

- porozuméni a aktivnimu vyuzivani odborné terminologie,

- pochopeni pfinosu a dileZitosti poznani potravin a jejich sloZeni v bézném Zivoté,

- vyhledavani poznatk( v odborné literature a na odbornych internetovych strankach.

4.13.4 Metody a formy vyuky

Uprednostiiuje se frontalni vyuka doplnéna o préci s pracovnimi listy, diskusi zak( na dané téma a
videa, ktera obrazovym zdznamem pfiblizuji Zakiim probirana témata. Zakladni organizacni formou je
vyucovaci hodina, ve které Zaci maji dostatek prostoru k prezentovani a obhajeni svych nazorl a
postojli. Pfi vyuce je vyuZivana audiovizualni technika (dataprojektor, internet, video apod.) a
pocitacové vyukové hry.

4.13.5 Hodnoceni vysledkd zakd

Hodnoceni zak( vychazi z pétistupriového Klasifikacniho radu Skoly. Podkladem pro hodnoceni zak
jsou — opakovaci pisemné prace z tematickych celkd, Ustni zkouseni, kratké testy.

4.13.6 Mezipfedmétové vztahy

Pfedmét je provazan s dalSimi vSeobecné vzdéldvacimi a odbornymi predméty: Zaklady pfirodnich véd,
Technologie, Odborny vycvik, Zafizeni provozoven a Stolniceni.

4.13.7 Rozvoj klicovych kompetenci

Kompetence k uceni:

Zak bude schopen vyuzivat vhodné ucebni strategie, posoudi vlastni pokrok v uéeni a uréi prekazky
branici uceni. Naplanuje si, jakym zplsobem by mohl své uceni zdokonalit. Je schopen kriticky
zhodnotit vysledky svého uceni.

Kompetence k feseni problému:

Zak je schopen analyzovat a Fesit problémy, posoudit redlnost feSeni: porozumét ukolu, ziskat
informace pottrebné k feseni, navrhnout varianty feseni, uplatnit rizné metody mysleni, volit spravné
prostiedky a zplsoby vhodné pro splnéni ukolu.
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Kompetence komunikativni:

74k rozviji srozumitelny, souvisly a jazykové spravny Ustni a psany projev, aktivni Gcast v diskusi,
schopnost formulovat a obhajovat své nazory a respektovat ndzory druhych.

Kompetence personalni a socidlni:

Z4k rozviji schopnost planovani prace a schopnost pracovat v tymu. Umi si vhodné dany tkol ¢asové
rozvrhnout. Zak pracuje ve skupinég, p¥ijima svou roli ve skupiné a plni dil&i Ukoly zadané skupinou.
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

Zak bude vyuZivat znalosti a zkudenosti z oblasti potravin a vyZivy v zajmu vlastniho rozvoje i své
pfipravy na budoucnost.

Kompetence obcanské a kulturni povédomi:

74k je veden k tomu, aby jednal odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve
vefejném zajmu. DodrZoval zakony, respektoval prava a osobnost druhych lidi. Dlraz je kladen na to,
aby jednal v souladu s mordlnimi principy a zasadami spolecenského chovani.

Digitalni kompetence:

Zak vyuziva pocitace jako podporu pro ziskavani informaci z informacnich a vzdélavacich internetovych
zdrojl. DUleZita je také schopnost pracovat s textovymi editory pfi samostatnych pracich.

4.13.8 Prlrezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti:

74k kriticky zkouma vérohodnost informaci a tvofi si vlastni tsudek. Je hrdy na tradice svého néaroda,
chape jeho minulost i soucasnost v evropském a svétovém kontextu. Vyjadfuje se a vystupuje
v souladu se zasadami kultury projevu a chovani. Zaroven hledd kompromisy mezi osobni svobodou a
socidlni odpovédnosti, umi odolavat manipulaci, orientuje se v masovych médiich, premysli
o materialnich a duchovnich hodnotach.

Clovék a Zivotni prostiedi:

Zak chape svét v souvislostech, orientuje se v globdlnich problémech lidstva, rozumi ménicimu se
vztahu ¢lovéka a pfirody v pribéhu déjin a porozumi ekologickym dasledkiim vyznamnych historickych
procesu, jako je modernizace spolecnosti, primyslova nebo dopravni revoluce ¢i urbanizace

Clovék a svét prace:

74k rozumi zadani Gkolu, dokaze ziskat informace potfebné k feseni problému, navrhne zp(sob jeho
feSeni, zdGvodni jej, vyhodnoti a zdGvodni spravnost zvoleného postupu. Adaptuje se na ménici se
Zivotni a pracovni podminky a podle svych moZnosti a schopnosti je ovliviuje. Pfispiva k vytvareni
dobrych mezilidskych vztah( a predchazeni osobnich konflikt(i. Nepodléha predsudkiim v pfistupu
k jinym lidem.

Clovék a digitdlni svét:

Zak pracuje s PC a s dal$imi digitalnimi technologiemi. Umi v rdmci zadanych tkol( ziskavat informace
z internetu.

4.13.9 Vzdélavaci obsah (ucivo), rozvrzeni do roc¢nik(

- - . wrs o tydenni hodinova
Rocnik stru¢ny popis vzdélavaciho obsahu ydenni hodinova
dotace
1. Potraviny
1. 2. Potraviny rostlinného plvodu 1
3. Pochutiny
1. Potraviny ZivocisSného plvodu
2. o 1
2. Maso a masné vyrobky
1. Napoje
3. 2. Vyiiva 1
3. Opakovani k zdvére¢nym zkouskam
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1. roénik

, e ., .. Hodinova
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
dotace
Zak: Potraviny 1 vyuéovaci
- vysvétli princip traveni a vstfebavani | - metabolismus Zivin hod tydné
Zivin; - trdvici soustava, proces traveni
- charakterizuje zakladni i nezbytné | - Ziviny
Ziviny;
- rozliSuje a charakterizuje potraviny | Potraviny rostlinného plvodu
z hlediska druhd, technologického | - rozdéleni, charakteristika potravin,
vyuZziti a vyznamu ve vyzivé; vyznam ve vyzivé
- uvede spravné zpUsoby skladovani a | - vyuZiti a zpracovani potravin
osetfovani jednotlivych druhl | - skladovani, odetfovani
potravin;
- vysvétli oznacdeni potravin, alergeny
v potravinach;
- zna vyznam a vliv pochutin na lidsky | Pochutiny
organismus a zdravi. - kofeni, ostatni pochutiny
- alkaloidni pochutiny — kava ¢aj
2. rocnik
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo Hodinova
dotace
- rozliSuje a charakterizuje potraviny | Potraviny ZivociSného pavodu 1 vyucovaci
zhlediska ~ druhl, technologického | - mléko a mlé&né vyrobky hod tydné
vyuziti a vyznamu ve vyzive; - vejce
- uvede spravné zpUsoby skladovani a
osetfovani jednotlivych druhi potravin;
- vysvétli oznaleni potravin, alergeny
v potravindch;
- rozliSuje a charakterizuje potraviny | Maso a masné vyrobky
zhlediska  druhl, technologického | - vyznam masa ve vyZivé
VyuZiti a vyznamu ve vyzivé. - rozdéleni, charakteristika
3. rocnik
B o .. Hodinova
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
dotace
- rozliSuje a charakterizuje jednotlivé | Napoje 1 vyucovaci

druhy napojli vcetné jejich vyuZiti a
podavani z riznych hledisek;

- uvede spravné zplsoby skladovani a
oSetfovani jednotlivych druhl napoj;

- vysvétli oznaceni napojq;

- rozdéleni, charakteristika napojd,
vyznam ve vyZivé
- skladovani, osetrovani

hod tydné
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objasni podstatu raciondlni vyZivy,
rozliSuje a charakterizuje hlavni sméry ve
VYZivé;

charakterizuje  specifika stravovani
vybranych skupin osob podle novych
trendl ve vyZiveé;

uvede priklady souvislosti nesprdavnych
stravovacich navykd a civilizacnich
chorob a dalSich poruch s dopadem na
vyZivu;

vysvétli dlohu dietniho stravovani,
charakterizuje hlavni typy lécebnych diet

Vyiiva

- diferenciace ve vyzivé

- raciondlni vyZiva, sméry ve vyzivé
- dietni stravovani

Opakovani k zavérecnym
zkouskam

100




4.14 Stolniceni

Nazev Tydenni hodinova dotace v jednotlivych | Celkovy pocet
predmétu rocnicich hodin
1. 2. 3. 6
Stolniceni 2 2
Hodinova dotace za skolni rok
64 64 64 192

4.14.1 Popis obecnych cill a didaktického pojeti predmétu

Cilem predmétu je poskytnout Zakim znalosti o technice odbytu vyrobkd a sluzeb ve stravovacich
zafizenich. Zaci se sezndmi se zplisoby a systémy obsluhy, nauéi se sestavit jidelni a napojové listky,
rtzné typy menu. Pfi sestavovani jidelnich listkG uplatni znalost spravné vyzivy a gastronomickych
pravidel a dalSich faktord ovliviiujicich Gspésny prodej a ziskani hostl, posileni konkurenceschopnosti.
ZAaci jsou vedeni k uplatfiovéni zasad spole¢enského chovani a profesniho jednani, k péci o zevnéjsek a
celkovy kultivovany projev. Zdlraznén je vyznam komunikace v oblasti sluzeb.

4.14.2 Ptinos k aplikaci prafezovych témat

Clovék a svét prace — vyznam vzdélani pro Zivot, motivace k aktivnimu pracovnimu Zivotu, vztah
k oboru.

Obcan v demokratické spolecnosti — odpovédné, samostatné jednani a aktivita nejen ve vlastnim
zajmu, ale i v zdjmu vefejném, hrdost na tradice a hodnoty svého naroda.

4.14.3 Mezipredmétové vztahy

Predmét vyuZziva ziskané informace z pfedmétl odbornych i vSeobecné vzdélavacich: Obcanska nauka,
Technologie a Uvod do kulinafskych technik, Potraviny a vyziva, Matematika, Cesky jazyk, Anglicky
jazyk, Némecky jazyk, Ekonomika, Informacni a komunikacni technologie a Odborny vycvik

4.14.4 Metody a formy vyuky

Pfi vyuce je nejCastéji pouzivdna forma vykladu, fizeného rozhovoru, skupinové prace, prace
s vyukovym programem Stolniceni. Dlraz je dle ro¢niku kladen na praktické hodiny nacviku obsluhy
dle pozadavkl jednotlivych odbytovych stiedisek. Pouzivaji se zpétné projektory, instruktazni filmy
programu Stolniceni, odborna literatura. Do vyuky jsou podle mozZnosti zafazovany exkurze, zZak se
podili na prezentacnich akcich skoly — dny otevienych dveti, soutézZe, akce pro verejnost. Pro rozsiteni
védomosti jsou poradany kurzy — barmansky a baristicky. Ve vyssich rocnicich je kladen dliraz na
samostatnou praci ve skupinach, jsou vyuZivany poznatky z pracovist odborného vycviku.

4.14.5 Zpasob hodnoceni zakd

Hodnoceni je provadéno kombinaci slovniho, predavaného Zakim posledni hodinu pololeti, a
numerického hodnoceni. Znamkami se hodnoti testy po ukoncéeni jednotlivych celkl, znamkuji se také
prace zadavané v pribéhu roku. Testy probihaji formou souvislé prace nebo doplfiovanim schémat.
V souvislych pracich Zak vypracovava samostatné zadané téma formou uUvahy, nebo popisu. Hodnoti
se aktivita Zaka v hodiné, pfistup k zaddvanym ukollim, vystupovani a pristup k praci na skolnich akcich.
Ve tretim rocniku jsou zak(m zadavany samostatné odborné prace shrnujici opakovani uciva z
predeslych rocnikl a pfimo navazujici na zavérecné zkousky.
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4.14.6 Predpokladané vysledky vzdélavani

74k se seznamuje se zakladnimi hygienickymi poZadavky ve vefejném stravovani, vyuziva poznatky o
potravinach, napojich, charakteristickych znacich pokrmi, dovede sestavovat jidelni listky podle
gastronomickych pravidel. RozliSuje jednotliva odbytova strediska z hlediska funkce a voli pfiméreny
zpUsob obsluhy. Zvlada techniku odbytu pokrm( — podle druhu provozovny, charakteru pofadané akce
nebo poctu a sloZeni skupiny hostd voli spravny zplsob obsluhy, vhodny inventafr. Zvlada s jistotou
techniku obsluhy, dbd na estetiku pfi své praci, profesiondlné vystupuje a jedna s hosty. Zvlada
techniku slozité obsluhy, zvlada také obchodni aktivity — zafizuje odbyt vyrobkd, umi provést
vyUctovani, zvlada kalkulace vyrobk(. Zvlada propagaci provozovny, profesiondlné jedna s hosty a

pracovnimi partnery.

4.14.7 Vzdélavaci obsah (ucivo), rozvrzeni do roc¢nikl

rocnik | strucény popis vzdélavaciho obsahu

tydenni
hodinova
dotace

Osobnost ¢isnika
Maly a velky stolni inventar
Gastronomickad pravidla

Zakladni pojmy a charakteristika provozoven
Hygienické pozadavky na provoz spole¢ného stravovani

Stolovy, sedaci, textilni inventar v odbytovych strediscich

Zpusoby obsluhy
Systémy obsluhy

Ubytovaci stfediska

Jednoduchy zplsob restauraéni obsluhy
SlozZity zpUsob restauraéni obsluhy
Skladové hospodarstvi a vyCepni zatizeni

Misené napoje
Spolecenska a zabavni stfediska

Hotelovy a restauracni provoz
PFiprava k zavére¢nym zkouskam

ok WNREROUEWNREOOSWDNRE

Slavnostni hostiny a spolecenska setkani
Obsluha v dopravnich prostfedcich

1. ro¢nik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

Hodinova
dotace

Zak:
rozliSuje druhy odbytovych stredisek -
pecuje o zevnéjsek a snaZi se o -
kultivovany projev -
charakterizuje pomfcky cisnika -
navrhne formy odbytu vyrobk( a sluzeb

Zakladni pojmy

vyznam, Ukoly odbytu

¢lenéni odbytovych stredisek
estetika provozovny

formy prodeje, zplsoby nabidky

2 vyucovaci
hod tydné

- znd hygienické zadsady provozu | -
odbytového strediska

Hygienické
spolecného stravovani

pozadavky na provoz

zakladni hygienické predpisy pro
odbytové stredisko
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- pfipravi pracovisté pred zahdjenim
provozu, udriuje poradek béhem
provozu a provede Uklid po jeho
ukonéeni

- pfiprava provozu jednotlivych
odbytovych stfedisek

- pecCuje o zevnéjSek a snaii se o
kultivovany projev
- charakterizuje pomlcky cisnika

Osobnost cisnika

- osobnost, vzhled ¢isnika
- pomducky cisnika

- profesni dovednosti

- rozliSuje maly a velky stolni inventar

Maly a velky stolni inventar

- maly stolni inventar a péce o néj

- velky stolni inventar a péce o néj

- vybaveni a zafizeni na Useku obsluhy
— pomocné stoly, voziky

- uvede nalezitosti jidelniho a
napojového listku, sestavi menu pro
razné prilezitosti

- rozliSuje a charakterizuje jednotlivé
druhy ndpojl, uvede jejich vyuZiti a
podavani z riznych hledisek

Gastronomicka pravidla

gastronomicka pravidla

menu, jidelni a napojové listky —
jejich druhy a zasady sestavovani
rozdéleni, charakteristika napojt
skladovani napoiju

- rozliSuje druhy odbytovych stiedisek,
jejich vybaveni

- zna jednotlivé druhy textilniho i
ostatniho inventare pro danad strediska
provozovny

- umi vybrat vhodny nabytek pro
jednotlivd odbytova strediska podle
jejich druhu

Stolovy, sedaci a textilni inventar OS

- -sedaci a stolovy inventar

- textilni inventar

- inventar pro servis

- pokladni a informacni systémy
v gastronomii

- -vyznam evidence trieb

2. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

Hodinova
dotace

Zak:
- charakterizuje zpUsoby obsluhy
- respektuje spolecenskd pravidla
- sestavuje nabidku pokrm0 a napoja,
urci zplsob obsluhy

Zpusoby obsluhy

- zplsoby obsluhy a zadsady obsluhy v
nich

- zdakladni spole¢enskd a profesni
pravidla

2 vyucovaci
hod tydné

- charakterizuje systémy obsluhy
- vysvétli organizace prace a ukoly
pracovnikd v odbytovém stredisku

Systémy obsluhy

- - jednotlivé systémy obsluhy a ukoly
zaméstnancu v nich

- vrchniho ¢iSnika, rajonovy,
francouzsky, skupinovy, barovy,
etazovy

- vysvétli odborny servis pokrmd,
alkoholickych i nealkoholickych
napoju

- uvede zpUsoby vyucétovani s hostem
a objednatelem

Jednoducha restauracni obsluha

- servis dennich pokrm

- servis jednotlivych chodl v menu
- komunikace se zakaznikem

- online komunikace se zakaznikem
- vyuctovani s hostem, odvod trieb
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- vysvétli vyactovani trzeb, vybere
vhodny propagacni prosttedek pro
urcity produkt

- sezonni nabidky
- zasady aktivniho prodeje a nabidky
hostlim

- vysvétli odborny servis pokrm,
alkoholickych i nealkoholickych
napojl

- seznami se servisem specidlnich
druht pokrmi a potfebného
inventare

- popiSe organizaci prace v odbytovém
stfedisku

- ovlada organizaci prace v riznych
formach obsluhy

- vysvétli rozdily techniky jednoduché
a slozité obsluhy

Slozita restauracni obsluha

- servis jednotlivych chodl

- servis specialnich druh( pokrmi

- vybér a pouzivani speciadlniho
inventare

- jednotlivé uUkony a povinnosti
obsluhujicich  ve  francouzském
systému

- kategorie pracovnik(i v obsluze

- pfiprava pracovisté a inventare pro
dohotovovani pokrm0 pred hostem

- umi rozdélit sklady podle druhu
skladované suroviny

- vysvétli organizaci prace ve skladu
vCetné evidence zdsob

- vyuziva a kontroluje zatizeni skladu
potravin, eviduje pohyb zasob

- uvede spravné zpUsoby skladovani a
oSetfovani  jednotlivych druhd
potravin a napojl

- zna vycepni zatizeni, umi popsat jeho
funkci

- znd udrzbu vycepniho zafizeni

Skladové hospodarstvi

- druhy skladd v provozovné

- hygienické a bezpecnosti predpisy ve
skladovém hospodarstvi

- vybaveni skladd

- zakladni evidence zasob ve skladech

- vyCepni zafizeni, jeho funkce a
udrzba

- charakterizuje ubytovaci strediska
podle jejich druhu

- ovldadd  zdkladni  administrativu
v ubytovacich stiediscich

- ovlada elektronickou evidenci hostl

- ovlada elektronickou evidenci sluzeb

- chape vyznam klimatizace
v odbytovych stfediscich

- znd uklidova zafizeni pro odbytova
stfediska

- zvlada udklid odbytového strediska
v souladu s hygienickymi pfedpisy

1. Ubytovaci stiediska

- druhy ubytovacich stredisek

- zafizeni a vybaveni ubytovacich
stfedisek

- administrativni a technicka zafizeni
ubytovacich stredisek

- elektronicka evidence v hotelovém
provozu, vyuziti PC

- elektronické propojeni jednotlivych
stfedisek provozovny

- klimatizace

- uklidova zafizeni pro velké prostory

3. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

Hodinova
dotace

- charakterizuje pom(icky barmana a
pracuje s nimi

- pfipravuje a serviruje miSené napoje
s vyuzitim vhodnych pomcek a
surovin

- uplatniuje spolecenské chovani a
profesni  vystupovani, dodrZuje
profesni etiku

Misené napoje

- -druhy, poutiti, rozdéleni, pfiprava

- - pomlcky barmana

- -osobnost, vzhled barmana

- - spolecenské chovani a profesni
vystupovani

2 vyucovaci
hod tydné
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- ovladd techniku jednoduché i slozité
obsluhy a jeji rdzné formy podle
prostredi

- zna jednotlivé druhy spoleéenskych
a zabavnich stfedisek

- rozliSuje vybaveni odbytového
stfediska z hlediska jeho funkce

- sestavuje nabidku pokrm0 a napojl pro
spolecensko-zabavni strediska, urci zplisob
obsluhy

Spolecenska a zabavni stiediska

kavarna a kavarenska herna — druhy,
zafizeni, jidelni a napojovy listek,
obsluha v kavarné

vinarna a vinny sklep — druhy,
zafizeni, jidelni a napojovy listek,
obsluha ve vinarné

bary druhy, zafizeni, jidelni a
napojovy listek

varieté a kabarety — charakteristika,
provoz, sortiment

koliby a salase — charakteristika,
provoz, sortiment

- rozliSuje druhy slavnostnich hostin

- zna pottebny inventar pro hostinu

- umi postavit slavnostni tabuli

- uplatiuje esteticka hlediska pfi
formovani prostredi

- zna pravidla servisu pokrm( i napoju
béhem hostiny

- sestavuje nabidku pokrm0 a népojl
dle gastronomickych pravidel

- zajisti pfipravu a realizaci
gastronomické akce

- umi popsat spolecenské akce podle
zpUsobu obsluhy

Slavnostni hostiny

vyznam, rozdéleni a druhy
slavnostnich hostin

slavnostni menu

pfiprava slavnostni tabule

bankety, rauty

servis pokrmU a napoju

organizacni zajisténi akci

druhy, charakteristika, vyznam
spolecenskych setkani

rozdéleni podle zplsobu obsluhy,
podavaného  obcerstveni, doby
konani, poctu osob

- znd moznosti obsluhy v jednotlivych
dopravnich prostfedcich,

- je seznamen se specifiky
stravovacich zvyklosti cizincl

- uplatiuje spolecenské chovani a
profesni vystupovani, dodrzuje
profesni etiku, zdrZuje se
xenofobnich projevi

- komunikuje jasné a srozumitelné
v souladu s jazykovou normou

- TeSibézné i neobvyklé situace
s ohledem na zvlastnosti hosta

Obsluha dopravnich prostiedcich

gastronomické sluzby v dopravnich
prostredcich

osobnost, vzhled

spolecenské chovani a profesni
vystupovani

narodni zvyklosti a tradice rdznych
etnik ve vazbé na gastronomii a
zpusob komunikace

riziko vzniku konfliktnich situaci
feseni konfliktnich situaci

- dodrZuje poradek a dba na kvalitu
sluzeb, usiluje o ziskani stalych
zdkaznik(

- pfijim3, eviduje a vyfizuje
objednavky hostl

- poufZije vhodné nastroje na podporu
prodeje

- vybere vhodny propagacni nastroj
pro urcity produkt

Hotelovy a restauracni provoz

profesionalita v péci o hosta
pokladni a informaéni systémy
v gastronomii, evidence trzeb

zdsady aktivniho prodeje a nabidky
hostiim

platebni styk s hostem

zasady aktivniho prodeje

podpora prodeje, osobni prodej

- samostatné vypracovani zadanych
projektovych ukol pfimo
souvisejicich se ZZ

Pfiprava na ZZ

prabézné opakovani béhem
2. pololeti
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4.15 Kulinarské techniky

Nazev Tydenni hodinova dotace v jednotlivych | Celkovy pocet
predmétu rocnicich hodin
1. 2. 3. »
Uvod do kulinaiskych technik 0 0
Hodinova dotace za skolni rok
64 0 0 64

4.15.1 Popis obecnych cild a didaktického pojeti predmétu

Cilem prfedmétu je seznamit Zaka s jednotlivymi kulinafskymi technikami jak tradi¢nim, tak i modernim
zpUsobem. Zajistit jeho orientaci v béZnych technologickych terminech pouZivajicich se v hromadném
stravovani.

4.15.2 Prinos k rozvoji klicovych kompetenci

Komunikativni:

73k zpracovava zadané kvizy, srozumitelné se vyjadfuje a formuluje své myslenky, vyjadfuje se pomoci
vyraz( z odborné terminologie.

Vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii:

Zak pracuje s informacemi z vyukového programu Kulinafské uméni.

4.15.3 Ptinos k aplikaci prafezovych témat

Clovék a Zivotni prostFedi — uéi se teorii hospodarného zachazeni se zafizenim provozovny jak z hlediska
ekonomického, tak i ekologického. Chape vyznam zivotniho prostfedi pro clovéka, chdpe nutnost
odpovédného a Setrného pristupu ¢lovéka k Zivotnimu prostredi.

Clovék a svét prace:

Zak dokaze vyhledat potiebné informace pro spinéni zadaného ukolu, vyhodnotit je a déle s nimi
pracovat.

4.15.4 Mezipfedmétové vztahy

Predmét vyuZziva poznatky z ostatnich predmétud jak odbornych, tak vSeobecné vzdélavacich: Zaklady
pfirodnich véd, Technologie, Stolni¢eni, Potraviny a vyZiva, Ekonomika, Cesky jazyk, Odborny vycvik
4.15.5 Metody a formy vyuky

PFi vyuce je pouZivdna vétiinou forma vykladu, Fizeného rozhovoru, videokurzu. Zaci pracuji
samostatné nebo ve skupinach. Vyuka probiha v odborné ucebné, pfi vyuce jsou vyuzivany moderni
prostiedky — zpétné projektory, odbornd literatura, program Kulindfské uméni. Do vyuky jsou
zafazovany exkurze do provozoven vefejného stravovani.

4.15.6 Zplsob hodnoceni Zakd

Hodnoceni Zaka je kombinace numerického a slovniho hodnoceni, vychazi z dilci klasifikace. Hodnoti
se prace zdka v hodiné, splnéni zadanych ukoll, kvizy Kulinafského uméni. Na konci kazdého
tematického celku nasleduje pisemny test. V priibéhu tematického celku jsou psany také dilci testy.

4.15.7 Predpokladané vysledky vzdélavani

Zak se seznami svybavenim vyrobnich stiedisek, s predbéZnou i kone¢nou Upravou potravin,
s modernimi trendy pfi Upravé. BEhem studia se Zak nauci pracovat s recepturami pokrm( i s odbornou
literaturou. Je veden k samostatnosti, dbd na dodrzovani zasad racionalni vyZivy. Po celou dobu studia
je zdUraznovano hospodareni se surovinami a znalost a dodrZovani hygienickych, bezpeénostnich a
ekologickych zasad, které souvisi s provozem hromadného stravovani.
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4.15.8 Vzdélavaci obsah (ucivo), rozvrzeni do roc¢nik(

tydenni
rocnik strucny popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace
1. 1. Vyrobni stfedisko
2. Zaklady préce se surovinami v kuchaiské ptipravé 2
3. Zakladni technologie pfipravy pokrm
4. Kulinarské techniky a postupy dle modernich trend(
1. rocnik
. Yre o s - Hodinova
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
dotace

N

ak:

rozliSuje zakladni vybaveni vyrobniho

strediska

popiSe organizaci prace ve vyrobnim
stfedisku

orientuje se v organizaci prace ve
vyrobnim stfedisku podle funkci
jednotlivych zaméstnanct

1. Vyrobni stredisko

- rozdéleni vyrobniho
jednotlivé Useky

- zakladni vybaveni vyr. stfediska

- zakladni povinnosti kuchare

- stroje, inventar a pracovni pomlcky
kuchare

- pripravné prace ve vyr. stfedisku pred

strediska na

2 vyucovaci
hod tydné

aplikuje znalosti o potravinadch a vyZivé
pro pripravu pokrmi

rozliSuje a charakterizuje potraviny
z hlediska  druhl, technologického
vyuziti a vyznamu ve vyZivé

rozliSuje zplsoby predbézné Upravy a
pfipravy surovin

zahdjenim provozu a prace po
ukonceni provozu
2.Zaklady prace se surovinami

v kucharské pripravé

- priprava a predbézna Uprava potravin
rostlinného plavodu

- vyuZiti a zpracovani surovin

- kulindfské techniky a postupy, nové
trendy pfi pripravé pokrmd — vyuZiti
multifunkcnich zafizeni

vysvétli rozdily mezi jednotlivymi druhy
tepelnych tpravy pokrm(

je schopen zakladni tepelné Upravy
pouzit

3. Zakladni technologie

pokrm

- zakladni tepelné Uupravy — vafreni,
peceni, duseni, smazeni

- ostatni tepelné Upravy — zapékani,
gratinovani

pripravy

vysvétli podstatu jednotlivych
kulinafskych technik a postupt pfi
pripravé pokrm0

4. Kulinaiské techniky a postupy dle

modernich trendi

- suché teplo

- vihké teplo

- moderni technologie a
multifunkcnich zafizeni

vyuZziti
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4.16 Technologie

Nazev Tydenni hodinova dotace v jednotlivych | Celkovy pocet
predmétu rocnicich hodin
1. 2. 3. 6
Technologie 2 2
Hodinova dotace za skolni rok
64 64 64 192

4.16.1 Obecné cile

Cilem predmétu je poskytnout zakovi védomosti o pfipravé, Upravé a zpracovani surovin, potravin a
napoja pfi vlastni pripravé jidel a napojd. Ohled je bran na zasady racionalni vyZivy, pfipravu
netradicnich surovin, ktera navazuje na klasické zpUsoby Upravy potravin, seznamit zaka s jednotlivymi
kulinarskymi technikami.

4.16.2 Charakteristika uciva

Zakovi je zprosttedkovan uceleny prehled o hygienickych predpisech HACCP, o bezpecnostnich
predpisech souvisejicich s provozem vyrobniho stfediska, o vybaveni a zafizeni vyrobniho stfediska.
73k se seznami svybavenim vyrobnich stfedisek, s predb&inou i kone¢nou upravou potravin,
s modernimi trendy pfi Upravé. BEhem studia se Zak naudi pracovat s recepturami pokrm0is odbornou
literaturou. Je veden k samostatnosti, dba na dodrzovani zasad racionalni vyZivy. Je veden k tomu, aby
si teoreticky osvojoval zadsady ptipravy pokrm, rozdily mezi rdznymi Gpravami ¢i mezi rlizné pouzitymi
surovinami, zaroven si osvojuje i pravidla expedice. Dale je veden k hospoddarnosti s potravinami. Po
celou dobu studia je zdlrazriovano hospodareni se surovinami a znalost a dodrZovani hygienickych,
bezpecnostnich a ekologickych zasad, které souvisi s provozem verejného stravovani.
4.16.3 Pojeti vyuky
Vzdélavani v dané oblasti sméfuje zejména k utvareni a rozvijeni klicovych kompetenci tim, Ze vede
Zaka k:
- Ziskani teoretickych védomosti a dovednosti pfedevsim pro odborny vycvik,
- porozuméni a aktivnimu vyuzivani odborné terminologie,
- pochopeni a pfinosu hospodarného zachazeni se surovinami a jejich vyuzivani pro rlizné
technologické postupy pfipravy pokrm(
- vyhledavani dopliujicich poznatk(li v odborné literatufre a na odbornych internetovych
strankach.

4.16.4 Mezipredmétové vztahy

Pfedmét vyuziva poznatky z ostatnich predmét(l jak odbornych, tak vieobecné vzdélavacich: Zaklady
pfirodnich véd, Technologie, Stolni¢eni, Potraviny a vyZiva, Ekonomika, Cesky jazyk, Odborny vycvik,
Uvod do kulina¥skych technik.

4.16.5 Metody a formy vyuky

PFi vyuce je pouzivana vétsinou forma vykladu, fizeného rozhovoru. Zaci pracuji samostatné nebo ve
skupinach. Vyuka probihd v odborné ucebné, pti vyuce jsou vyuZivany moderni prostiedky - zpétné
projektory, odborna literatura, program Kulinarské uméni. Do vyuky jsou zarazovany exkurze do
provozoven vefejného stravovani.

4.16.6 Zpusob hodnoceni zakd

Hodnoceni Zaka je kombinace numerického a slovniho hodnoceni, vychazi z dilci klasifikace. Hodnoti
se prace zaka v hodiné, splnéni zadanych ukoll, kvizy Kulinafského uméni. Na konci kazdého
tematického celku nasleduje pisemny test. V prabéhu tematického celku jsou psany také dil¢i testy.
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4.16.7 Rozvoj klicovych kompetenci

Kompetence k uceni:

74k bude schopen vyuZivat vhodné ucebni strategie, posoudi vlastni pokrok v uéeni a uréi prekazky
branici uceni. Naplanuje si, jakym zplsobem by mohl své uceni zdokonalit. Je schopen kriticky
zhodnotit vysledky svého uceni.

Kompetence k feSeni problém:

Zak je schopen analyzovat a fesit problémy, posoudit redlnost feseni: porozumét Ukolu, ziskat
informace potrebné k feseni, navrhnout varianty rfeseni, uplatnit rizné metody mysleni, volit spravné
prostiedky a zplsoby vhodné pro splnéni ukolu.

Kompetence komunikativni:

74k rozviji srozumitelny, souvisly a jazykové spravny Ustni a psany projev, aktivni Gcast v diskusi,
schopnost formulovat a obhajovat své nazory a respektovat ndzory druhych.

Kompetence personalni a socidlni:

Z4k rozviji schopnost planovani prace a schopnost pracovat v tymu. Umi si vhodné dany tkol ¢asové
rozvrhnout. Zak pracuje ve skupiné, p¥ijima svou roli ve skupiné a plni dil&i Ukoly zadané skupinou.
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

Zak bude vyuZivat znalosti a zkuSenosti z oblasti technologie a kulinaiského uméni v zajmu vlastniho
rozvoje i své pripravy na budoucnost. Ziskané znalosti a zkuSenosti dale vyuziva predevsim v oblasti
oborného vycviku.

Kompetence obcanské a kulturni povédomi:

74k je veden k tomu, aby jednal odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve
vefejném zajmu. DodrZoval zakony, respektoval prava a osobnost druhych lidi. Dlraz je kladen na to,
aby jednal v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolecenského chovani.

Digitalni kompetence:

Zak vyuziva poéitace jako podporu pro ziskavani informaci z informaénich a vzdélavacich internetovych
zdroji. DuleZitd je také schopnost pracovat stextovymi editory a digitadlnimi technologiemi pfi
vypracovani samostatnych praci.

4.16.8 PrUrezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti:

74k kriticky zkouma vérohodnost informaci a tvofi si vlastni Gsudek. Je hrdy na tradice svého néroda,
chape jeho minulost i soucasnost v evropském a svétovém kontextu. Vyjadfuje se a vystupuje
v souladu se zasadami kultury projevu a chovani. Zaroven hleda kompromisy mezi osobni svobodou a
socialni odpovédnosti, umi odoldvat manipulaci, orientuje se v masovych médiich, premysli
o materialnich a duchovnich hodnotach.

Clovék a Zivotni prostiedi:

Zak chape svét v souvislostech, orientuje se v globdlnich problémech lidstva, rozumi ménicimu se
vztahu ¢lovéka a pfirody v prlibéhu déjin a porozumi ekologickym dlsledk{im vyznamnych historickych
procesu, jako je modernizace spolecnosti, priimyslova nebo dopravni revoluce ¢i urbanizace

Clovék a svét prace:

Zak rozumi zadani Ukolu, dokaze ziskat informace potfebné k feseni problému, navrhne zp(sob jeho
reseni, zdGvodni jej, vyhodnoti a zdlvodni spravnost zvoleného postupu. Adaptuje se na ménici se
Zivotni a pracovni podminky a podle svych moZnosti a schopnosti je ovliviiuje. Pfispiva k vytvareni
dobrych mezilidskych vztahl a predchazeni osobnich konfliktli. Nepodléha pfedsudkim v pfistupu
k jinym lidem.

Clovék a digitalni svét:

Zak pracuje s PC a s dal$imi digitalnimi technologiemi. Umi{ v rdmci zadanych tkol( ziskavat informace
zinternetu.
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4.16.9 Vzdélavaci obsah (ucivo), rozvrzeni do roc¢nikl

rocnik

strucny popis vzdélavaciho obsahu

tydenni
hodinova
dotace

Vyrobni stfedisko
Polévky

Omacky

Pfilohy

Bezmasé pokrmy

Hygienické predpisy v gastronomii

. Mleta masa

. Technologické zpracovani jate¢nych mas

. Technologické zpracovani dribeze
. Technologické zpracovani ryb
. Technologické zpracovani zvéfiny

. Jidla na objednavku

. Studend kuchyné

. Teplé a studené napoje
. Moucniky

. Dietni pokrmy

. Pokrmy cizich kuchyni

. Prohlubovani udiva 1., 2. a 3. roc¢niku

1. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

Hodinova
dotace

Zak:

- znd pozadavky na hygienu pfi pfipravé
pokrm

- vysvétli jednotlivé kroky HACCP — pfijem,
skladovani, pfiprava, tepelnd uprava,
udrZovani,  vydej, zchlazovani a
regenerace

- charakterizuje alimentarni nakazy

1. Hygienické predpisy v gastronomii

- predpisy bezpecnosti prace a pozarni
ochrany

- hygienické predpisy v gastronomii

- kritické body HACCP

- skladovani potravin

- osobni hygiena, pracovni obleceni

1 vyu€ovaci
hod tydné

- rozliSuje vybaveni vyrobniho strediska z
hlediska jeho funkce

- popise organizaci prace ve vyrobnim
stfedisku

- orientuje se v organizaci prace ve
vyrobnim stfedisku podle funkci
jednotlivych zaméstnancl

2. Vyrobni stiedisko

- rozdéleni vyrobniho
jednotlivé useky

- rucni naradi a nacini

- zafizeni pro mechanické zpracovani

strediska na

potravin
- zafizeni pro tepelné zpracovani
pokrm
- zdkladni vybaveni pro udriovani

pokrmu v teple

- chladici a mrazici zafizeni

- zakladni povinnosti kuchare

- pripravné prace ve vyr. stfedisku pred
zahdjenim provozu a prace po
ukonceni provozu
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- zna technologické postupy pfipravy
polévek

- vysvétli podstatu jednotlivych
kulinafskych technik a postupt pfi
pripravé pokrmu

4. Polévky

- rozdéleni polévek, suroviny, mnozstvi
- vyvary, hnédé polévky

- zavarky a vlozky do polévek

- bilé polévky

- specidlni polévky

- kulinafské uméni — vyvary, polévky

- znd technologické postupy pripravy
omacek teplych i studenych

- vysvétli podstatu jednotlivych
kulinafskych technik a postupt pfi
pripravé pokrmu

5. Omacky

- vyznam a rozdéleni omacek

- zakladni hrubé a jemné omacky
- omacky k hovézim masiim

- kryci a tabulové omacky

- kulinafské uméni —omacky

- znd technologické postupy pripravy
pfiloh

6. Prilohy

- vyznam a rozdéleni

- ptilohy z brambor a mouky

- prilohy z téstovin, ryZe a lusténin

- ostatni zeleninové pfilohy

- kulindfské uméni — ryze, lusténiny,
téstoviny

- zna technologické postupy pfipravy
jednotlivych bezmasych pokrm

7. Bezmasé pokrmy

- z brambor a zeleniny
- zluSténin a hub

- zryze atéstovin

- zvajecasyri

2. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

Hodinova
dotace

Zak:

- zna technologické postupy pfipravy
pokrm z jateénych mas

- pracuje s normami, hygienickymi
predpisy, s pracovnimi postupy a
s odbornou literaturou

- zna vhodné prilohy k danym pokrmdm

- vysvétli podstatu jednotlivych
kulindfskych technik a postupld pfi
pfipravé pokrmi

1. Technologické zpracovani jatecnych
mas

hovézi maso:

- vareni hovéziho masa

- dusSeni hovéziho masa
zakladu)

- peceni hovéziho masa

- Uprava vnitfnosti

teleci maso:

- vareni teleciho masa

- zadélavani teleciho masa

- duseni teleciho masa

- peceni a smazeni teleciho masa

- Uprava vnitfnosti

veprové maso:

- vareni vepfového masa

- zabijackové speciality

- peceni veprového masa

- duseni veprového masa

- smazeni vepfového masa

(ptiprava

1 vyu€ovaci
hod tydné
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- uzeni vepfového masa

- Uprava vnitfnosti

skopové, jehnéci a klzle¢i maso:

- vareni

- duseni

- peceni

smazeni

krali¢i maso:

- vareni, duseni

- peceni, smazeni

Kulinarské uméni - nakladani,
marinovani, prace s masem, metody
vareni — suché a vlhké teplo

- umi vybrat vhodné druhy mas pro mleti
- zna zasady prdce s mletym masem, jeho
oSetfovani

2. Mleta masa

- pfiprava jednotlivych druhd
masovych smési
- vyuziti mletych mas v ceské i

mezinarodni kuchyni
- moznosti vyuZivani lokdlnich surovin

- znd technologické postupy
pfipravy drlibeziho masa

- vysvétli podstatu jednotlivych
kulinafskych technik a postup( pfi
pfipravé pokrma

3. Technologické zpracovani driubeziho
masa podle jednotlivych druht
- predbézna drezirovani,
vykostovani
- vareni, zadélavani
- duseni, peceni, smazeni,
- kulinarské uméni — prace s dribezi

Uprava,

- znd technologické postupy pfipravy
rybiho masa

4. Technologické zpracovani ryb, koryst
a mékkysa

- predbéznd pfiprava ryb mofrskych i
sladkovodnich

- vareni, duseni

- peceni, smazeni

- specialni Gpravy ryb

- rybi vnitfnosti

- pokrmy z korysa a mékkys(

- kulinafské uméni — prace s rybami

- zna technologické postupy Upravy
zvéfiny

- znd specifika pfi praci s danym druhem

masa

- zna specifika plvodu, prodeje a kontroly

daného masa

5. Technologické zpracovani zvéfiny
predbézna priprava

tepelné Upravy — vareni, duseni, peceni,

smazeni

3. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

Hodinova
dotace

74k
- zna technologii ptipravy minutek,

1. Jidla na objednavku
- minutkova Uprava
z jednotlivych druhl mas

pokrma

1 vyucovaci
hod tydné
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je schopen vybrat spravny druh masa
pro Upravu

- Casti mas vhodné pro minutkovou
Upravu
- progresivni formy Upravy mas

pripravuje vyrobky studené kuchyné
v souladu se zdsadami sprdvné pripravy

2. Studena kuchyné
- technologické postupy  pfipravy
zékladnich vyrobkd studené kuchyné
- kulindtfské uméni — prace s vejci, salaty
a zeleninou

vysvétli oznaceni potraviny a napoju,
alergeny

rozliSuje a charakterizuje jednotlivé
druhy napoj

uvede zdakladni principy oboru barman,
barista a someliér

3. Teplé a studené ndpoje
- studené napoje

- teplad napoje

- alkoholické napoje

- nealkoholické napoje

- pivo

zna technologii
druh( tést

pfipravy zakladnich

4. Moucniky

- technologické postupy pfi pripravé
moucnikl z:

- kynutych a litych tést

- plundrovych a listovych tést

- piskotovych tést

- odpalovanych tést

- kulindfské uméni — peceni chleba a
peciva

zna technologii pfipravy dietnich
pokrmd

vysvétli Ulohu dietniho stravovani,
charakterizuje hlavni typy lé¢ebnych
diet

5. Dietni pokrmy

- vybér pokrm{ pro jednotlivé diety
technologické  postupy  pfripravy
jednotlivych pokrmG a moucnikl pro
diety

- Racionalni vyZiva, sméry ve vyZivé

- Dietni stravovani

Charakterizuje  zahrani¢ni  kuchyné,
pouzivané suroviny a zplsob zpracovani
a podavani pokrmi

- sestavi nabidku pokrmU podle tradic a
naboZenskych zvyklosti
respektuje naboZenské
daného etnika

zvyklosti

6. Pokrmy cizich kuchyni

Odlisnosti ve stravovani
cizich narodi

- speciality jednotlivych  narodnich
kuchyni

- krajové speciality

pracuje s normami, hygienickymi
predpisy, s pracovnimi postupy a
odbornou literaturou

7. Prohlubovaniudivaz1., 2. a3.
rocniku

prace s odbornou literaturou

pfiprava k ZZ
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4.17 Korespondence

Nazev Tydenni hodinova dotace v jednotlivych Celkovy pocet
piredmétu rocnicich hodin
1. 2. 3. 1
Korespondence 1 0 0
Hodinova dotace za Skolni rok 32
32 0 0

4.17.1 Obecné cile

Cilem predmeétu je naudit Zaky ovladat techniku psani na klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou
bez nutnosti vyhledavani jednotlivych klaves zrakem, vést je k racionalnimu vedeni administrativy
v obchodnich organizacich, k ovladani techniky korespondence v souladu s normalizovanou Upravou
pisemnosti a ke schopnosti vyuzZivat informacnich technologii aplikované informatiky s ohledem
na pozadavky moderniho provozu obchodni organizace.

4.17.2 Charakteristika uciva

Pfedmét Korespondence je predmétem vyucovanym v druhém roéniku studia. Béhem studia si zak
osvoji psani na klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou. Nauci se vyhotovovat a stylizovat
zakladni pisemnosti spojené s dodavkami zbozi, pisemnosti pracovnépravniho charakteru a pisemnosti
pfi styku s urady a penéznimi ustavy, a to v souladu s normalizovanou Upravou pisemnosti dle platnych
norem a s vyuzitim a pouzitim informacnich a komunikacénich technologii (kancelarské aplikacni
programy).

4.17.3 Pojeti vyuky

Vzdélavani v daném predmétu sméruje zejména k utvareni a rozvijeni klicovych kompetenci tim, Ze
vede Zaka k:

- osvojeni techniky psani na klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou,

-k porozuméni vyznamu pisemné komunikace,

- aplikaci ziskanych védomosti v praxi, tj. pfi tvorbé a stylizaci pisemnosti spojenych s dodavkami
zboZi — obchodni dopisy, poptdvka, nabidka, objedndvka, faktura, reklamace; pisemnosti
pracovnéprdvniho charakteru — Zadost o pfijeti do pracovniho poméru, Zivotopis, pracovni
smlouva, ukoncéeni pracovniho poméru; pisemnosti pfi styku s Urady a penéZnimi Ustavy —
Zadosti rlizného charakteru,

- spravné stylizaci a aplikaci normalizované Upravy pisemnosti dle normy CSN 01 6910,

- tvorbé a zpracovani pisemnosti efektivné, profesiondlné a ve vyssi produktivité,

- aplikaci ziskanych védomosti v ostatnich odbornych pfedmétech,

- vyhledavani informaci a dopliujicich poznatkd v odborné literatufe a na odbornych
internetovych strankach.

4.17.4 Metody a formy vyuky

Vyuka probihda v ucebnach vybavenych vhodnou vypocetni technikou, pfipojenim k internetu
a potfebnym softwarovym vybavenim pro ndcvik psani, tvorbu a zpracovani pisemnosti. 1. pololeti
Skolniho roku je vyhrazeno pro nacvik psani desetiprstovou hmatovou metodou. Za timto ucelem je
vyuzivan predevsim vyukovy program Mount Blue, ktery béhem nacviku techniky psani vytvari
a upeviuje zadouci podminéné reflexy, a to pro Zaka nenasilnou a zdbavnou formou, kterd kazdému
Zaku umoZnuje postupovat individualné, svym tempem a dle svych dispozic.

2. pololeti skolni roku je vyhrazeno pro nacvik tvorby, stylizaci pisemnosti a aplikaci normalizované
Upravy pisemnosti dle platnych norem. Je vyuzivana metoda frontalni vyuky a samostatna prace zaka.
PFivyuce je dale vyuZivana interaktivni tabule, projektor, vyukova videa apod. Metoda vyuky vede zaky
nejen k vyuZiti ziskanych védomosti v ostatnich odbornych predmétech, ale predevsim sméfuje Zaky
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k utvareni a rozvijeni klicovych kompetenci vyuZitelnych v praxi pfi tvorbé a stylizaci pisemnosti
predevsim pfi obchodnim styku.

4.17.5 Hodnoceni vysledk( zakd

Hodnoceni Zakl je provadéno v souladu s klasifikaénim radem. V 1. pololeti skolniho roku je hodnocen
postup Zaka ve vyukovém programu Mount Blue, prostfednictvim kterého si zak osvojuje techniku
psani desetiprstovou hmatovou metodou, presnost psani a rychlost psani.

Ve 2. pololeti je hodnocena schopnost Zaka vytvaret, stylizovat pisemnosti obchodniho charakteru
a aplikace normalizované Upravy pisemnosti dle platnych norem na zakladé Zakem vypracovanych
pisemnosti a pisemnych testl (teorie). Pfi klasifikaci je zohlednéna také aktivita Zaka v hodinach vyuky.

4.17.6 Mezipredmétové vztahy

Pfedmét je provdzan s dalSimi odbornymi predméty a navazuje predevsim na vzdélavani v aplikacnich
programech, cizim jazyce, ceském jazyce, ekonomice, informacnich a komunikacnich technologiich,
managementu, obchodnim provozu a logistice, odborném vycviku, Ucetnictvi.

4.17.7 Rozvoj klicovych kompetenci

Kompetence k uceni:

74k je veden k pozitivnimu vztahu k u¢eni a Usili ke svému osobnimu rozvoji. Zak dokéze efektivné
vyuzivat rizné informacni zdroje, hodnotit vysledky svého uceni, prijimat vysledky uceni od jinych, je
schopen kriticky zhodnotit vysledky svého uceni. Samostatnym pozorovanim a porovnavanim
ziskanych vysledkd poznava smysl a cil uéeni a umi posuzovat vlastni pokrok. Na zakladé prozitku
Uspéchu je motivovan k dalSimu studiu a celoZivotnimu vzdélavani se.

Kompetence k feseni problému:

74k je schopny zanalyzovat zadany utkol, vyty¢it jeho podstatu, nalézt a zpracovat informace k feeni
Ukolu. Zak nasledné dokdZe navrhnout zplsob Feseni Ukolu, zd(ivodnit jej a ovéfit spravnost
dosazenych vysledkd. PFi feseni zak vyuZiva logické, fyzikalni, matematické mysleni a zkusenosti své
nebo druhych lidi. Zak dokaze zvolit prostiedky a zpGsoby (pomdcky, studijni literaturu, metody,
techniky, informacni zdroje) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti
nabytych dfive. Zak je schopen spolupracovat pti Fedeni problémi s jinymi lidmi (tymové fedenti).
Kompetence komunikativni:

74k rozviji predeviim srozumitelny, souvisly a jazykové spravny psany projev a vyjadiuje se vécné
a vystizné. Své myslenky formuluje srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové
spravné. Zak zpracovava pisemnosti, pracovni texty i s odbornou tématikou a dodrzuje p¥i tom normy,
typografii i terminologii odborného razu. Zak se umi vyjadfovat vhodnym zpiisobem a rozumi
jednoduchému odbornému textu ve studovaném cizim jazyku.

Kompetence personalni a socidlni:

73k redlné posuzuje své mozinosti a odhaduje diisledky svého chovani na zékladé stanovenych cild
a priorit vychazejicich z vlastnich schopnosti, zajm(, pracovni orientace a podminek. Zak se p¥i préci
v tymu podili na realizaci spoleénych pracovnich a jinych ¢innosti. Zak adekvatné reaguje na hodnoceni
svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima radu i kritiku. Zak objektivné zvazuje
ziskané poznatky a ma zodpovédny vztah ke svému zdravi (ergonometrie) a je schopny se adaptovat
na zménu Zivotnich a pracovnich podminek. Zak pfispiva k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztah(
v kolektivu a k predchazeni osobnim konfliktim.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

73k méa odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, vyuziva svych osobnostnich a odbornych
predpokladll pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a s tim
souvisejici potfebu celozivotniho vzdélani. Zak rozviji odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti
a schopnost se pfizplsobit ménicim se pracovnim podminkam.
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Kompetence obcanské a kulturni povédomi:

73k je veden k tomu, aby jednal samostatné, odpovédné, a iniciativné jak ve vlastnim zajmu, tak
i v zajmu verejném a aby dodrZoval zakony, respektoval prava a osobnost druhych lidi. Velky dlraz je
kladen na to, aby jednal v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolecenského chovani.

Digitalni kompetence:

Zak vyuziva informaéni a komunikaéni technologie jako podporu pro ziskavéni informaci z informaénich
a vzdélavacich internetovych zdrojd. DuleZitd je také schopnost pracovat s textovymi editory pfi
samostatnych pracich (kancelarské aplikacni programy).

4.17.8 Prirezova témata

Obcan v demokratické spolec¢nosti:

74k kriticky zkoumd vérohodnost informaci a tvofi si vlastni Gsudek. Je hrdy na tradice svého néroda,
chape jeho minulost i souc¢asnost v evropském a svétovém kontextu. Vyjadfuje se a vystupuje v souladu
se zdsadami kultury projevu a chovani. Zaroven hledd kompromisy mezi osobni svobodou a socialni
odpovédnosti, umi odolavat manipulaci, orientuje se v masovych médiich, premysli o materidlnich
a duchovnich hodnotach.

Clovék a Zivotni prostredi:

Zak chape svét v souvislostech, orientuje se v globalnich problémech lidstva, rozumi ménicimu se
vztahu ¢lovéka a pfirody v pribéhu déjin a porozumi ekologickym dasledkiim vyznamnych historickych
procesu, jako je modernizace spolecnosti, priimyslova nebo dopravni revoluce ¢i urbanizace.

Clovék a svét prace:

Zak rozumi zadani ukolu, dokaze ziskat informace potfebné k Fedeni problému, navrhne zp(sob jeho
reseni, zdGvodni jej, vyhodnoti a zdGvodni spravnost zvoleného postupu. Adaptuje se na ménici se
Zivotni a pracovni podminky a podle svych moZnosti a schopnosti je ovliviiuje. Pfispiva k vytvareni
dobrych mezilidskych vztah(l a predchazeni osobnich konfliktl. Nepodléha predsudkim v pfistupu
k jinym lidem.

Clovék a digitalni svét:

Zak pracuje s PC a s dal$imi digitalnimi technologiemi. Umi v rdmci zadanych tkol( ziskavat informace
zinternetu.

4.17.9 Vzdélavaci obsah (ucivo), rozvrzeni do roc¢nik(

Tydenni
Rocnik Strucny popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace
1. 1. Technika psani na klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou 1
2. Tvorba, stylizace a normalizovana Uprava pisemnosti
1. roénik
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo Hodinova
dotace
Zak: 1. Technika psani na klavesnici | 1 vyucovaci
- zéklady psani na klavesnici — zna | desetiprstovou hmatovou metodou hod tydné
zakladni pravidla vzdalenosti o¢ od | - Nacvik psani na klavesnici
obrazovky, wvysky sedacky, wvysky - Stfedni a horni pismenna fada —
opéradla, polohy nohou, zakladniho d,f,j,k 0,a,s,u,r,i, Carka, p, q,
rozloZeni prstl na klavesnici g, h,eo,w,zt U
- ovlddd psani pismen na stfedni - Dolni pismenna fada—v, mg, n,
pismenné fadé b, x, y, velkd pismena, tecka,
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ovladd psani pismen na horni
pismenné fadé

ovladd psani pismen na dolni
pismenné radé

ovlada psani velkych pismen

ovlada psani na ciselné radé,

ovlada psani pismen s hackem

dokaze vyuzivat numerickou
a alfanumerickou klavesnici

piSe na kldvesnici desetiprstovou
hmatovou metodou v pfimérené
rychlosti a presnosti bez nutnosti

vyhleddvani jednotlivych klaves

¢arka, pomlcka, otaznik, zdmek
prefadovace.

- Shift, pevné mezery, spojovnik,
pomlcka,

- Ndcvik psani na Ciselné fadé — i,
¢ a,ré5s,8,y,61%d,n,0,velkd
pismena s hackem, ¢arkou,

- Ndcvik psani na numerické
kldvesnici
- Ndécvik psani dalsich

diakritickych  ainterpunkénich
znamének, psani znacek

uvédomuje si vyznam pisemného
obchodniho styku

ovladad zakladni pravidla pro psani
pisemnosti - norma v CSN 01 6910
vyhotovuje pisemnosti spojené
s obchodnim provozem — a to vécné,
jazykové a formalné spravné v souladu
s normalizovanou Upravou pisemnosti

2. Tvorba, stylizace a normalizovana
uprava pisemnosti
- Pisemnosti spojené s dodavkami
zboii
- Obchodni dopisy
- Poptavka, nabidka
- Objednavka
- Dodaci list, ptijemka, faktura
- Reklamace
- Pisemnosti
charakteru
- Zéadost o pfijeti do pracovniho
poméru
- Zivotopis
- Pracovni smlouva
- Ukonceni pracovniho poméru
- Pisemny styk s urady
- Penéini ustavy
- Zadosti rGzného charakteru

pracovnépravniho
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4.18 Aplikovana psychologie

Nazev Tydenni hodinova dotace v jednotlivych | Celkovy pocet
predmétu rocnicich hodin
1. 2. 3.
1
Psychologie 1 0
v & Hodinova dotace za skolni rok
0 32 0 32

4.18.1 Obecné cile

Predmét uciva poskytuje védomosti z obor( psychologickych disciplin, které maji bezprostredni vztah
k obchodni praxi, a vedou zdka zejména ke schopnosti aplikovat ziskané znalosti pfi obchodnim jednani
a spolecenském styku. Hlavni pozornost sméfuje na poznatky z oblasti socidlni psychologie, osobnosti,
prace a etikety v rliznych sférach cinnosti.

4.18.2 Charakteristika uciva

Ucivo predmétu vede Zaka k poznani a pouzivani znalosti a ziskanych dovednosti v obchodni praxi:
misto v pracovnim kolektivu, spoluprdci, toleranci, respektu, spolecenskému taktu. Vytvari osobnost,
kterd je adaptabilni v nejriznéjsich situacich. Péstuje u Zaka odpovédnost, poctivost, upfimnost,
prosocialni chovani, vhodnou miru sebevédomi i sebekritiky, asertivitu, pozitivni Zivotni pfistup a dalsi
rysy a vlastnosti plnohodnotné osobnosti.

4.18.3 Pojeti vyuky
Vzdéldvani v dané oblasti sméfuje zejména k utvareni a rozvijeni klicovych kompetenci v oboru
psychologie, etikety, v odbornych predmétech.

4.18.4 Metody a formy vyuky

Hlavnimi metodami je dialogickd forma, tymova prace, aktivni pfistup pfi feSeni problémovych situaci.
Vyuziva i formy tematicky zamérenych diskusi, pfednasek, vychovné vzdélavacich programu a instituci.
Téz pracuje s informacnimi a komunikacnimi prostredky.

4.18.5 Hodnoceni vysledk( zakd

Klasifikace se Fidi klasifikaénim fadem Skoly. VyuZiva testovych metod. Soucdasti hodnoceni je i FeSeni
problémovych situaci, tvlrci zpracovani témat, seminarnich praci.

4.18.6 Mezipredmétové vztahy

Obsah predmétu psychologie je provazan predevsim s déjepisem, se zdklady spolecenskych véd, s
vypocetni technikou, s odbornym vycvikem.

4.18.7 Rozvoj klicovych kompetenci a prarezovych témat

4.18.7.1 Klicové kompetence

Kompetence k uceni:

74k uplatfiuje rGzné zplisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umi efektivné vyhledavat
a zpracovavat informace, je ¢tenarsky gramotny.

Kompetence k feSeni problémii:

73k je schopny zanalyzovat zadany ukol, vyty¢it jeho podstatu, nalézt a zpracovat informace
k feSeni Ukolu. Zak dokdze zvolit prostiedky a zpGsoby (pomiicky, studijni literaturu, metody
a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkuSenosti a védomosti nabytych drive.
Zak je schopen spolupracovat pfi feeni problém s jinymi lidmi (tymové feseni).

Kompetence komunikativni:

Jsou tézistém predmétu. Zak ziskdva v priibéhu EtyFletého cyklu nejenom teoretické pouceni

o jazykovych védomostech, komunikacni a slohové vychové, o praci s textem a o ziskavani informaci,
ale je kladen dUiraz na jejich systematické procvi¢ovani a praktickou aplikaci.
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Kompetence personalni a socidlni:

Zak na zékladé prace v tymu dokaze spolupracovat, pfijima nazory druhych, vyhodnocuje je,

je schopen komunikovat s ostatnimi. Zak je schopen prace ve skuping, aktivné se podili na fedeni
zadaného ukolu, navrhuje postupy reseni, vybira optimalni feseni.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

Je schopen fesit bézné pracovni i mimopracovni problémy — dovede pochopit a analyzovat zadani
ukolu, stanovit pracovni postup, zvolit vhodnou metodu, dokazZe vypracovat strukturovany text, zvolit
vhodny slohovy postup a utvar.

Predmét rozviji dovednost ziskat potfebné informace z otevienych zdrojl, kriticky zhodnotit
a vyuzit je pro dosazeni vysledku v praktické odborné Cinnosti.

Kompetence obcanské a kulturni povédomi:

Zak uznava hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v demokratické spole¢nosti a dodrzuje je,
jedna v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporuje hodnoty narodni, evropské i svétové
kultury, uznava tradice a hodnoty svého ndroda, chape jeho minulost i soucasnost
v evropském a svétovém kontextu.

Digitalni kompetence:

Zak pracuje s osobnim poéitaéem a jeho zakladnim a aplikaénim programovym vybavenim, ale
i s dalSimi prostfedky digitdlnich technologii a vyuZiva adekvatni zdroje informaci a efektivné
pracuje s informacemi, komunikuje elektronickou poStou a vyuZiva dalsi prostfedky online a
offline komunikace. Uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rlznych
informacnich zdroju a kriticky pfistupuje k ziskanym informacim, je medialné gramotny.
4.18.7.2 Prirezovd témata

Obcan v demokratické spolecnosti:

74k kriticky zkouma vérohodnost informaci a tvofi si vlastni Gsudek. Je hrdy na tradice svého néroda,
chdape jeho minulost i soucasnost v evropském a svétovém kontextu. Vyjadfuje se
a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani. Zaroven hleda kompromisy mezi osobni
svobodou a socidlni odpovédnosti, umi odolavat manipulaci, orientuje se v masovych médiich,
premysli o materialnich a duchovnich hodnotach.

Clovék a Zivotni prostredi:

74k chéape svét v souvislostech, orientuje se v globdlnich problémech lidstva, rozumi ménicimu se
vztahu ¢lovéka a prirody v prlibéhu déjin a porozumi ekologickym dlsledk{im vyznamnych historickych
procesu, jako je modernizace spolecnosti, priimyslova nebo dopravni revoluce ¢i urbanizace

Clovék a svét prace:

73k rozumi zadani ukolu, dokaze ziskat informace potfebné k Fedeni problému, navrhne zp(sob jeho
feseni, zdGvodni jej, vyhodnoti a zdGvodni spravnost zvoleného postupu. Adaptuje se na ménici se
Zivotni a pracovni podminky a podle svych moZnosti a schopnosti je ovliviiuje. Pfispiva k vytvareni
dobrych mezilidskych vztah( a predchazeni osobnich konflikt(. Nepodléha predsudkim v pfistupu k
jinym lidem.

Clovék a digitalni svét:

Zak pracuje s PC a s dal$imi digitalnimi technologiemi. Umi v rdmci zadanych tkolG ziskavat informace
zinternetu.
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4.18.8 Vzdélavaci obsah (ucivo), rozvrzeni do roc¢nik(

orientuje se v soustavé psychologickych
disciplin

objasni vyznam psychologie ve svém
oboru

objasni kategorii: osobnost a na vlastnim
pfikladu ji charakterizuje

uvédomuje si rlznorodost lidskych
vlastnosti

objasni vyznam poznavani a hodnoceni
lidi

objasni, do kterych spolecenskych skupin
sam patti

pozndva role, normy a pozice v socidlnich
skupinach

psychologie v systému véd

Zakladni psychologické discipliny —

obory teoretické a aplikované

psychologie

Vyznam a moznosti vyuZiti

psychologie v gastronomickém

provozu

2. Psychologie osobnosti

Osobnost — vymezeni pojmu, vlivy

plsobici na utvareni osobnosti

Psychické vlastnosti osobnosti

Osobnostni vlastnosti

3. Osobnost zhlediska

psychologie

- Socidlni psychologie — pojem,
socializace osobnosti

- Socidlni skupiny. Pozice, role, normy

socialni

Tydenni
rocnik struény popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace
1. Uvod do psychologie
2. Psychologie osobnosti
5 3. Osobnost z hlediska socialni psychologie 1
4. Osobnost ve spolecenskych situacich
5. Profesni vystupovani a chovani pracovnikl v gastronomickém
provozu
2. rocnik
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo Hodinova
dotace
Zak: 1. Uvod do psychologie 1 vyuéovaci
- charakterizuje psychologii jako védu - Pojem, pfedmét a postaveni hod tydné

pecuje o zevnéjsek

snazi se o kultivovany projev

uplatniuje esteticka hlediska pfi formovani
prostredi

4. Osobnost

situacich

- VSeobecné zasady spolecenského
chovani

- Zasady spolecenského chovani na
pracovisti, v rodiné, pfi
spolecenskych udalostech

ve spolecenskych
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uplatriuje profesni vystupovani
dodrzuje profesni etiku, zdrzuje se
xenofobnich projevi

vysvétli vyznam informaci a komunikace
pro podnikani ve sluzbach

komunikuje jasné a srozumitelné

v souladu s jazykovou normou
uvédomuje si vyznam neverbalni
komunikace a vhodné uplatiiuje jeji
prostiedky

rozpozna typy hostl a vi jak reagovat na
projevy jejich chovani

resi bézné i neobvyklé situace s ohledem
na individualni zvlastnosti hosta

snazi se predchazet konfliktim a hleda
moznosti jejich reseni

komunikuje s hosty v cizim jazyce,
respektuje narodni mentalitu a zvyklosti

5. Profesni vystupovani a chovani

pracovnik v gastronomickém

provozu

- Osobnost pracovnika v gastronomii
— hledisko vnéjsi upravy, chovani,
osobnostni vlastnosti

- Verbalni komunikace

- Neverbalni komunikace

- Profesni vystupovani

- Chovani pracovnika v obvyklych
situacich

- Chovani obsluhujiciho k rdznym
typUm hostl

- Konfliktni, zatézové situace

- Asertivita

Zvyklosti a tradice rGznych narodd,
etnik a zplsob komunikace
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4.19 Seminar

Nazev Tydenni hodinova dotace v jednotlivych | Celkovy pocet
predmétu rocnicich hodin
1. 2. 3. 3
Seminar 1 2
Hodinova dotace za skolni rok
0 32 64 96

4.19.1 Obecné cile

Cilem prfedmétu je pfiprava na zavérec¢nou zkousku, odstranéni znalostnich mezer a rozvoj dovednosti
potfebnych k UspéSnému sloZeni zkousky. Vyuka je zaméfena na systematické opakovdni,
prohlubovani a procvicovani uciva formou feSeni modelovych Uloh, testd a diskusi nad
problematickymi tématy. Seminar podporuje aktivni zapojeni student do vyuky a vyuzivani riznych
ucebnich strategii.

4.19.2 Charakteristika uciva

Seminar se pfizplsobuje aktudlnim potfebam studentl a zahrnuje klicovd témata odbornych
predmétd a pracovnépravni problematiky.

4.19.3 Pojeti vyuky
Vzdéldvani v dané oblasti sméfuje zejména k utvareni a rozvijeni klicovych kompetenci tim, ze vede
zaka k:

- vyuzivani teoretickych védomosti a dovednosti ziskanych v odbornych pfedmétech,

- porozuméni a aktivnimu vyuzZivani odborné terminologie,

-k samostatnému rozhodovani,

- vyhledavani dopliujicich poznatkd v odborné literatufe a na odbornych internetovych

strankach.

4.19.4 Mezipfedmétové vztahy

Pfedmét vyuzivd poznatky z ostatnich predmétl jak odbornych, tak vseobecné vzdélavacich:
Technologie, Stolni¢eni, Potraviny a vyZiva, Uvod do kulindfskych technik, Ekonomika, Informacni a
komunikacni technologie, Obcanska vychova.

4.19.5 Metody a formy vyuky

Uprednostriuje se frontalni vyuka doplnéna o praci s pracovnimi listy, diskusi Zakd na dané téma a
videa, ktera obrazovym zdznamem pfiblizuji Zakim probirana témata. Zakladni organizacni formou je
vyucovaci hodina, ve které Zaci maji dostatek prostoru k prezentovani a obhajeni svych nazorl a
postoju. Pfi vyuce je vyuZivana audiovizudlni technika (dataprojektor, internet, video apod.) a
pocitacové vyukové hry.

4.19.6 Hodnoceni vysledk( zakd

Hodnoceni Zakd vychazi z pétistupriového Klasifikacniho fadu Skoly. Podkladem pro hodnoceni zaka
jsou — opakovaci pisemné prace z tematickych celkd, dstni zkouseni, kratké testy.

4.19.7 Rozvoj klicovych kompetenci

Kompetence k uceni:

73k bude schopen vyuZivat vhodné ucebni strategie, posoudi vlastni pokrok v uéeni a ur¢i prekazky
branici uceni. Naplanuje si, jakym zplsobem by mohl své uceni zdokonalit. Je schopen kriticky
zhodnotit vysledky svého uceni a je schopen urcit si, kde nalézt a doplnit informace v oblastech, ve
kterych ma rezervy. Urci spravné odborny predmét, ve kterém dany ukol ¢i latku probirali a je schopen
nalézt relevantni potfebné informace ve svych zapiscich.

Kompetence k feseni problému:
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Z3ak je schopen analyzovat a fesit problémy, posoudit redlnost feseni: porozumét Ukolu, ziskat
informace potrebné k feseni, navrhnout varianty rfeseni, uplatnit rizné metody mysleni, volit spravné
prostfedky a zpGsoby vhodné pro spInéni tkolu. Z4k je schopen Fesit problém nejen sam, ale i pfizvat
si ve spravné chvili na pomoc jiného ¢lena tymu ¢i pedagoga.

Kompetence komunikativni:

Zak rozviji srozumitelny, souvisly a jazykové spravny Ustni a psany projev, aktivni Gcast v diskusi,
schopnost formulovat a obhajovat své nazory a respektovat nazory druhych. Zak se udi i vhodné diskusi
ukon¢it v okamZiku, kdy je tfeba nadale pracovat. Zak rozviji schopnost komunikace v tymu i pfi
rozdélovani ukoll, uci se obhdjit svlj nazor, svoji praci a svlj postup pred ostatnimi ¢leny tymu.
Kompetence personalni a socidlni:

Zak rozviji schopnost planovani prace a schopnost pracovat v tymu. Umi si vhodné dany ukol ¢asové
rozvrhnout. Zak pracuje ve skuping, pfijima svou roli ve skupiné a pini dil¢i Gkoly zadané skupinou. Zak
se udi pfi nutnosti pomoci si o tuto pomoc fict a nestydét se za sv(ij diléi netspéch. Z4ci se uéi chapat
svoji Cast prace jako dilci ¢ast prace skupiny, ktera nakonec vytvofi zadanou objednavku/ukol.
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

74k bude vyuzivat znalosti a zkuenosti z oblasti odborného v zajmu vlastniho rozvoje i své piipravy
na budoucnost. VyuZije zaroven znalosti ziskané z ostatnich odbornych predmétd.

Kompetence obcanské a kulturni povédomi:

74k je veden k tomu, aby jednal odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve
vefejném zajmu. DodrZoval zakony, respektoval prava a osobnost druhych lidi. Dlraz je kladen na to,
aby jednal v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolecenského chovani, aby si uvédomoval
autoritu pedagoga. Zak je veden k tomu, aby pfijimal rady a na zakladé vlastni zku$enosti vyhodnotil
Ucelnost doporucené prace.

Digitalni kompetence:

Zak vyuziva pocitace jako podporu pro ziskavani informaci z informacnich a vzdélavacich internetovych
zdroju. DulezZita je také schopnost pracovat stextovymi editory a digitdlnimi technologiemi pfi
vypracovani samostatnych praci.

4.19.8 PrUrezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti:

74k kriticky zkouma vérohodnost informaci a tvofi si vlastni tsudek. Je hrdy na tradice svého néaroda,
chape jeho minulost i souc¢asnost v evropském a svétovém kontextu. Vyjadfuje se a vystupuje
v souladu se zasadami kultury projevu a chovani. Zaroven hledd kompromisy mezi osobni svobodou a
socidlni odpovédnosti, umi odolavat manipulaci, orientuje se v masovych médiich, premysli
o materialnich a duchovnich hodnotach.

Clovék a Zivotni prostredi:

74k chéape svét v souvislostech, orientuje se v globdlnich problémech lidstva, rozumi ménicimu se
vztahu ¢lovéka a pfirody v pribéhu déjin a porozumi ekologickym disledkdim vyznamnych historickych
procesl(, jako je modernizace spolec¢nosti, primyslova nebo dopravni revoluce ¢i urbanizace.

Clovék a svét prace:

73k rozumi zadani ukolu, dokaze ziskat informace potfebné k Fedeni problému, navrhne zp(sob jeho
feSeni, zdGvodni jej, vyhodnoti a zdGvodni spravnost zvoleného postupu. Adaptuje se na ménici se
Zivotni a pracovni podminky a podle svych moZnosti a schopnosti je ovliviiuje. Pfispiva k vytvareni
dobrych mezilidskych vztah(l a pfedchazeni osobnich konflikt(. Nepodléha predsudkim v pfistupu
k jinym lidem.

Clovék a digitalni svét:

Zak pracuje s PC a s dal$imi digitalnimi technologiemi. Umi v rdmci zadanych kol ziskavat informace
z internetu.
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4.19.9 Vzdélavaci obsah (ucivo), rozvrzeni do roc¢nikl

obsluhy

podili se na organizaci prace v
rGznych zplsobech a systémech
obsluhy

vyjadfuje se Ustné i pisemné ke
stanovenym témat(im

dovede vyhledat pouceni a
pomoc v pracovnépravnich
zdlezitostech

tydenni
rocnik strucny popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace
1. Opakovani odbornych predmét(
2. 2. Pracovnépravni problematika 32
1. Opakovani odbornych predmétt
3 2. Pracovnépravni problematika 64
2. rocnik
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo Hodinova
dotace
Zak: 1. Opakovani odbornych 1 vyucovaci
- dodrzuje ustanoveni tykajici se predméta hod tydné
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi - hygienické poZzadavky na provoz
praci a pozarni prevence VS a 0S
- sezr.léml' ses poiadav.l'(y na - technologie pfipravy pokrm(
hygle’nu,v gastro?,omlll ) - pravidla obsluhy
- seznami se se zafizenimi, se Y . .
Y Ly v , 2. Pracovnépravni problematika
spottebici a dalsSim vybavenim ve
vyrobnim stfedisku
- uvede priklady bezpecénostnich
rizik, event. nejcastéjsi priciny
uraz( a jejich prevenci
- rozliSuje vybaveni vyrobniho
stfediska z hlediska jeho funkce
- popiSe organizaci prace ve
vyrobnim stfedisku
- znd zakladni inventar pro obsluhu
- vyjadfuje se Ustné i pisemné ke
stanovenym tématlm
3. rocnik
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo Hodinova
dotace
Zak: 1. Opakovani odbornych 1 vyucovaci
- dodriuje ustanoveni tykajici se pfedméti hod tydné
bezpeénosti a ochrany zdravi pfi - technologie pfipravy pokrmd
prdci a poZarni prevence - obsluha
- charakterizuje zplsoby a systémy 2. Pracovnépravni problematika
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4.20 Odborny vycvik

Nazev Tydenni hodinova dotace v jednotlivych | Celkovy pocet
predmétu rocnicich hodin
1. 2. 3.
12 13 13 38
Odborny vycvik
yvy Hodinova dotace za skolni rok
396 430 390 1216

4.20.1 Obecné cile

ZAci se seznamuiji s vlastnostmi a vyuZitelnosti potravin pro technologické zpracovani, s pozadavky na
jakost a skladovani podle principd systému HACCP. Cilem pfedmétu poskytnout zakdm zakladni
poznatky a dovednosti v ptipravé pokrm( od predbézné pripravy aZ k finalnimu vyrobku, seznamuji se
s klasickymi i modernimi technologickymi postupy pfipravy pokrm( teplé a studené kuchyné i rliznych
napoju. Jsou vedeni k uplatiiovani zasad racionalni vyZivy a ke sledovani trendll v gastronomii, ziskavaji
dilezité navyky v oblasti hygieny a bezpecnosti prace v provozu spole¢ného stravovani. Zaci se
obeznami se zakladnimi druhy a vyuZzitim technického a technologického vybaveni v gastronomickych
provozech. Osvoji si podstatu jednotlivych kulinafskych technik a postupl a vyuZivaji je pfi pripravé
tradi¢nich pokrm@ a pfi vytvéieni vlastnich receptur. Zaci se sezndmi s pouZivanym inventdiem
odbytovych stredisek, pfi sestavovani jidelnich listk( uplatni znalost spravné vyZivy a gastronomickych
pravidel a dalsich faktor( ovliviiujicich Uspésny prodej a ziskani hostu, posileni konkurenceschopnosti.
ZAci jsou vedeni k uplatfiovéni zasad spolec¢enského chovani a profesniho jednani, k péci o zevnéjsek a
celkovy kultivovany projev. Zdlraznén je vyznam komunikace v oblasti sluzeb.

4.20.2 Charakteristika uciva

Zaci ziskaji praktické dovednosti potiebné pro pripravu pokrm(i, osvoji si praci se zafizenim vyrobnich
gastronomickych stredisek a osvoji si prakticky jejich zakladni technickou a predevsim hygienickou
udrzbu. Osvoji si dodrzovani hygienickych predpist pri vyrobé pokrm(, dodriuje bezpecnostni a
protipoZarni predpisy. Zaci ziskaji dovednosti technologie piipravy pokrmé z réiznych surovin, osvoji si
pfimérenou estetickou stranku expedovanych pokrmd, zvlada expedici i jednoduchou a zéklady slozité
obsluhy — predev$im odborné dovednosti. 74k také samostatné provadi obchodné provozni aktivity —
provadi vyuctovani, objednava suroviny, kalkuluje ceny vyrobkd. Pfi odborném vycviku je kladen diiraz
na samostatnost pfi praci a na tvofivy postoj Zaka.
4.20.3 Pojeti vyuky
Vzdélavani v dané oblasti sméfuje zejména k utvareni a rozvijeni klicovych kompetenci tim, Ze vede
Zaka k:

- vyuzivani teoretickych védomosti a dovednosti z ostatnich odbornych predmétd,

-k praktické ¢innosti a samostatnosti pfi praci ve vyrobnim i odbytovém stredisku,

- porozumeéni a aktivnimu vyuzivani odborné terminologie,

- ke kladnému vztahu k praci a ke kladnému vztahu ke kolektivu a praci ve skuping,

-k hospodarnému vyuzivani surovin,

- ke zdravému skladovému hospodarstvi

-k samostatnému rozhodovani

-k estetickému pojeti expedice pokrm0 i konecné podobé odbytového strediska

- kvyuzivani zakladnich znalosti a dovednosti ke kreativité kulindfskym umeénim
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4.20.4 Mezipredmétové vztahy

Predmét vyuZivd poznatky z ostatnich predmétl jak odbornych, tak vseobecné vzdélavacich:
Technologie, Stolniceni, Potraviny a vyziva, Ekonomika, Informacni a komunikacni technologie, Zafizeni
provozoven, Cesky jazyk, Némecky jazyk, Anglicky jazyk, Ob&anska nauka, Matematika.

4.20.5 Metody a formy vyuky

Pfi odborném vycviku je pouzivdna nejcastéji metoda vykladu, demonstraéni metody, Zaci pracuji
samostatné i ve skupinach. Systematicky se pracuje s recepturami studenych i teplych pokrma a dalsi
odbornou literaturou, se vzdélavacim programem Stolni¢eni a Kulindfské uméni. Zaci dostévaji zadané
ukoly, které v ramci odborného vycviku plni. Velky dlraz je kladen na samostatnost a adaptabilitu zZaka
v cizim pracovnim prostFedi. Zaci se zapojuji do rGznych akci $koly — rauty, dny otevfenych dvefi,
prezentacni akce Skoly mimo budovu. Déle jsou skolou vysilani na rlizné soutéze, za timto ucelem se
podporuji dalsi moznosti ziskani novych informaci — odborna literatura, internet.

4.20.6 Hodnoceni vysledk( zaku

VyuZziva se kombinace numerického i slovniho hodnoceni. Hodnoti se kvalita provedené prace, pfistup
zaka k zadanému ukolu, dovednost normovat a kalkulovat. Hodnoti se také schopnost a ochota z4ka
spolupracovat se spoluzdky a ostatnimi pracovniky stfediska. Zak je podle mnoZstvi a kvality prace
hodnocen i finan¢né.

4.20.7 Rozvoj klicovych kompetenci

Kompetence k uceni:

Zak bude schopen vyuzivat vhodné ucebni strategie, posoudi vlastni pokrok v uéeni a uréi prekazky
branici uceni. Naplanuje si, jakym zplGsobem by mohl své uceni zdokonalit. Je schopen kriticky
zhodnotit vysledky svého uceni a je schopen urdit si, kde nalézt a doplnit informace v oblastech, ve
kterych ma rezervy. Urci spravné odborny predmét, ve kterém dany ukol ¢i latku probirali a je schopen
nalézt relevantni potfebné informace ve svych zapiscich.

Kompetence k feseni problému:

74k je schopen analyzovat a Fedit problémy, posoudit realnost fedeni: porozumét Ukolu, ziskat
informace potrebné k feseni, navrhnout varianty feseni, uplatnit rzné metody mysleni, volit spravné
prostiedky a zplsoby vhodné pro spinéni tkolu. Zak je schopen fesit problém nejen sdm, ale i pFizvat
si ve spravné chvili na pomoc jiného ¢lena tymu ¢i pedagoga.

Kompetence komunikativni:

Zak rozviji srozumitelny, souvisly a jazykové spravny Ustni a psany projev, aktivni Ucast v diskusi,
schopnost formulovat a obhajovat své nazory a respektovat nazory druhych. Zak se uéi i vhodné diskuzi
ukonéit v okamziku, kdy je tfeba nadale pracovat. Zak rozviji schopnost komunikace v tymu i pfi
rozdélovani ukoll, uci se obhajit svlj nazor, svoji praci a svlj postup pred ostatnimi ¢leny tymu.
Kompetence personalni a socidlni:

Z4k rozviji schopnost planovani prace a schopnost pracovat v tymu. Umi si vhodné dany kol ¢asové
rozvrhnout. Zak pracuje ve skuping, pfijima svou roli ve skupiné a pini dil&i tkoly zadané skupinou. Zak
se udi pFi nutnosti pomoci si o tuto pomoc Fici a nestydét se za svij diléi nelspéch. Z&ci se uéi chapat
svoji ¢ast prace jako diléi ¢ast prace skupiny, ktera nakonec vytvofi zadanou objednavku/ukol.
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

Zak bude vyuzivat znalosti a zku$enosti z oblasti odborného v zajmu vlastniho rozvoje i své pripravy
na budoucnost. Vyuzije zarover znalosti ziskané z ostatnich odbornych predmétd. Zak se snazi vyuzivat
znalosti nejen pfi odborném vycviku na pldé skoly, ale snazi se dle svych nejlepSich moznosti vyuZivat
ziskané dovednosti i pfi odborném vycviku u smluvnich partnerd.

Kompetence obcanské a kulturni povédomi:
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74k je veden k tomu, aby jednal odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve
vefejném zajmu. DodrZoval zakony, respektoval prava a osobnost druhych lidi. Dlraz je kladen na to,
aby jednal v souladu s moralnimi principy a zdsadami spole¢enského chovani, aby si uvédomoval
autoritu pedagoga a odpovédnych osob u smluvnich partnerd. Zak je veden k tomu, aby pfijimal rady
a na zdkladé vlastni zkusenosti vyhodnotil icelnost doporucené prace.

Digitalni kompetence:

74k vyuziva pocitace jako podporu pro ziskavani informaci z informacnich a vzdélavacich internetovych
zdroju. Ziskané informace dokaze pomoci kulinarského uméni zaclenit do své prace. Pracuje predevsim
s weby zverejiiujicimi recepty; na zakladé svych znalosti a zkuSenosti vyhodnoti, zda je dany recept
spravny a lze ho zaradit do prace Zaka. DlleZitd je také schopnost pracovat s textovymi editory a
digitalnimi technologiemi pfi vypracovani samostatnych praci.

4.20.8 Prlrezova témata

Obcan v demokratické spolec¢nosti:

74k kriticky zkouma vérohodnost informaci a tvofi si vlastni Gsudek. Je hrdy na tradice svého néaroda,
chdpe jeho minulost i soucasnost v evropském a svétovém kontextu. Vyjadfuje se a vystupuje
v souladu se zasadami kultury projevu a chovani. Zaroven hledd kompromisy mezi osobni svobodou a
socidlni odpovédnosti, umi odolavat manipulaci, orientuje se v masovych médiich, premysli
o materialnich a duchovnich hodnotach.

Clovék a Zivotni prostredi:

Zak chape svét v souvislostech, orientuje se v globalnich problémech lidstva, rozumi ménicimu se
vztahu ¢lovéka a pfirody v pribéhu déjin a porozumi ekologickym dasledkiim vyznamnych historickych
procesu, jako je modernizace spolecnosti, primyslova nebo dopravni revoluce ¢i urbanizace

Clovék a svét prace:

Zak rozumi zadani ukolu, dokaze ziskat informace potiebné k feseni problému, navrhne zpGsob jeho
feseni, zdGvodni jej, vyhodnoti a zdlvodni spravnost zvoleného postupu. Adaptuje se na ménici se
Zivotni a pracovni podminky a podle svych moZnosti a schopnosti je ovliviiuje. Pfispiva k vytvareni
dobrych mezilidskych vztah( a predchazeni osobnich konfliktl. Nepodléha predsudkim v pfistupu
k jinym lidem.

Clovék a digitdlni svét:

Zak pracuje s PC a s dal$imi digitalnimi technologiemi. Umi v rdmci zadanych tkol( ziskavat informace
z internetu.

4.20.9 Vzdélavaci obsah (ucivo), rozvrzeni do roc¢nik(

tydenni
roc¢nik struény popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace

. Sezndmeni s oborem
. Pfiprava pracovisté

. Uprava potravin

. Polévky

. Omacky 12
. Gastronomicka pravidla
. Pfilohy

. Jednoduchad obsluha

. Opakovani uciva

. Uvodni hodiny

. Systémy obsluhy 13
. Uprava mas

W NN PO NO UL WN B
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. Slozita obsluha
. Napoje

. Mletd masa
. Opakovani uciva

. Maso ostatnich jatecnych zvirat

. Uvodni hodiny

. Ryby, dribez, zvéfina
. Jidla na objednavku

. Slozitd obsluha

. Studend kuchyné

. Teplé predkrmy

. Moucniky

. Dietni stravovani

. Mezinarodni kuchyné
10. Administrativa

O 00 NOO UL A WN BRIOON O U b

13

1. ro¢nik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

Hodinova
dotace

Zak:

dodrZuje ustanoveni tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi précia
pozarni prevence

seznami se s pozadavky na hygienu v
gastronomii

seznami se se zafizenimi, se spotiebici
a dalSim vybavenim ve vyrobnim
stfedisku

uvede priklady bezpecnostnich rizik,
event. nejcastéjsi priciny urazd a jejich
prevenci

vysvétli ucel kritickych bodu

1. Seznameni s oborem

- hygienické predpisy v gastronomii
- kritické body HACCP

- bezpecnost a ochrana zdravi

- bezpecénost vyrobnich zafizeni

- povinnosti kuchare a ciSnika

- seznameni s inventafem

- zaklady normovani

12
vyucovacich
hod tydné

rozliSuje vybaveni vyrobniho stfediska
z hlediska jeho funkce

popiSe organizaci prace ve vyrobnim
stfedisku

zna zakladni inventaf pro obsluhu

2. Priprava pracovisté

- priprava vyrobniho stfediska na
provoz

- priprava odbytového stfediska na
provoz

- vybaveni a zafizeni na Useku obsluhy

- nacvik zadkladnich dovednosti -

krajeni, noseni talif(

aplikuje znalosti o potravinach a vyzivé
pro pfipravu pokrmf

ovlada predbéZnou Upravu a pfipravu
surovin

rozliSuje zpUsoby predbéiné Upravy a
pfipravy surovin

vysvétli rozdily mezi jednotlivymi druhy
tepelnych dprav pokrm( a umi je vyuZzit
hospoddrné nakladd pfi praci se
surovinami

3. Uprava potravin

- priprava a predbéZna Uprava potravin

- tepelné Upravy pokrm( - vareni,
duseni, peceni, smazeni

- technologické  postupy  ptipravy
tradi¢nich pokrm( podle jednotlivych
druht
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uplatiiuje poZadavky na
v gastronomii

pfi obsluze, béiné udrzbé i CciSténi
strojli a zafizeni postupuje v souladu
s predpisy a pracovnimi postupy

hygienu

zvlada zakladni normovani polévek
ovlada technologické postupy pfipravy
jednotlivych druhi polévek

pracuje  snormami, hygienickymi
predpisy a pracovnimi postupy

4. Polévky

Technologické postupy pripravy polévek

dle jednotlivych druhu:

- hnédé a bilé polévky

- pfiprava vyvaru

- vlozky, zavarky, zjemnovani

- kulinatské techniky a postupy, nové
trendy pfi pfipravé polévek

ovlada technologické postupy pfipravy
jednotlivych druhd omacek

5. Omacky

Technologické postupy pfipravy omacek

dle jednotlivych druh:

- pfiprava zakladnich
hrubych omacek

- kulinatské techniky a postupy, nové
trendy pfi pfipravé omacek

jemnych a

sestavuje nabidku pokrm( a ndapojq,
urci zpusoby obsluhy

6. Gastronomicka pravidla
- menu, jidelni a napojové listky

ovlada technologické postupy pfipravy
jednotlivych druhd pfiloh

voli vhodnou pfilohu

ovlada ptipravu bezmasych pokrm( a
umi je kombinovat s dalSimi doplfky
dohotovuje a expeduje pokrmy

7. Prilohy

- pfiprava jednotlivych druhl pfiloh ze
vSech surovin

- pfiprava bezmasych pokrmu

- kulindrské techniky a postupy
téstoviny a gnocchi, ryZe, obiloviny a

lusténiny
- pfipravi pracovisté pred zahajenim | 8.Jednoducha obsluha
provozu, udriuje pofddek béhem | - ptiprava a ddrzba pracoviité

provozu a provede Uklid po jeho
ukonceni

pracuje sinventdfem a vhodné ho
pouzivd podle zplsobu servisu,
podavaného pokrmu a ndpoje, udrzuje
a oSetfuje inventar

- organizace prace pfi vyuziti rdznych
zpUsobl a systému obsluhy

- inventar, pouziti a Udrzba

- technika poddavani pokrm0 a napojl
pfi jednoduché obsluze

samostatné plni zadany ukol

9. Opakovani uciva

2. rocnik
, ere . Y. Hodinova
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
dotace
Zak: 1. Uvodni hodiny
- dodrZuje ustanoveni tykajici se | - hygienické predpisy v gastronomii 13
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi pracia | - kritické body HACCP vyucovacich
poZarni prevence - bezpecnost a ochrana zdravi hod tydné

- bezpecénost vyrobnich zafizeni
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- seznami se se zafizenimi, se spotfebici
a dalSim vybavenim ve vyrobnim
stfedisku

- uvede pfiklady bezpecénostnich rizik

- uvede zasady poskytnuti prvni pomoci
pfi Urazu na pracovisti

- vysvétli tcel kritickych bodu

- povinnosti kuchate a ¢isnika
- sezndmeni s inventafem
- zaklady normovani

- Vysvétli organizaci prace a ukoly
pracovnikd v odbytovém stredisku

- navrhne vhodné formy odbytu vyrobk(l a
sluzeb

- sestavuje nabidku pokrm a napoju, urci
zpUsob obsluhy

- charakterizuje zplsoby a systémy
obsluhy

- podili se na organizaci prace v raznych
zpUsobech a systémech obsluhy

- pfijimd, eviduje a vyfizuje objedndvky
host(, pracuje se zu¢tovaci technikou

- pecuje o svUj zevnéjsek a kultivované se
projevuje

- fesSi bézné i neobvyklé situace s ohledem
na individualni zvlastnosti hosta

2. Systémy obsluhy

- systém vrchniho ciSnika

- rajonovy systém

- typologie hostl

- pokladni a informacéni systémy
v gastronomii, evidence trzeb

- zasady aktivniho prodeje a nabidky
host(

- gastronomicka pravidla

- dodrzuje ustanoveni tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a
pozarni prevence

- pfi obsluze, béZné udrzbé a Cisténi stroju
a zafizeni postupuje v souladu s predpisy a
pracovnimi postupy

- uplatiuje poZadavky na hygienu
v gastronomii

- aplikuje znalosti o potravinach a vyzivé
pro pfipravu pokrm

- pracuje se zafizenimi, se spotiebici a
dalSim vybavenim ve vyrobnim stfedisku

- podili se na organizaci prace ve vyrobnim
stfedisku

- pouzije vhodny druh Upravy pokrmu,
ovlada spravny pracovni postup

- voli vhodnou pfilohu, dohotovuje a
esteticky upravuje a expeduje hotové
vyrobky

- ovlada technologické postupy pfipravy
typickych  ndrodnich a regiondlnich
pokrmu

3. Uprava mas

- hovézi maso — rozdéleni, predbézind
ptiprava, porcovani, pfiprava zakladd,
tepelné Upravy hovéziho masa

- teleci maso — rozdéleni, predbéina
pfiprava, tepelna Uprava

- vepfové maso — rozdéleni, predbéina
pfiprava, jednotlivé tepelné Upravy

- uzené maso — vhodné druhy masa,
pFiprava, pouZiti v kuchyni

- typické suroviny a  pokrmy,
technologické postupy

- nové trendy v gastronomii

- Ceska a regionalni kuchyné

kulinafské techniky a postupy — jak
pracovat s masem

- chovd se profesiondlné, dodrzuje
profesni etiku

4. SlozZita obsluha
- zakladni zasady slozité obsluhy
- technika obsluhy pfi slozZité obsluze
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- pfipravuje teplé a studené napoje

- vysvétli oznacdeni potravin a napojq,
alergeny v potravinach

- ovlada techniku nizsi formy slozité
obsluhy

- inventar pro sloZitou obsluhu

- snidané, obéd a vecerfe ve slozité
obsluze

- servis polévek, ryb, syr(, moucnikd,
ovoce a kavy pfi sloZité obsluze

- technologické postupy pripravy napoju
- servis napojl

- vysvétli odborny servis alkoholickych i
nealkoholickych napoju

- pracuje sinventdfrem a vhodné ho
pouzivd podle podavaného napoje

- ovlada techniku pfipravy, podavani a
oSetrovani napojl

- poskytuje odborny servis vina

5. Napoje

- skladovani a osetfovani napoju

- pfiprava napoju

- servis napoju

- pivni zafizeni — druhy, obsluha a udrzba

- ovlada predbéZznou Upravu ostatnich
jate¢nich mas

- umi vybrat vhodnou ¢ast masa pro
danou tepelnou Upravu

- dohotovuje a expeduje pokrmy

- sestavi nabidku pokrm0 podle tradic a

naboZenskych zvyklosti

6. Maso ostatnich jatecnich zvirat

- skopové, jehnéci, klizleci a krali¢i maso
- rozdéleni, poutziti jednotlivych casti

- tepelné upravy jednotlivych mas -
vareni, duseni, peceni, smazeni

- porovndni pouZiti daného masa v ¢eské
gastronomii, v zahrani¢ni gastronomii

- poutZiti vnitfnosti

- zvlada pfipravu mletého masa
- zvlada kuchyriské zpracovdni mletého
masa

7. Mletd masa

- masa vhodna na mleti

- pfiprava mletého masa, korenéni,
- tepelné Upravy mletych mas

- dodrzuje ustanoveni tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi préci a
pozZarni prevence

- pfi obsluze, bézné udrzbé a cCisténi stroju
a zafizeni postupuje v souladu s predpisy a
pracovnimi postupy

- uplatiuje pozadavky na
v gastronomii

- aplikuje znalosti o potravinach a vyzivé
pro pfipravu pokrm

- pracuje se zafizenimi, se spotiebici a
dalsim vybavenim ve vyrobnim stredisku

- podili se na organizaci prace ve vyrobnim
stfedisku

- pecuje o svUj zevnéjSek v souladu
s pozadavky profese a s hygienickymi
predpisy

- pouzije vhodny druh uUpravy pokrmu,
ovlada spravny pracovni postup

hygienu

8. Opakovani probraného uciva

- cateringové sluzby a specifika pripravy
pokrmd pro akce mimo stravovaci
zafizeni

- pfiprava pokrm0 ve zvlastnich
podminkach

- kulinarské techniky a postupy -

nakladani a marinovani
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- voli vhodnou pfilohu, dohotovuje a
esteticky upravuje a expeduje hotové
vyrobky

- ovlada technologické postupy pfipravy

typickych  ndrodnich a regiondlnich
pokrm

- pracuje snormami, hygienickymi
predpisy, s pracovnimi  postupy a

odbornou literaturou

3. rocnik
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo Hodinova
dotace

Zak: 1. Uvodni hodiny
- dodrZzuje ustanoveni tykajici se | - hygienické predpisy v gastronomii

bezpecnosti a ochrany zdravi pti pracia | - kritické body HACCP 13

pozarni prevence - bezpecnost a ochrana zdravi vyucovacich
- seznami se se zafizenimi, se spotfebicCi | - bezpeclnost vyrobnich zafizeni hod tydn&

a dalSim vybavenim ve vyrobnim
stfedisku

- uvede priklady bezpeénostnich rizik

- uvede zdsady poskytnuti prvni pomoci
pfi Urazu na pracovisti

vysvétli ucel kritickych bodf

- povinnosti kuchare a ¢isnika
- seznameni s inventarem
- normovani

dodrzuje ustanoveni tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi préci a
pozarni prevence

- pfi obsluze, bézné udrzbé a cisténi strojl
a zafizeni postupuje v souladu s predpisy a
pracovnimi postupy

- uplatiuje poZadavky na
v gastronomii

hygienu

- aplikuje znalosti o potravinach a vyzivé
pro pfipravu pokrm

- pracuje se zafizenimi, se spotrebici a
dalsim vybavenim ve vyrobnim stredisku

- podili se na organizaci prace ve vyrobnim
stfedisku

- pecuje o svlj zevnéjsek v souladu
s pozadavky profese a
predpisy

- pouzije vhodny druh dpravy pokrmu,
ovlada spravny pracovni postup

- voli vhodnou pfilohu, dohotovuje a
esteticky upravuje a expeduje hotové
vyrobky

s hygienickymi

2. Ryby, dribez, zvéfina

- tepelné Ulpravy jednotlivych druhd
mas

- poutiti jejich vnitfnosti

- prace s lokalnimi surovinami

- kulinarské techniky a postupy — jak
pracovat sdrlbeZi, jak pracovat s
rybami
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ovlada technologické postupy pfripravy

typickych  narodnich a regiondlnich

pokrm

- - pracuje snormami, hygienickymi

predpisy, spracovnimi postupy a

odbornou literaturou

- ovladd spravnou techniku pfipravy | 3. Jidla na objedndvku

minutkovych pokrm{
zvlada spravnou pfipravu podle druhu
masa

kombinuje minutkové pokrmy se
spravnymi pfilohami a oblohami
vysvétli podstatu jednotlivych

kulinafskych technik a postupl a umi je
aplikovat pti pripravé jednotlivych
pokrmd

- pfiprava jidel na objednavku
z jednotlivych druh( jate¢nych mas
- pfiprava jidel na objednavku
z drlibeze, ryb a vnitfnosti
- kulinarské techniky a postupy —
metody vareni a jejich porovnani

rozliSuje druhy slavnostnich hostin
pfijima, eviduje a vyfizuje objedndvky
host(, pracuje se zuétovaci technikou
voli a pouZivd zadkladni marketingové
nastroje

uvede zpUsoby vyuctovani s hostem a
objednavatelem

4. Slozita obsluha

- vys$si forma slozité obsluhy

- slavnostni hostiny a spolecenska
setkani

- ptijem objednavky,

- sestaveni menu, rozpocet, obsluhy,
vyuctovani

- estetika provozovny

ovlada specialit studené
kuchyné

esteticky upravuje hotové vyrobky

pfipravu

5. Studena kuchyné

- majonéza a jeji pouziti

- vyrobky v aspiku, plnéna zelenina

- salaty, chlebicky

- speciality studené kuchyné

- kulinadtské techniky a postupy — jak
pracovat svejci, jak pracovat se
zeleninou a salaty

pfipravuje teplé predkrmy pro rzné
prilezitosti

6. Teplé predkrmy
- pfiprava jednotlivych druhl teplych
predkrm

zvlada pripravu rGznych druhl tést pro
dany druh moucniku

snazi se snizovat energetickou hodnotu
pokrmu podle zasad zdravé vyzZivy

7. Moucniky
- ptiprava moucnikl a moucnych jidel
z rGznych druht tést

aplikuje znalosti o potravinach a vyzivé
pro pfipravu pokrmf

charakterizuje zasady pfipravy dietnich
pokrmU podle rGznych typ( diet

ur¢i obsah alergeni v jednotlivych
pokrmech v souvislosti s platnymi
predpisy

objasni podstatu raciondlni vyZivy,
rozliSuje a charakterizuje hlavni sméry
ve vyZivé

8. Dietni pokrmy

- pfiprava dietnich pokrm( podle zasad
raciondlni vyzivy a kulinafskych
technik

- alergeny a specifika pfipravy pokrm(
pro alergiky
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charakterizuje  specifika  stravovani
vybranych skupin osob podle novych
trendd ve vyzivé

charakterizuje  zahranicni  kuchyné,
pouZzivané suroviny a zpUsob zpracovani
a podavani pokrmu

je sezndme se specifiky stravovacich
zvyklosti cizinctd

sestavi nabidku pokrm0 podle tradic a
naboZenskych zvyklosti cizich zemi

9. Mezinarodni kuchyné

- pfipravuje pokrmy zahrani¢nich
kuchyni v souvislosti s gastronomickymi
pravidly

- ovlada pravidla mezinarodni kuchyné

zajisti ptipravu a realizaci gastronomické
akce

uvede zpUsoby vyuctovani s hostem a
objednavatelem

vysvétli vyuctovani trzeb, vybere vhodny
propagacni prostfedek pro urdity
produkt

pouzije vhodné nastroje pro podporu
prodeje

10.Administrativa ve vyrobnim stredisku

- evidence ve vyrobnim stfedisku,
manipulace s potravinami

- prijem a vydej potravin

- pokladni a informacni systémy
v gastronomii, evidence trzeb

- normovani, kalkulace, Zadanky a
vydejky materialu
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5 MATERIALNI A PERSONALNI ZAJISTENT VYUKY

Nazev skoly: Stredni $kola informatiky a cestovniho ruchu SCMSD Humpoleg, s. r. o.
Adresa skoly: Hradska 276, 396 01 Humpolec

Zfizovatel: SCMSD Praha 3, U Rajské zahrady 3/1912

Nazev SVP: Kuchaf - ¢isnik

Kéd a nazev oboru: 65-51-H/01 Kuchaf - ¢isnik
Datum platnosti od: 1.9. 2025

5.1 Zakladni materialni zabezpeceni

Teoretické vyucovani probiha v hlavni budové Skoly, Hradska 276, Humpolec. Teoretické pfedméty se
vyucuji v kmenovych ucebnach, které jsou vybaveny béznou technikou), kapacita uceben je 20-42
Zakul. Pro vyuku jazykl maji ucitelé k dispozici jazykovou uéebnu, vyukové programy na internetovych
serverech, cizojazy¢nou literaturu.

Vyuka télesné vychovy probiha ve vlastni télocvicné. Vybaveni télocviény umoznuje vyuku gymnastiky,
salovych her a kondi¢ni pfipravu. V prvnim rocniku je zafazen vybérovy zimni lyZarsky kurz, ktery
probiha v zimnim stfedisku. Vyuka informacni a komunikacni technologie probihd v odbornych
ucebnach, kazdy zak ma k dispozici osobni pocitac s potfebnym softwarovym vybavenim a pfipojenim
na internet. V ucebnach je ddle velkoplosna projekce, tiskarna, skener. Pocitace jsou pfipraveny pro
praci s digitalnimi fotoaparaty a videozaznamy.

Odborny vycvik probiha na vlastnim pracovisti skoly. Vybaveni $kolniho pracovisté i ostatnich pracovist
umoznuje zarazeni zakd do vyroby jidel i do obsluhy. Pracovisté jsou dobre vybavena zafizenim na
mechanické a tepelné zpracovani potravin, chladicimi a mrazicimi zafizenimi. V odborné ucebné jsou
probirdna témata, ktera nelze provadét v provozu — ndcvik obsluhy, komunikace s hostem, ukoly slozité
obsluhy apod. V u¢ebné je vhodné vybaveni pro ndcvik jednoduché a slozité obsluhy v restauraénim
zafizeni a u baru, pfipravu vyrobkd studené a teplé kuchyné, nacviku obsluhy.

Pro zaky, ktefi nemohou denné dojizdét na vyucovani je k dispozici domov mladeze.

5.2 Zakladni personalni zabezpeceni

Predméty oboru kuchar-¢isnik vyucuji ucitelé s Uplnou odbornou a pedagogickou zpUsobilosti. Jedna
se o pedagogy s dlouhodobou pedagogickou praxi, ktefi maji i zkuSenosti z vyrobni praxe. Doplnéni
potfebné kvalifikace je v zajmu skoly i pedagogli. V pribéhu kazdého skolniho roku absolvuji
pedagogové v systému dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnik(l fadu vzdélavacich akci, v nichz
aktualizuji své metodické a odborné kompetence. Odborné znalosti si prevazné dopliuji samostudiem.
Pécli o zdka se specifickymi vzdélavacimi potfebami zajistuje ve $kole vychovny poradce, ktery je
¢lenem tymu Skolniho poradenského pracovisté.

5.3 Organizacni zajisténi

Ptiprava Zaka je organizovana jako ttileté denni studium. Probiha vZdy jeden tyden teoretické vyuky a
jeden tyden odborného vycviku v rozsahu stanoveném ucebnim planem. Zajisténi praktického
vyucovéni 7aka oboru kuchat- ¢isnik je kromé vyuky v zafizenich SS (odbornd uéebna) realizovano v
souladu s ustanovenim § 65 skolského zakona v podnikové sféfe u pravnickych a fyzickych osob na
zakladé smlouvy o vyuce.

Smlouva je uzavirana vzdy na 1 skolni rok. Béhem studia vystrida zak nékolik rtznych typl vyrobnich i
odbytovych stfedisek (hotely, restaurace, skolni jidelny). Tento systém zajistuje, aby se zak seznamil s
rlznymi provoznimi podminkami, zplsoby obsluhy apod. Vyuka u téchto smluvnich partnerd probiha
pod vedenim instruktor( z fad zkusenych pracovnikl téchto firem a je pravidelné kontrolovana uditeli
odborné vychovy (obsah praxe, dochazka, chovani zaka).
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Zakladnim dokumentem, ktery zajistuje jednotnost v celém vychovné vzdélavacim procesu, je Skolni
¥ad SS. Skolni fad upravuje pravidla chovani 7aka v teoretickém a praktickém vyucovani, obsahuje prava
a povinnosti zdka (dostupnost Skolniho fadu — jednotlivé tridy).

Skolni fad dale rozvadi nékterd ustanoveni Organizaéniho fadu SS a Pracovniho Fadu tykajici se
zaméstnanctl SS. Viichni zaméstnanci a Z4ci jsou povinni seznamit se se Skolnim fadem SS a Fidit se jim.
Seznameni 7dka se Skolnim Fadem probiha kazdy rok prvni vyucovaci den $kolniho roku a zéznam o
pouceni je uveden v tfidni knize.

Na zacatku skolniho roku organizuje Skola pro Zaky prvnich roénik(i seznamovaci soustfedéni
(Adaptacni kurz). Zde se Zak seznami nejen se svymi studijnimi povinnostmi, ale také navazi prvni
kontakty se svymi spoluzdky a uditeli. Tato akce pfispivd k vytvareni vhodného klima ve tfidnim
kolektivu a ke snadnéjsimu zarazovani zaka do kolektivu.

Hodnoceni Zaka se fidi smérnici skoly Hodnoceni zak(, ktera uvadi kritéria hodnoceni chovani zaka,
vychovna opatreni, kritéria hodnoceni vysledk( vzdélavani a podminky opravnych zkousek.

Z charakteristiky Skoly vyplyva, Ze i pro perspektivné nasledné obdobi si ponecha strategii integrity, to
znamena aktualni nabidku studijnich program( zakoncenych zavére¢nou a maturitni zkouskou.

5.4 BOZ pfi vzdélavacich ¢innostech

Problematika bezpecnosti prace, hygieny prdce a pozdrni ochrany je soucdsti teoretického i

praktického vyucovani. Vychazi z poZadavku platnych pravnich predpisi — zakond, vyhlasek,

technickych norem i predpisi ES pro danou oblast. Prostory, ve kterych je provadéna vyuka, musi

odpovidat Vyhlasce ¢. 410/2005 Sb.

Skola provadi technicka i organizaéni opatteni k eliminaci viech rizik spojenych zejména s odbornym

vycvikem. Se viemi riziky je Zak podrobné sezndmen. Rizika, kterd nejdou eliminovat, jsou ¢astecné

feSena osobnimi ochrannymi prostredky, které zak dostavd bezplatné na zakladé Smérnice feditele a

jejichz pouzivani se disledné kontroluje.

Je zpracovana Metodickd osnova vstupniho skoleni bezpecnosti prace a pozarni ochrany pro zaka, se

kterou je Zak seznamovan a prokazatelné poucen vzdy pfi Gvodnich hodinach jednotlivych predmétd.

Podrobné zpracovani BOZP + PO + ochranné prostfedky jsou zpracovany ve vnitinich predpisech skoly,

které jsou kazdorocné aktualizovany.

Obsahem vstupniho skoleni jsou mimo jiné tyto predpisy a normy:

- Seznameni s dislokaci objekt a umisténim lékarnicek prvni pomoci

- Vyhlaska €. 64/2005 Sb. o evidenci Urazl déti, Zakd i studentt

- Traumatologicky plan SS

- Natizeni vlady ¢. 361/2007, kterym se stanovi podminky ochrany zdravi zaméstnanc( pfi praci

- Nafizeni vlady ¢. 378/2001 Sb., kterym se stanovi blizsi poZzadavky na bezpecny provoz a pouzivani
stroj

- Zéakonik prace

- Vyhlaska ¢. 288/2003 Sb. o pracich zakazanych mladistvym

- Proskoleni z poskytovani prvni pomoci

- Proskoleni z pozarniochrany dle tematického planu $koleni SS (zdkon 133/1985 Sb. v platném znéni

v

- Vyhlaska ¢. 246/2001 Sbh., vyklad o pozarnim nebezpeéi v organizaci, instruktaz o pouzivani
prenosnych hasicich pristrojl, seznameni s dislokaci objektu, zdkladni pozarni dokumentaci,
umisténim ohlasovny pozari)

V odborném vycviku dale predchazi kazdému novému tématu proskoleni z BOZP. Zak je prokazatelné

seznamovan s navody k obsluze jednotlivych strojli a zatizeni a s mistnimi provozné bezpecnostnimi

predpisy. Je podrobné stanoven systém vykonavani dozoru nad zakem pfi teoretickém i praktickém
vyucovani. Pti zajisténi odborného vycviku na smluvnich pracovistich je problematika BOZP smluvné
oSetfena v souladu s Nafizenim vlady dle zakoniku prace v platném znéni.
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6 SPOLUPRACE SE SOCIALNIMI PARTNERY

Nazev skoly: Stredni $kola informatiky a cestovniho ruchu SCMSD Humpoleg, s. r. o.
Adresa skoly: Hradska 276, 396 01 Humpolec

Zfizovatel: SCMSD Praha 3, U Rajské zahrady 3/1912

Nazev SVP: Kucha¥ - &idnik

Koéd a ndzev oboru: 65-51-H/01 Kuchaf - €isnik

Datum platnostiod:  1.9. 2025

Spoluprace se socidlnimi partnery je zalozena v prvni fadé na spolupraci pfi zajisStovani odborného
vycviku, ktery je zajistovan u smluvnich partnertl. Cést 74k se pripravuje pod vedenim uciteld
odborného vycviku ve cviéné kuchynce, kterou nase Skola provozuje, ostatni Zaci konaji odborny vycvik
pod vedenim instruktorll na smluvnich pracovistich u malych firem. Podle moZnosti mohou Zaci
pracovat na smluvnim pracovisti v misté bydlisté. V pololeti kazdého S$kolniho roku dochazi k
prefazovani zaka — cilem je vystridat Zaky v rliznych typech provozoven. Uvedeny model spoluprace
Skole vyhovuje, komunikace s partnery je velmi dobra. Kazdoro¢né zveme odborniky z praxe k
zavérecnym zkouskam.

6.1 Reakce Skoly natrh prace

Pfi pripravé zdka na své budouci povolani se nase Skola setkdava s mnohymi jevy, které je vhodné
akceptovat a vhodnym zplisobem na né reagovat. Z tohoto hlediska je nutné zabyvat se otazkami; jaké
je nase poslani, jaké absolventy nas regiondlni trh prace potfebuje, co se od nas ocekava, jakymi
prostiedky stanovenych pozadavkd dosahneme.

Vyznamnou &innosti pedagogickych pracovnik( je vyhledavani talentt v oboru. Ukolem ucitele je zjistit
charakter osobnosti Zaka, rozvijet jeho schopnosti a dovednosti a individualné se mu vénovat

Je tfeba zdUraznit, Ze nasim produktem je kazdy Zak, nejen talentovany. Kazdy zak by mél byt pfipraven
pro pracovni trh a tomu je podfizen cely sSkolni vzdélavaci program. Vnéjsim faktorem, ktery musime
pozorné sledovat, reagovat na néj, ale nemizeme jen pfimo ovlivnit, jsou legislativni zmény a jejich
promitnuti do perspektivy Skoly.

Skola spolupracuje s provozovnami mistnich podnikateld, kde 74k vykonava odborny vycvik.
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7 AUTORSKY KOLEKTIV

Skolni koordinator Mgr. Martina Dalikov3, Ing. Olga Krankusova

Jazykové vzdélavani

CJL Mgr. Lenka Lutnerova

ANJ Ing. Stanislava Bendova

NEJ Bc. Lenka Hernova
Spolecenskovédni vzdélavani

OBN Mgr. Lenka Lutnerova
Pfirodovédné vzdélavani

PV Mgr. Martina Dalikova, Ing. Olga Krankusova
Matematické vzdélavani

MAT Ing. Olga Krankusova
Vzdélavani pro zdravi

TEV Mgr. Eva Andélova
Vzdélavani v informacnich a komunikacnich technologii

ICT Ing. Olga Krankusova
Ekonomické vzdélavani

EKO Bc. Veronika KamesSova

DAE Bc. Veronika Kame3ova
Vyroba pokrmti

TEC Jana Cervena

PVY Mgr. Martina Dalikova
Odbyt a obsluha

ZAP Jana Cervena

STO Jana Cervena
Odbyt a obsluha

PSY Mgr. Martina Veletova

KOR Mgr. Martina Veletova

oDV Jana Cervena

Jazykova uprava
Typograficka tprava

Mgr. Lenka Lutnerova
Mgr. Martina Dalikova
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